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Dimension 1 — Contexto Institucional

Dimension 1. Contexto Institucional

1.1. Analizar si la mision institucional, en lo concerniente a educacion,
investigacion, extension y difusion del conocimiento, se encuentra reflejada en el
ambito de las carreras que se presentan a acreditacion, sefialando las pautas que
permiten arribar a la conclusion.

1.1.1. Introduccién

La Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales (FICES) esta
situada en la Ciudad de Villa Mercedes, distante aproximadamente a 90 km de la
ciudad Capital de San Luis, en donde se encuentra la sede del Rectorado de la
Universidad Nacional de San Luis (UNSL) y las otras tres Facultades que integran la
institucién (Facultad de Quimica, Bioguimica y Farmacia —FQByF—, Facultad de
Ciencias Humanas —FCH- y Facultad de Ciencias Fisico, Matematicas y Naturales
FCFMyN).

En la creacion de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdémico Sociales
(FICES), hubo una fuerte participacion de la comunidad de Villa Mercedes que
promovié la creacién de un centro universitario, la que se efectivizé al crearse -por
Ley N° 20.365/73- la Universidad Nacional de San Luis, el 10 de Mayo de 1973. Esta
Universidad fue creada sobre la base de las Facultades de Ciencias Fisico-Quimica-
Matematica y de Pedagogia y Psicologia, de la Universidad Nacional de Cuyo que
tenian sede en San Luis. La Facultad de Ingenieria y Administracion, en ese
momento organizada bajo sistema Departamental (que explica hoy la
heterogeneidad de carreras que en ella se dictan), se orientd a ofrecer carreras de
corte tecnolégico para la region semiarida y carreras de Ciencias Sociales y
Administracion.

Esta Unidad Académica comenz6 a funcionar en 1974 en distintos inmuebles
facilitados por particulares e instituciones del medio. En el afio 1975 se inauguraron
instalaciones en lo que se llam6 Complejo Universitario de Villa Mercedes en un
predio ubicado en la Ruta Nacional 148 extremo Norte, el que no reunia muchas
comodidades para la buena realizacion de las actividades académicas, con el
agravante de los problemas de traslado de estudiantes ocasionados por la falta de
medios de movilidad publicos. En el segundo cuatrimestre de 1976 se trasladaron al
ex-Hospital San Roque la mayor parte de las actividades académicas y todas las
administrativas (actualmente sede del Decanato).

En esta primera etapa, las carreras que se ofrecieron fueron: Licenciatura en
Administracion con dos especializaciones: de Empresas y Publica, Ingenieria
Agronémica, Ingenieria Quimica Industrial, Ingenieria Electromecanica vy
Licenciatura en Trabajo Social.

En 1976 cuando se produce el golpe militar y las Universidades fueron
intervenidas; la UNSL no escapd a tal situacion, se produjeron cesantias de varios
docentes y se cerro la carrera de Licenciatura en Trabajo Social por ser de “indole
subversiva”, carrera que con el advenimiento de la democracia en 1984 se reabre.
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En 1988 se crea la Carrera de Ingenieria Electricista Electrénica, y se pone en
marcha en 1989, en 1990 la de Contador Publico Nacional, la cual en 1992 se dicta
paralelamente, por Unica vez, en la ciudad de San Luis y se deja sin efecto las
orientaciones de la carrera Licenciatura en Administracion.

En 1993 se inaugura el blogue 1, Sector B del edificio del Complejo
Universitario Villa Mercedes (posteriormente denominado Campus Universitario) en
un predio también ubicado sobre Ruta Nacional 148 extremo Norte, en donde
funciona desde ese momento el Departamento de Ciencias Econdémico-Sociales,
dictandose en el mismo la totalidad de los cursos correspondientes a las carreras de
Licenciatura en Trabajo Social, Licenciatura en Administracion y Contador Publico
Nacional. En 1999 se crea la carrera de Ingenieria Industrial en respuesta a
demandas concretas del sector industrial que reclamaba ingenieros con formacion
en gestion para obtener eficacia y eficiencia en la produccion de bienes y servicios.

En el afio 2001 y sobre la base de los recursos existentes y respondiendo a
las necesidades de la regidn se crearon las carreras de Ingenieria en Alimentos y de
Electronica conjuntamente con las Facultades de Quimica, Bioquimica y Farmacia
(FQBYF) y la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales (FCFMyN) de la
Universidad Nacional de San Luis, respectivamente.

Debe destacarse asimismo que esta Facultad aporté esfuerzos significativos
en el dictado de carreras cortas que la Universidad implement6 a través del
Departamento de Ensefianza Instrumental (DETI), Departamento creado en el afio
1992, a fin de dar respuesta a demandas concretas del medio mediante el
ofrecimiento de carreras a término, de corta duracion de caracter técnico, algunas de
ellas dictadas en el interior de la provincia por convenios con los municipios. Asi,
docentes de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdémico Sociales (FICES),
participaron y aun participan -la mayoria de ellos por extension de tareas- en la
formulacion y dictado de los planes de estudios correspondientes a las carreras
Técnico en Cultivo bajo Riego, Técnico Universitario en Jardineria y Floricultura,
Técnico en Maquinarias Agricolas, Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial
(a partir del afio 2003 carrera dependiente de la FICES), Técnico en Administracion
Publica (que dio origen a la Licenciatura en Administracion Publica de la FICES) y
actualmente colabora en el dictado de la carrera Técnico Universitario en Gestion
Hotelera, con sede en la Villa de Merlo.

En el afio 2007, se crean dos carreras de pregrado destinadas a la formacion
de recursos humanos en éareas relacionadas a la informatica: Técnico Universitario
en Automatizacion Industrial Orientacion Informética y Técnico Universitario en
Disefio Mecanico Orientacién Informatica, comenzado su dictado a partir del
segundo semestre del 2007.

En 2008 se crea la Tecnicatura en Produccién Apicola y en 2009 se crean las
carreras de Abogacia, Procurador y Asistente Juridico, las que han sido elaboradas
con un criterio innovador que responde a los requerimientos actuales y futuros de las
Ciencias Juridicas, y que distingue a las mismas de su perfil tradicional.

En el aflo 2011 se crea la carrera de Bromatologia con el objeto de dar
respuesta al medio respecto a cubrir la demanda de técnicos capacitados en el area
bromatolégica y ofrecer una carrera de pre-grado con amplia salida laboral y de
corta duracion. La implementacion de esta carrera en el afio 2012 se vera facilitada
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por la existencia de la carrera de Ingenieria en Alimentos la cual cuenta con
docentes con formacion y experiencia en el area de alimentos.

De esta manera, la Universidad Nacional de San Luis ha concentrado sus
esfuerzos para responder a las demandas historicas de la comunidad de Villa
Mercedes y la region.

En los procesos de acreditacion de las carreras, la FICES presento
voluntariamente sus carreras de Ingenieria para ser evaluadas, considerando que
ello era una accion institucional importante y comprometida y una posibilidad de
producir mejoramientos con impacto en la formacion de calidad de sus alumnos.

Asi, por Resoluciones 442-CONEAU-2003, 443-CONEAU-2003, 527-
CONEAU-03, 159-CONEAU-2004, 839-CONEAU-2005 y 213-CONEAU-06 se
acreditaron por 3 (tres) aflos las carreras de Ingenieria Quimica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria en Alimentos, Ingenieria Electrénica, Ingenieria
Agrondmica e Ingenieria Industrial respectivamente. Consecuentemente en el afio
2007, se presentaron a la segunda fase de acreditacion las carreras de Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria Quimica e Ingenieria en Alimentos, obteniendo la
extension de acreditacion por 3 (tres) afios mediante Resoluciones 089-CONEAU-
2008, 087-CONEAU-2008 y 118-CONEAU-2009. En 2008 se obtuvo la extensién de
acreditacion de Electronica mediante Resolucién 566-CONEAU-2008 y en 2009 de
Agronomia por Resolucion 1026-CONEAU-2009. La carrera Ingenieria Electricista-
Electrénica no fue acreditada, por no haber estdndares que la comprendieran
integramente, por lo que se suspendid su inscripcion a partir del afio 2004,
dirigiéndose la oferta hacia la carrera de Ingenieria Electronica. En el afio 2010, en
la evaluacion de Carreras de Primera Fase — Segundo Ciclo de Acreditacion, las
carreras de Ingenieria Quimica e Ingenieria Electromecanica acreditaron por un
periodo 6 (seis) afios, Resoluciones CONEAU 949/10 y 948/10, respectivamente.

1.1.2. La misién Institucional y la carrera

Segun el Estatuto de la Universidad Nacional de San Luis, los fines de la
misma quedan expresados en el articulo I, que se reproduce a continuacién: La
Universidad Nacional de San Luis tiene por fines principales, a) Formar recursos
humanos capacitados para la aplicacion del conocimiento en el mejoramiento de las
condiciones de vida de la sociedad y consustanciados con la obligacion que se
adquiere, junto con el saber, para con el Pueblo de su Nacion, b) Desarrollar el
conocimiento cientifico y técnico con vistas a aumentar la comprension del Universo
y la ubicacién del Hombre en el mismo y c¢) Difundir el conocimiento y todo tipo de
cultura y participar activamente en la comunidad propendiendo a la formacién de una
opinidn publica esclarecida y comprometida con el sistema de vida republicano y
democrético.

En coherencia con el Estatuto se hacen todas las normativas y actualmente
se invocan en toda ordenanza y resolucion los propositos institucionales,
establecidos en la Ordenanza CS N° 25/94, que aprueba el Programa de
Autoevaluacion Institucional para el Mejoramiento de la Calidad. Asi, en
concordancia con lo expresado, se encuentran las normativas de: a) Carrera
Docente: Ordenanza CS N° 15/97, que establece el Régimen de Carrera Docente de
la Universidad Nacional de San Luis que abarca: funciones y obligaciones de los
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docentes, ingreso y permanencia, formacion, actualizacion y perfeccionamiento y las
categorias de Docentes, b) Régimen Académico: Ordenanza CS N° 13/03, que
regula la ensefianza de grado y pregrado en la UNSL, c) Régimen de
Investigaciones para la Universidad Nacional de San Luis, Ordenanza CS N° 28/99,
gue establece el régimen , define las categorias de Proyectos en consolidados y no
consolidados, asi como también las lineas de investigacion, las condiciones de los
directores, los integrantes y el tiempo de duracion, d) Opinidon fundada del Claustro
de Alumnos: Ordenanza CS N° 23/00, mediante la cual se implementa un sistema
para que los alumnos evallen las actividades de ensefianza de los cursos y los
docentes involucrados en ella, e) Proyectos de Desarrollo Tecnolégico: Ordenanza
CS N° 01/04, mediante la cual se dispone la creaciéon de un fondo destinado a
financiar estos proyectos, proveniente de la Finalidad 3 — Servicios Sociales —
Funcion 5 - Ciencia y Técnica, f) Sistema de Proyectos y/o Programas de Extension:
Ordenanza CS N° 37/03, mediante la cual se crean estos proyectos y/o programas,
en el ambito de la Universidad Nacional de San Luis y relne y organiza toda
actividad de extension universitaria desarrollada por docentes, alumnos, no docentes
y/o graduados de la Institucion, g) Prestacion de servicios especializados desde la
UNSL a terceros: Ordenanza CS N° 28/97 que regula estas actividades como modo
de interactuar con el sector productivo y el Estado generando el ambiente propicio
para los procesos de innovacion cientifica y tecnolégica necesarios para el
desarrollo sustentable de la region, h) Sistema de Becas en la UNSL: Ordenanza CS
N° 03/92 que crea y reglamenta el sistema de becas de ayuda econdmica para
alumnos, i) Sistema de Postgrado para la UNSL: Ordenanza CS N° 23/09 mediante
el cual se estructura y reglamenta la ensefianza de postgrado.

En la Unidad Académica en lo relativo a educacion se dictan 11 (once)
carreras de grado, 7 (siete) carreras de pregrado, 5 (cinco) carreras de posgrado y
en el afio 2010 se dictaron 27 cursos posgrado y 204 cursos de extension. En lo
relativo a educacion lo cual esta regido por la normativa institucional
correspondiente, en la Unidad Académica se implementé un programa mediante el
“Proyecto de Desarrollo de Recursos Humanos Académicos en la Unidad
Académica” (Resolucién CD N° 104/08), con el objetivo de promocionar a docentes
Profesores Asociados, Doctores y Directores de Proyectos de Investigacion a
Profesor Titular y a promocionar a docentes Auxiliares con carrera de posgrado
finalizada (Doctor) a Profesor Adjunto. Como resultado de este programa, en una
primera etapa, se promocionaron 3 (tres) profesores asociados doctores a titular y 4
(cuatro) auxiliares doctores a profesor adjunto. En una segunda etapa, estan en
proceso de promocién 7 (siete) profesores asociados al cargo de profesor titular.

A efectos de promocionar actividades de investigacion y de posgrado en la
Unidad Académica, aparte de las politicas institucionales existentes en la Institucién,
se generaron politicas para estas areas, mediante la Implementacion del “Sistema
de Proyectos de Iniciacion a la Investigacion en Educacion, Ciencia y Tecnologia”
(Ordenanza CD N° 016/09), cuyo objetivo es facilitar el abordaje de diversas
tematicas, generar conocimientos y desarrollar tecnologias de importancia para la
Universidad y la Unidad Académica. Como resultado de este programa, se
aprobaron en la convocatoria 2009-2010, 25 (veinticinco) Proyectos Iniciales de
Investigacion en Educacion, Ciencia y Tecnologia. Por otro lado, los resultados de la
Categorizaciéon 2009 del Programa de Incentivos han mostrado un crecimiento
importante en el numero de docentes categorizados, lo que evidencia la
incorporacion de nuevos investigadores al sistema; un andlisis de dichas
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evaluaciones demuestra, ademas, que un significativo numero de docentes
investigadores han ascendido en su categoria. Asi mismo se generaron politicas de
formacion de posgrado, mediante el “Programa de Financiamiento para la
Generacion de Carreras de Posgrado y un Programa de Becas para Estimular el
Perfeccionamiento Docente” (Resolucion D N° 496/09 y Ordenanza CD N° 018/09),
cuyo objetivo es desarrollar una politica destinada a la ampliacion y modernizacion
de la oferta educativa de posgrado y a priorizar el perfeccionamiento de aquellos do-
centes que aun no han finalizado y/o realizado carreras de posgrado.

En lo relativo a las actividades de vinculacion y extension, la Unidad
académica ha avanzado respecto a lo instituido a nivel universidad mediante la
Implementacion del “Programa de Articulacion Universidad, Empresas e
Instituciones” (Ordenanza CD N° 014/09), cuyo objetivo es Promover el desarrollo de
competencias profesionales (transversales) en la formacion académica de los alum-
nos. Contempla 5 lineas de accién: desarrollo de competencias basicas de la
comunicacién, desarrollo y consolidacién de espacios curriculares de articulacion,
fortalecimiento de las competencias en el idioma inglés, manejo de nuevas tec-
nologias de la informacion y comunicacion (TICS) en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, desarrollo de actitudes y competencias necesarias para la futura inser-
cion laboral del alumno.

La carrera presentada a acreditar ha recibido los beneficios de las politicas
implementadas en las distintas areas. Actualmente la carrera tiene
aproximadamente un promedio de 120 alumnos regulares cursando anualmente.

Se desarrollan en la Unidad Académica 8 (ocho) proyectos de investigacion
incentivados especificos o relacionados con la carrera dentro del Sistema de CyT de
la UNSL, y hay 8 (ocho) Proyectos de Iniciacion a la Investigacion aprobados en
ejecucion.

Se realizan numerosas actividades de extension, de difusion de conocimiento
(publicaciones, congresos, revistas, jornadas, talleres de articulacion) en virtud de
programas de desarrollo de recursos humanos tales como los enunciados en
parrafos anteriores.
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1.2. Sefalar si se considera necesario mejorar las politicas desarrolladas en la
unidad académica en materia de:

- actualizacion y perfeccionamiento de personal
- desarrollo cientifico-tecnolégico
- extension y vinculacion con el medio

En funcion de lo planteado en el punto 1.1.2, se considera que las politicas
desarrolladas en materia de: actualizacion y perfeccionamiento de personal,
desarrollo cientifico-tecnologico, extension y vinculacion con el medio, son
adecuadas y se mantienen en constante crecimiento.

Lo anterior se fundamenta con los siguientes indicadores:

En la Unidad Académica, considerando lo financiado por los Programas de
Mejora, en el periodo 2006-2010, se han dictado 13 (trece) cursos de posgrado
especificos y se asignaron 22 (veintidos) becas de perfeccionamiento docente.
También se han dictado 32 (treinta y dos) cursos de extension destinados a
docentes, personal técnico y alumnos.

En el afio 2010, en el marco del Programa de Perfeccionamiento de Recursos
Humanos de la FICES, se aprobé el financiamiento para el estudio de factibilidad de
una carrera de Especializacion en Optometria y Fotonica (Coordinador: Doctor
Carlos Cristbbal TARAZAGA) (Res. C.D. 156/10). Estas acciones permitieron
establecer los contactos para elaborar un Proyecto de Carrera de Posgrado
actualmente en proceso de disefio.

En el afio 2011, se ha comenzado a ejecutar el subsidio logrado mediante el
Programa de Mejoramiento para las Carreras de Ingenieria (2011-2013) con el cual
ha sido beneficiada la carrera de Ingenieria Electronica. La Unidad Académica ha
apoyado la inversibn de estos fondos en equipamiento de laboratorios de
investigacion y formacion de posgrado.

En relacion al desarrollo cientifico-tecnolégico, en la Unidad Académica
existen 8 (ocho) proyectos de investigacion, especificos o relacionados con la
carrera, vigentes dentro del sistema de Ciencia y Técnica de la UNSL; y mediante el
Programa de Promocion de Proyectos Iniciales de Investigacién se aprobaron 8
(ocho) proyectos de investigacion vinculados a la carrera. El nimero de docentes
investigadores categorizados por el Programa de Incentivos ha aumentado
significativamente.

A través de grupos de servicio, programas y otras acciones se brinda
respuesta a las demandas del sector productivo, instituciones e industrias del medio.
Sobre un total de 21 (veintiuno) grupos de servicios que actualmente posee la
Unidad Académica, 7 (siete) de estos atienden las demandas relacionadas con la
ingenieria. En relacion a Programas y Proyectos de Extension Universitaria,
actualmente hay en ejecucion 5 (cinco) proyectos y 3 (tres) programas, cuya
finalidad es fortalecer la articulacion entre la Universidad y la Sociedad, mediante la
transferencia de conocimientos originales, del saber cientifico, tecnoldgico,
humanistico, social, artistico y cultural. En el periodo 2007 — 2010 se han ejecutado
en total 26 proyectos de extension. Se han realizado Jornadas, Cursos, Talleres y
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Charlas, que tienen por finalidad, satisfacer necesidades internas (personal docente,
administrativo y alumnos) y de la sociedad, del sector productivo, etc. Se realizaron
204, con un total de 4.600 participantes.
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1.3. Analizar si la estructura organizativa y de conduccion de la unidad
académica es adecuada, 0 necesita ajustes, para asegurar una gestion efectiva
de la carrera. Realizar este mismo analisis para determinar si la estructura
organizativa y de conduccién de la carrera permite asegurar la correcta gestion de
la misma.

El Gobierno de la Facultad es ejercido por el Consejo Directivo y el Decano.
El Consejo Directivo esta presidido por el Decano e integrado por 5 (cinco)
Profesores, 4 (cuatro) Auxiliares, 5 (cinco) Alumnos, 1 (un) no docente y 1 (un)
Graduado, y se amplia con los Directores de Departamentos con derecho a voz,
correspondiéndole al Consejo Directivo la mayoria de las decisiones de gobierno,
pudiendo delegar alguna de ellas.

Este Consejo Directivo, para sus decisiones se asesora con las siguientes
Comisiones: Comision Asesora de Ensefianza (CAE), Comisibn Asesora de
Investigacion (CAl), Comision Asesora de Postgrado (CAP), y Comision Asesora de
Extension Universitaria (CAEX), presididas por los Secretarios Académico, de
Ciencia y Técnica, de Posgrado y de Extensién Universitaria, respectivamente.

La gestion de cada una de las carreras se lleva a cabo mediante las
respectivas Comisiones de Carrera dependientes de la Secretaria Académica de la
Facultad y las relaciones entre las carreras y necesidades de las mismas se realizan
a través de la Comision Asesora de Enseflanza. En el afio 2011, y como
consecuencia de la necesidad de otorgar una mayor presencia e identidad a las
carreras, se presento al Consejo Directivo de la Facultad, un proyecto de Ordenanza
tramitado por EXP-USL: 3425/10 que reglamenta la conformacion y funciones de las
Comisiones de Carrera. Las principales modificaciones se refieren a la ampliacion de
funciones de la Comision de Carrera, cambio en la figura de Coordinador de Carrera
por Director de Carrera y posibilidades fehacientes de intervenir en decisiones de
asignacion de recursos a las carreras. Al presente, el Proyecto ha sido avalado por
las comisiones pertinentes y se encuentra en tramite de aprobacion.

A su vez la Facultad esta organizada en 4 (cuatro) Departamentos y estos en
Areas de Integracion Curricular. Los Departamentos constituyen las unidades
académicas a través de las cuales la Universidad cumple sus fines de formacion de
recursos humanos y de desarrollo del conocimiento en una determinada disciplina o
conjunto de éstas.

Por otra parte, las relaciones entre la Universidad y la Facultad se dan a
través de la participacion de sus representantes en el Consejo Superior y sus
comisiones. A su vez también hay representantes de la Unidad Académica en las
comisiones permanentes de existen en la Universidad, tales como Comité
Académico, Consejo de Investigacion, Programa de Autoevaluacion Institucional
para el Mejoramiento de la Calidad (PAIMEC), Comisiébn Asesora de Extension
Universitaria (CAEX), en donde se definen en general las politicas institucionales
comunes.

En relacion especificamente a la Comision de Carrera Ingenieria Electronica,
(designada por Res. C.D. 338/10), estd compuesta por 7 (siete) integrantes, 4
(cuatro) docentes, 2 (dos) alumnos y 1 (un) graduado. De la misma depende la
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Comision de Préctica Profesional. La reglamentacion vigente permite la designacion
de Comisiones ad-hoc para tareas especificas dependiendo de las necesidades.

La Comision de Carrera se encarga del disefio y seguimiento del plan de
estudio proponiendo modificaciones de ser necesario. Todos lo afios los programas
a desarrollar de todas las asignaturas son analizados y aprobados en el seno de la
Comisién de Carrera. También es la encargada de gestionar ante los diferentes
Departamentos el correcto dictado de las asignaturas, gestionar los tramites de
solicitud de equivalencias; participa en la adquisicion de bibliografia, en el
seguimiento de planes de mejoras y en el proceso de acreditacion de la carrera.

En lo relacionado al seguimiento de los alumnos se ha constituido en la
Unidad Académica una Oficina de Estadistica (Resoluciones CD N° 351/06, D N°
340/08, D N° 793/08) la cual se encarga de proporcionar los datos a la Comision de
Carrera para que esta pueda realizar las correcciones necesarias. Adicionalmente
existe en la Unidad Académica el Sistema de Orientacion al Estudiante (SIOE), el
cual trabaja en lo relativo al acompafiamiento (tutoria) de los estudiantes a lo largo
de la carrera, principalmente en primer afio. Integrantes de la Oficina de Estadisticas
participaron con trabajos en el reciente 7™° Congreso Internacional de Educacion
Superior Universidad 2010 “La universidad por un mundo mejor’ realizado en
febrero del 2010 (La Habana, Cuba). Evento en el cual presentaron el trabajo
“Evaluacion y diagnoéstico para la toma de decisiones en las Universidades. El caso
de la FICES-UNSL (Argentina)” Autores: Calderén M., Moran D. y Vilchez, V.
Integrantes del SIOE participaron del 3er. Encuentro Nacional Sobre Ingreso
Universitario realizado en octubre del 2008 (UNRC), donde presentaron el trabajo
“‘Reflexion sobre la propuesta de ingreso de la FICES: Reconocer las fortalezas y
debilidades para construir mejoras” Autores: Ribotta, S., Pereyra, S. y Alaniz.

En lo relativo a la eficacia de su accionar, se considera que las distintas
funciones realizadas por la Comisiébn de Carrera, sus comisiones e instancias
institucionales, son suficientes para el normal y efectivo desarrollo de la carrera de
Ingenieria Electronica. La aprobacion de la nueva normativa constituird un
importante desafio para afianzar la identidad de la carrera.
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1.4. Destacar las fortalezas en la capacidad de generacién y difusion de
conocimiento, poniendo especial énfasis en las carreras que se presentan a
acreditacion. Considerar si se detectan diferencias tanto entre carreras como
entre areas. Si corresponde, elaborar una hipotesis acerca del origen de esas
diferencias. En caso que se considere necesario, indicar si se estan desarrollando
0 se piensan desarrollar acciones para fortalecer las areas o carreras en las que
esta actividad resulta menos activa.

En la Unidad Académica se desarrollan 8 (ocho) proyectos de investigacion,
especificos o relacionados con la carrera Ingenieria Electronica, vigentes dentro del
sistema de Ciencia y Técnica de la UNSL, y mediante el Programa de Promocion de
Proyectos Iniciales de Investigacion, en el afio 2009/2011 se aprobaron 8 (ocho)
proyectos, los cuales se encuentran en ejecucion.

Sobre un total de 82 docentes de la carrera de Ingenieria Electrénica, 42
docentes participan en Proyectos de Investigacién, habiendo docentes que
participan en mas de un proyecto.

Existen 44 (cuarenta y dos) docentes de la carrera categorizados en el
Sistema de Incentivos (ME) hasta el momento de elaboracién de este informe, aun
restan informar resultados de la convocatoria 2009 del Programa de Incentivos y por
lo tanto, se espera que este numero aumente. En Tabla 1.4.1 se brinda informacion
detallada sobre la cantidad de docentes categorizados (1998-2004 y 2009).

En relacion a la difusibon de conocimiento, aparte de lo analizado
anteriormente en relacion a los proyectos de investigacion y extension, la Unidad
Académica todos los afios genera las Jornadas de Puertas Abiertas donde recibe la
visita de alumnos de escuelas secundarias y de interesados en general, en sus
instalaciones, que comprende visitas a los laboratorios y los espacios destinados a
los proyectos de investigacion y durante la cual los docentes, docentes
investigadores y técnicos sostienen un contacto directo con alumnos y publico en
general donde se explican las actividades académicas, de investigacion y de
extension que se desarrollan en la Facultad.

La fortaleza en la capacidad de generacion de conocimientos de la carrera se
origina en un plantel docente con un grado de dedicaciones equilibrado, 52% con
dedicacion exclusiva, el 2% con dedicacion tiempo completo, el 39% con dedicacion
semi-exclusiva y el 7% con dedicaciéon simple. El 55,3% de los docentes
investigadores estan categorizados en el Programa de Incentivos. El 19.7% de los
docentes posee titulo de Especialista, el 13,2% de Magister y el 3.9% de Doctor. En
lo que respecta a infraestructura existe disponibilidad de espacios fisicos destinados
a laboratorios y gabinetes con el equipamiento adecuado.

Con el objeto de ampliar las éareas de especialidades que producen
conocimientos a través de proyectos de investigacion se implemento el sistema de
Proyectos de Iniciacion a la Investigacion en Educacion, Ciencia y Tecnologia,
aprobado por Ordenanza CD N° 016/09, en el marco del cual en el afio 2009/2011
se realizd la primera convocatoria resultando la presentacion de un total de 28
(veintiocho) proyectos, de los cuales 8 (ocho) proyectos estan relacionados con la
carrera que se presenta a acreditacion y propenden a incrementar la generacion de
conocimiento en areas de especialidades menos desarrolladas en ese sentido.
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Tabla 1.4.1 Resumen comparativo docentes
. categorizados 1998- 2004 y 2009"

Categoria 1998-2004 2009"
| — _
I
11 8 9
IV 11 11
V 10 22
Total 33 44

(*)Total de docentes de la carrera categorizados en el Sistema de Incentivos
(ME) hasta el momento de elaboracion de este informe, aun restan informar

resultados de la convocatoria 2009.
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1.5. Destacar la suficiencia del personal administrativo para abastecer
adecuadamente las necesidades de todas las carreras que se dictan en la unidad
académica y, particularmente, de las carreras que se presentan a acreditacion.
Indicar si se considera necesario efectuar cambios, describirlos, y sefalar las
posibilidades de su concrecion. Establecer claramente la diferencia entre los
cambios necesarios para abastecer las necesidades minimas y aquellos que
permitirian mejorar el sistema.

La planta del personal no Docente de la FICES, estd compuesta por 92
(noventa y dos) personas que se distribuyen en las siguientes, secretarias oficinas y
laboratorios. De Secretaria General dependen: Oficina de Personal 5 (cinco),
Despacho y Mesa de Entradas 10 (diez), Mantenimiento y Servicios Generales 23
(veintitrés). De Secretaria Administrativa dependen: Direccién Contable 1 (una),
Divisibn Compras 2 (dos), Divisibn Patrimonio y Suministros 2 (dos) y Division
Contabilidad 3 (tres). De Secretaria de Extension dependen: Direccion de Extension
1 (una), Division Vinculacion 1 (una), Divisidbn Prensa y Difusion 2 (dos), Division
Alfabetizacion 1 (una), Radio Universidad 8 (ocho), Protocolo y Ceremonial 1 (una),
Protocolizacién y Certificados 1 (una) y Cultura 1 (uno). De Secretaria Académica
dependen: Direccion Académica 1 (una), Departamento Concursos 2 (dos),
Coordinacion Académica 1 (una), Departamento Alumnos 5 (cinco), Secretaria
Comisibn de Ensefianza 1 (una) y Biblioteca 4 (cuatro). De Secretaria de
Planeamiento, Sub-Secretaria de Postgrado y Secretaria de Ciencia y Técnica
dependen: Secretarias 3 (tres). De los Departamentos de Ciencias Bésicas,
Ingenieria, Ciencias Agropecuarias y Ciencias Econdmico-Sociales dependen:
Secretarias 3 (tres) y Personal Técnico y/o Apoyo 10 (diez).

Se presentan 3 (tres) organigramas a los efectos de brindar un mayor detalle
de la organizacioén de la Institucion y de la Unidad Académica.

En el segundo y tercer esquema, se detalla la distribucion de personal no
docente en las distintas areas y dependencias de la Unidad Académica; la cantidad
de personal no-Docente y de Apoyo ha sido identificada entre paréntesis.

Organigrama de la Institucién

Organigrama de la Unidad Académica

Organigrama de Departamentos
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. Organigrama de la Institucion
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Organigrama de la Unidad Académica
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Organigrama de Departamentos
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Con el objeto de lograr un mejoramiento continuo en la gestion, la institucion
participa del consorcio de universidades (SIU) que desarrolla soluciones informéticas
y brinda servicios para el Sistema Universitario Nacional y distintos organismos de
gobierno. De este modo, en el marco de los Planes de Mejora, se han realizado 10
(diez) cursos de actualizacidon y perfeccionamiento dirigidos al personal no docente.
Los mismos han abordado tematicas como SIU Guarani, SIU Pilag4d, ComDoc,
Biblioteca, Sistemas y Procedimientos Administrativos y Planificacion, SIU Pampa,
SIU Diaguita y SIU Kolla. El Sistema de Gestibn Académica SIU Guarani,
(implementado en esta Unidad Académica), es un sistema de gestion de alumnos
que registra y administra todas las actividades académicas de la universidad, desde
gue los alumnos ingresan como aspirantes hasta que obtienen el diploma. El
Sistema Econdémico — Financiero SIU Pilaga es un sistema web de gestion
presupuestaria, financiera y contable; brinda una herramienta apta para realizar en
forma integrada la gestién del presupuesto, la ejecucion del gasto y la recaudacion;
este sistema resulta una fuente eficiente, segura y auditable para la toma de
decisiones de la entidad. El sistema COMDOCII (implementado en esta Unidad
Académica) es un sistema web de seguimiento electronico de documentacion. El
SIU Pampa es un sistema que lleva adelante la gestion de personal de manera
integrada. El sistema SIU diaguita permite llevar adelante la gestion de
contrataciones, pedidos y solicitudes de gastos, convocatorias, actos de apertura,
adjudicaciones, ordenes de compra y recepciones. Por ultimo, el SIU KOLLA es un
sistema web que permite realizar un seguimiento de los graduados a fin de obtener
informacion sobre su insercion laboral, su relacion con la universidad, el interés por
otros estudios y otros datos relevantes.

Otra accion para mejorar las competencias del personal administrativo fue el
dictado de los Cursos de Capacitacion del Personal Administrativo y Técnico:
Moédulo |: “SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS” y Mddulo |I:
‘HERRAMIENTAS PARA PLANIFICAR UNA UNIDAD ORGANIZATIVA”. (Res. D.
458/08). Los Objetivos planteados para el dictado de estos cursos pueden resumirse
como sigue:

Modulo I: Objetivo General: Adquirir habilidades instrumentales para comprender,
analizar y disefiar procedimientos administrativos de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Econdmico-Sociales que favorezcan el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Objetivos Especificos:
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¢ Desarrollar las habilidades para identificar y analizar procedimientos sustanciales
de cada sistema administrativo.

e Identificar los distintos sistemas administrativos de la Facultada de Ingenieria y
Ciencias Econdémico-Sociales y sus interrelaciones.

¢ Desarrollar habilidades instrumentales para utilizar diagramas como herramientas
para la formalizacién de Procedimientos Administrativos.

e Proponer mejoras en los procedimientos que desarrollan los agentes.

Modulo II: Objetivo General: Lograr un conocimiento pleno del plan de desarrollo

institucional propuesto para la Facultad de Ingenieria y Ciencias Economico-

Sociales 2007-2010.

Objetivos Especificos:

e |dentificar los objetivos institucionales del plan y el posible aporte del sector de
apoyo a la docencia en su realizacion.

e Establecer metas posibles de alcanzar, por area organizativa en forma conjunta
con los funcionarios.

¢ Delinear actividades y sus modos de evaluaciéon que posibiliten o mejoren el
alcance las metas establecidas.

En el afio 2011 comenzo6 el dictado de la segunda cohorte de la carrera de
Técnico en Administracion y Gestidbn de Instituciones Universitarias (TAGIU),
destinado al personal técnico y administrativo de la Unidad Académica. Participan de
esta capacitacion 35 (treinta y cinco) no docentes. Adicionalmente, aquel personal
no docente que haya aprobado esta carrera, podra inscribirse al ciclo
complementario curricular para acceder al grado de Licenciado en Administracion y
Gestidon de Instituciones Universitarias, (Aprobado por Ord. C.D. 009/11 y Ord C.S.
17/11).

En septiembre de 2011 y con el objeto de: brindar marcos tedricos y
referenciales que permitan captar el fendbmeno organizacional dentro del contexto de
la sociedad contemporanea, haciendo especial referencia a las organizaciones del
sector publico; aportar elementos tedricos-conceptuales y metodolégicos que
faciliten el razonamiento del fenbmeno organizacional, desde una perspectiva
sociolégica y subsidiariamente psicolégica y antropolégica; privilegiando un enfoque
comparativo, critico, contextual y que analice los supuestos que fundan ciertas
estrategias y técnicas de diagnostico y transformacién organizacional; facilitar el
desempefio de los cursantes en roles decisionales al interior de las organizaciones
publicas en las cuales deban actuar; promover un espiritu de investigacion vy
produccion de conocimientos sobre la realidad organizacional en la que deba
desempeiiarse y comprender el papel que las organizaciones cumplen en el marco
de las politicas publicas se dicto el Curso de Capacitacion Dimension Organizacional
de las Politicas Publicas. (Res. D. 579/11)

La Unidad Académica, con la necesidad de disponer de instrumentos
normativos de gestion de documentos actualizados que faciliten y viabilicen los
procedimientos administrativos de las dependencias académico - administrativas
gue conforman la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdémico Sociales, inicio las
actividades necesarias para confeccionar un Manual de Procedimientos
Administrativos con la finalidad de eliminar pasos innecesarios en la recepcion y
tramitacién de documentos y con el propdsito de orientar al personal docente y no
docente de esta Facultad, poniendo especial cuidado en cuanto se refiere a
requisitos, procedimiento necesario que debe seguir un determinado expediente vy,
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de ser posible, el tiempo minimo adecuado que debe permanecer en una oficina y/o
Facultad, facilitando al personal administrativo y al usuario la informacion suficiente y
adecuada para una gestion efectiva de lo solicitado.

Se considera que la planta no docente es suficiente en nimero y adecuada en
capacidad, para asegurar una correcta gestion de todas las carreras que se dictan
en la Facultad.
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1.6. Evaluar la suficiencia, rapidez y seguridad de los sistemas de registro;
observar si dichos registros estdn multiplicados o constituyen fuentes Unicas de
informacion. Analizar la existencia de redes que permitan el acceso a cierta
informacion y la diversidad de los accesos de carga.

Indicar la forma en que se resguardan las constancias de la actuacion académica
y las actas de examen de los alumnos.

Sefalar la existencia de un registro de los antecedentes académicos y
profesionales del personal docente, la forma en que se mantiene actualizado y los
mecanismos que permiten su consulta para facilitar la evaluacion.

La FICES desde el afio 2009 implement6 el Sistema de Gestion Académica
SIU-Guarani. Los alumnos, a través de Internet, pueden consultar su situacion
académica, realizar la Inscripciébn anual, al cursado de materias y a mesas de
examen. Para facilitar el acceso a Internet de los alumnos, la FICES dispone de 6
PCs conectadas a Internet en el Departamento de Biblioteca. Adicionalmente, los
alumnos cuentan con turnos en los 5 gabinetes informaticos que poseen entre 15y
30 equipos cada uno, para realizar esas tareas.

El personal del Departamento Alumnos cuenta con 4 PCs para trabajar con el
sistema SIU-Guarani, a razén de 1 PC por persona.

Los docentes, con su usuario y contrasefia de mail de la FICES, acceden a la
carga de las Actas de Regulares, de Promocion y de Examen a través de internet. La
FICES dispone de un parque informético para docentes de aproximadamente 300
PCs, todas con acceso a internet. También dispone de red wi-fi en los 3 edificios que
componen la FICES.

Las constancias de situacién académica de los alumnos de la FICES son
llevadas mediante el Sistema Informatico SIU-Guarani. De este sistema se realizan
backups diarios los cuales son guardados en forma digital (DVD) en la facultad y
existiendo una copia adicional en la Direccion General de Informatica de la UNSL.
Las actas de exadmenes son impresas, encuadernadas y guardadas en el
Departamento Alumnos.

La FICES cuenta con un Sistema Informatizado de Personal desarrollado por
la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales de la UNSL y adaptado a
esta facultad. En dicho sistema se mantiene un legajo electronico del personal
Docente y No Docente. El sistema dispone de un acceso publico resumido y un
acceso completo restringido a los usuarios del sistema y al nivel de decision de las
Autoridades de la Facultad. En forma paralela mantiene un archivo historico en papel
(Legajo) en el mismo Departamento de Personal de esta facultad.

Desde el ailo 2009, la FICES posee un sistema de carga, mantenimiento y
consulta  publica  del  Curricuum  Vitae de la planta  docente
(http://cvitae.fices.unsl.edu.ar). EI mismo estéd desarrollado como sitio web dinamico.
El llenado del curriculum por este medio permite mantener un curriculum actualizado
y accesible desde cualquier lugar, e incluso brinda diferentes opciones de impresién
segun el organismo o la situacién por la cual sea solicitado por el usuario. El publico
tiene acceso a una version completa de los datos cargados a excepcién de la
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informacion privada del docente (direccion, teléfono, celular, lugar y fecha de
nacimiento, datos familiares, etc.).

La implementacion del sistema COMDOCII ha permitido mejorar el
seguimiento de los expedientes y actuaciones administrativas ya que registra y
brinda todos los detalles importantes de los documentos de la Unidad Académica.
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1.7. Analizar la calidad, la pertinencia tematica y los resultados de los proyectos
de investigacion cientifica y desarrollo tecnolédgico vinculados con la carrera.
Evaluar el financiamiento. Si corresponde, indicar el impacto que tienen las
actividades de investigacion en el desarrollo de la carrera (perfeccionamiento
docente, iniciacion de alumnos avanzados, compra de equipamiento de uso en
actividades practicas, etc.).

Las actividades cientificas de los grupos de investigacion reconocidos ante el
Sistema de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de San Luis, se organizan
en Proyectos de Investigacion, para los cuales se reconocen dos categorias:

- PROyectos de Investigacion COnsolidados (PROICO), conformados por
grupos reconocidos por su actividad cientifica en el &mbito de la Universidad.

- PROyectos de Investigacion PROmocionados (PROIPRO), integrados por
grupos recientemente constituidos, sobre nuevas teméaticas, que a criterio de
la Facultad de origen es necesario fomentar.

La Ordenanza CS N° 28/99 y sus modificatorias: Ordenanza CS N° 49/00 y
Ordenanza CS N° 39/08 reglamentan organizacién, funcionamiento, evaluacién y
financiamiento de tales Proyectos.

Para ser Director de Proyecto es requisito poseer, como minimo, Categoria Ill
en el Programa de Incentivos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Productiva.

En uno u otro caso, los Directores pueden optar para que el Proyecto sea
incluido en el Programa de Incentivos del citado Ministerio.

Las fuentes de financiamiento incluyen, ademas de los subsidios asignados
por la Institucion, fondos externos obtenidos por cada grupo de investigacion
particular. Estos recursos se destinan a atender las erogaciones que demande el
funcionamiento del Proyecto (equipamiento, insumos, viajes, publicaciones,
asistencia a congresos, entre otros).

Mediante Ordenanza CS N° 01/90 y sus modificatorias: Ordenanzas CS N°
25/91, CS N° 29/91 y CS N° 40/91 los Proyectos pueden acceder a Subsidios para
Viajes destinados a Docentes Efectivos y Profesores Visitantes, y mediante
Ordenanza CS N° 18/00 a Subsidios para Viajes para Docentes No Efectivos
jovenes.

Los Proyectos tienen la posibilidad de incorporar alumnos y jovenes
graduados, a través del Sistema de Becas de Ciencia y Técnica (Ordenanza CS N°
16/03). En la FICES en particular, se contempla la factibilidad de incorporar
Pasantes en dos categorias: graduados y alumnos (Ordenanza CD N° 08/99 y
modificatorias: Ordenanzas CD N° 23/00 y CD N° 06/06).

Las evaluaciones de los Proyectos son realizadas por evaluadores externos
(con categorias | 6 Il del Sistema de Incentivos), seleccionados segun el
procedimiento propuesto por el Consejo de Investigaciones y aprobado por el
Consejo Superior.
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Recientemente se ha creado en el ambito de la FICES el “Sistema de
Proyectos de Iniciacion a la Investigaciéon en Educacion, Ciencia y Tecnologia”
(Ordenanza CD N° 16/09), que constituye un complemento del Régimen de
Investigaciones de la Universidad Nacional de San Luis (Ordenanza CS N° 28/99) y
tiene por finalidad generar un espacio que permita el desarrollo de grupos de
investigacion en todas las areas de conocimiento que abarcan la totalidad de las
carreras que se dictan en la FICES. Los Proyectos generados contaran con
financiamiento de la Unidad Académica, evaluacién por pares internos y externos, y
requisitos para su aceptacion y evaluacion acordes a los propositos de la
convocatoria.

Los Proyectos relacionados con la carrera Ingenieria Electronica se
presentan de acuerdo al grado de especificidad de la tematica desarrollada con la
carrera en cuestion:

o Proyectos de Investigacion en desarrollo, especificos de la carrera

e Proyecto de Investigacion “Desarrollo y Aplicacion Eficiente de Sistemas
Mecatronicos”. PROICO 50807. Integrantes: docentes 3 (tres). Director: Mg.
Ing. Oscar Daniel Moran. Participan 2 (dos) docentes de la carrera de
Ingenieria Electrénica, el Director e Ing. José Cuello. Participan 3 (tres)
alumnos de la carrera.

Se puede considerar a la Mecatronica, entre otras acepciones, como una
evolucién de la Electromecéanica. El proposito de este proyecto es desarrollar
robots de uso industrial y sistemas robotizados, lo cual implica la integracion de
la mecanica, la electronica, la eléctrica, la informética, los sistemas de control y
la automatizacion, por lo que se considera que la tematica es pertinente.

El periodo de desarrollo del proyecto es desde 01/03/2007 hasta 31/03/2010.
Proyecto que sera reformulado en la convocatoria 2010.

Los resultados alcanzados en este periodo ha sido el disefio, construccion y
puesta en marcha de un robot antropomorfo didactico de caracteristicas
industriales y el disefio, desarrollo y construccion de dos ejes de un robot
antropomorfo industrial impulsado con motores brushless de ultima generacion.
También se han desarrollado robot autoguiados (AGV) obteniéndose en el
2009 el primer premio en la competencia nacional de Robdtica en la categoria
velocidad organizada en la UTN Regional de Bahia Blanca.

El impacto en el perfeccionamiento docente se ve reflejado en los siguientes
logros: un integrante (Ing. Daniel Moran) obtuvo el grado de Magister, en
tematicas directamente relacionadas con el proyecto, realizando una tesis
sobre la ensefianza para la comprension de la roboética. El Ing. José Cuello ha
completado el cursado de la Maestria en Ciencias de la Ingenieria (UNRC)
encontrandose en etapa de presentacion de proyecto de tesis. Se han dirigido
8 (ocho) trabajos finales. 5 (cinco) alumnos obtuvieron becas de formacion en
robdtica y automatizacion desarrolladas en la Technical University of
Braunschweig de Alemania.

Se ha obtenido una patente de invencion. Se han presentado y publicado 5
(cinco) trabajos en congresos.
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Actividades 2011:

Premiado en Innovar 2011. Prototipo de robot para la comprension de la
robadtica y la investigacion.

Publicacién del libro: La ensefianza para la comprension de la robdtica (autor
Ing. Daniel Moran) ISBN 978-3-8443-4347-2

Publicacién del libro: Disefio e implementacion del control del robot CXN-I
mediante PC (autor Ing. German Kunning). ISBN 978-3-8454-8178-4

Publicacién en revista “INFORMACION TECNOLOGICA. “Implementacién en el
Robot Antropomorfo CXN-I del Control Cinematico de Trayectorias Rectilineas”
de los autores Oscar D. Moran, Federico G. Kinning y José A. Cuello. ISSN
0718-0764. Publicado en el volumen 22 namero 1 (Enero-Febrero) del afio
2011

Respecto al financiamiento, el proyecto ha recibido de CyT un monto de
$50.345 para su funcionamiento y equipamiento especifico lo que se considera
adecuado por las caracteristicas del proyecto.

Equipamiento adicional, mas instrumental y dispositivos de laboratorio utilizado
para el desarrollo de este proyecto han sido adquiridos por los diferentes
planes de mejoras y aportes del presupuesto ordinario de las &reas, siendo de
uso compartido para docencia e investigacion.

El lugar de ejecucion de este proyecto es el Laboratorio de Mecatronica
o Proyectos de Investigacion en desarrollo relacionados con la carrera

e Proyecto de Investigacion “Desarrollo, evaluacion y optimizacién de
dispositivos mecanicos con capacidad de operar como un motor
rotativo”. PROICO 50806. Integrantes docentes: 4 (cuatro). Director: Ing.
Gustavo Verdur. Participan 2 (dos) docentes de la carrera de Ingenieria
Electronica, los docentes Mag Ing. Daniel Moran (asesor) e Ing. Jorge Tobares.
Participan 1 (un) alumno de la carrera.

e Proyecto de Investigacion “Extraccion de agua a profundidad mediante
energias alternativas solar y eélica”. PROICO 50906. Integrantes: docentes
5 (cinco). Director: Ing. Victor Rodrigo. Co-Director: Lic. Amilcar Fasulo.
Participan 3 (tres) Docentes de la carrera de Ingenieria Electronica: el Ing.
Javier Carletto, Ing. Rafael Rodrigo e Ing. Lucas Rodrigo. Participa 1 (un)
alumno de la carrera.

e Proyecto de Investigacion “Mapa eodlico de la provincia de San Luis”.
PROIPRO 51507. Integrantes docentes: 11 (once). Director: Lic. Jorge Follari.
Participan 3 (tres) docentes de la carrera de Ingenieria Electronica el Ing.
Daniel Bianchi, Ing. Guillermo Gomina e Ing. Gabriel Hidalgo.

e Proyecto de Investigacion “Desarrollo Local-Regional”. PROICO N° 50.408.
Integrantes docentes: 11 (once). Director Mag. Ing. Jorge Raul Olguin.
Participan 2 (dos) docentes de la carrera Ingenieria Electrénica, el Director y el
Ing. Héctor Becerra.
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e Proyecto de Investigacion “Analisis de la utilizacion de las Herramientas de
Administracion en las Pymes de Villa Mercedes y el rol de la cultura
organizacional en este proceso”. PROIPRO N° 50907. Integrantes docentes:
5 (cinco). Directora Lic. Alicia Calabuig. Participan 2 (dos) docentes de
Ingenieria Electrénica, La Directora y el Ing. Osvaldo Phillpott.

e Proyecto de Investigacion “El uso de las tecnologias de la informacién vy
comunicacion TIC en la ensefianza de la ingenieria”. PROIPRO 50707.
Integrantes docentes: 5 (cinco). Director: Mg. Ing. Sergio Luis Ribotta.
Participan 5 (cinco) docentes de la carrera Ingenieria Electronica, el Director y
los docentes Ing. Oscar Daniel Moran, Ing. Ricardo Monasterolo, Ing. Marcela
Pesetti e Ing. Luis Pesetti.

e Proyecto de Investigacion “La problemética en el proceso de ensefianza
aprendizaje de las Matematicas en las Carreras de la FICES-UNSL.
Andlisis, propuesta, didactica y aplicaciones”. PROIPRO N° 50.606.
Integrantes docentes: 9 (nueve). Directora Dra. Nora Gatica. Participan 5
(cinco) docentes de la carrera de Ingenieria Electrénica, la Directora, la Mag.
Sara Alaniz, el Ing. Oscar Ares, la Tca. Graciela Echevarria, el Ing. Daniel
Felizzia.

e Proyecto de Investigacion “El Rol del Aprendizaje Conceptual de las
Matematicas y la Fisica en el Rendimiento de los Alumnos Ingresantes a
Carreras de Ciencias e Ingenieria de la UNSL”. N° 22/F206. Integrantes
docentes: 5 (cinco). Director: Dr. Julio Benegas. Participan 5 (cinco) docentes
de la carrera de Ingenieria Electronica, Ing. Sergio Ribotta, Ing. Ricardo
Monasterolo, Prof. Marcela Carranza, Ing. Marcela Baracco y Dra. Nora Gatica.

e Proyecto de Investigacion “Las nuevas Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion en la Educacion Superior”. PROICO N° 50.706. Integrantes
docentes: 9 (nueve). Directora: Mag. Graciela Alba Bertazzi. Participa 2 (dos)
docente de la carrera de Ingenieria Electrénica, la Directora y Mag. Adriana
Mallo.

e Proyecto de Investigacion “Estudio de adsorcion sobre metales y
alimentos. Linea B. Proteccion de metales”. PROICO N° 51808. Integrantes
docentes: 9 (nueve). Directora: Dra. Maria Sustersic. Participa 1 (un) docente
de la carrera de Ingenieria Electrénica, Ing. Luis Pesetti.

o Proyectos de Investigacion especificos de la carrera desarrollados en
cooperacion con la Universidad Nacional de Gral. Sarmiento

e Proyecto de Investigacion “Desarrollo de un sistema de supervision,
control y adquisicion de datos de datos orientado a PyMES”. Codigo N°
30/4016. Director: Mag. Ing. Daniel Moran (FICES-UNSL). Integrantes: Ing.
Gustavo Gimenez Placer (UNGSM), Ing. Amado Vitali (UNGSM) e Ing.
Alexander Malaga Torres (UNGSM). Lugar de ejecucion UNGSM (J. M.
Gutierrez 1150 Mobdulo 4 Los Polvorines Provincia de Buenos Aires).
Convenio Marco Resolucion homologacion R-317/2007 (30/11/2006)
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o Proyectos de Iniciacion a la Investigacion especificos de la carrera

e Proyecto de Iniciacion a la Investigaciéon “Desarrollo de un Maquina con
Control Numérico Computarizado”. Integrantes docentes: 4 (cuatro). Director
Ing. José Alberto Cuello. Participan 1 (un) docente de la carrera Ingenieria
Electrénica, el Director. Participan 2 (dos) alumnos de la carrera.

e Proyecto de Iniciacibn a la Investigacion Control de Convertidores de
Potencia Aplicados a la Industria”. Integrantes docentes: 3 (tres). Director:
Ing. Carlos Aostri. Participa 4 (cuatro) docentes de la carrera Ingenieria
Electrénica: el Director, Ing. José Bossa, Ing. Federico Serra e Ing. Federico
Rosales. Participan 6 (seis) alumnos de la carrera.

e Proyecto de Iniciacion a la Investigacion “Estudio Comparativo de
Disyuntores Diferenciales”. Integrantes docentes: 7 (siete). Director: Ing.
Raul Pefialoza. Participan 8 (ocho) docentes de la carrera Ingenieria
Electronica, el Director y los docentes José D Andrea, Ing. Carlos Pérez, Ing.
Luis Mufioz, Ing. Alberto Gonzalez, Ing. Luis Diaz e Ing. Sebastian Gil e ing.
Adrian bachiller.

e Proyecto de Iniciacién a la Investigacion “Desarrollo Experimental de un
Prototipo de Motor Brushless”. Integrantes docentes: 3 (tres). Director Ing.
Carlos Gustavo Catuogno. Participan 3 (tres) docentes de la carrera Ingenieria
Electronica, El Director, Ing. Gullermo Catuogno e Ing. Roberto Trimboli.
Participa 1 (un) alumno de la carrera.

e Proyecto de Iniciacion a la Investigacion “Sistema de Conversion de Energia
Eolica: Control de los Convertidores de Potencia”. Integrantes docentes: 2
(dos). Director: Ing. Federico Serra. Participan 3 (tres) docentes de la carrera
Ingenieria Electrénica: el Director, Ing. Gullermo Catuogno e Ing. Javier
Juaneu. Participan 5 (cinco) alumnos de la carrera.

e Proyecto de Iniciacion a la Investigacion “Disefio y construccion de un
equipo de deteccién de objetos para ser utilizado en condiciones de
poca o nula visibilidad”. Integrantes docentes: 3 (tres). Director: Ing. Juan
Belisario Acheriteguy. Participan 4 (cuatro) docentes de la carrera Ingenieria
Electronica: el Director, Ing. Aristdbulo Alberto Oliva, Ing. Mario Alberto Guidi
e Ing. Eloy Miguel Horcajo. Participan 2 (dos) alumnos de la carrera.

o Proyectos de Iniciacion a la Investigacion relacionados con la carrera

e Proyecto de Iniciacibn a la Investigacion “Gestion de la Calidad en
Laboratorios de la FICES”. Director: Héctor José Becerra. Participan 3 (tres)
docentes de la carrera de Ingenieria Electronica, el Director, el Ing. Horacio
Vettorazzi, el Ing. José Oviedo. Participa 1 (un) técnico de laboratorio de la
carrera, Tco. Pablo Costa.

e Proyecto de Iniciacion a la Investigacion “Implementacion de dispositivos
intermediarios y finales en redes de datos, utilizando software libre”.
Integrantes docentes: 5 (cinco). Director: Ing. Javier Carletto. Participan 3 (tres)
docentes de la carrera Ingenieria Electronica, el Director, y los docentes Ing.
Ariel Savini e Ing. Jorge Olguin.
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e Proyecto de Iniciacion a la Investigacion “Mediaciéon Instrumental: Material
multimedia y utilizaciéon de Software educativo en el aprendizaje de
matematicas de estudiantes de Ingenieria de la FICES”. Integrantes
docentes: 2 (dos). Director: Prof. Marcela Ramona Carranza de Bossa.
Participan 3 (tres) docentes de la carrera Ingenieria Electronica, el Director, y
los docentes Lic. Fernando Javier Quiroga Villegas e Ing. Gabriela Andino.

La Universidad Nacional de San Luis posee un Centro Cientifico Tecnoldgico
(CCT) de doble dependencia (UNSL-CONICET) que cuenta con cinco Institutos:
INFAP( Instituto de Fisica Aplicada), INTEQUI (Instituto de Investigaciones en
Tecnologia Quimica), IMASL (Instituto de Matematica Aplicada), IMIBIO (Instituto
Multidisciplinario de Investigaciones de Investigaciones Biologicas) e INQUISAL
(Instituto de Quimica San Luis). Este Centro tiene como objetivo fortalecer y apoyar
las investigaciones cientificas y técnicas y su respectiva divulgacion en la sociedad.
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1.8. Evaluar la relevancia de las actividades de extensién y vinculacion
llevadas adelante en el marco de la carrera (incluir la prestacion de servicios al
medio). Valorar la proporcion de docentes que realizan tareas de esta indole y las
areas en las que se desempefian. Si corresponde, sefialar el impacto de estas
actividades en la carrera.

En relacién a las actividades de extension y vinculacion desarrolladas por la
Unidad Académica en el marco de la carrera Ing. Electronica se pueden enumerar
las siguientes acciones:

o Vinculacion tecnoldgicay Servicios al Medio

A través de grupos de servicio, programas y otras acciones se brinda
respuesta a las demandas del sector productivo, instituciones e industrias del medio.
Sobre un total de 18 (dieciocho) grupos de servicios que actualmente posee la
Unidad Académica, 10 (diez) de estos atienden demandas relacionadas con la
ingenieria y/o estan integrados por docentes de la carrera.

Grupos de Servicios

Electricidad, proyecto, asesoramiento técnico, mediciones eléctricas,
(Resolucién CD N° 809/09)

Instalaciones y maquinas de fluidos. Transmisiones mecénicas
(Resolucién CD N° 805/09)

Centro de Investigacion y Ensayo de Materiales (Resolucién CD N°
819/09)

Planta Piloto (Resolucién CD N° 807/09)
Laboratorio de Mecatrénica (LABME) (Resolucion CD N° 810/09)

Laboratorio de Control y Automatizacion (LCA) (Resolucion CD N°
810/09)

Asistencia técnica instituciones publicas y privadas Gestién de la
Organizaciones (Resolucién CD N° 814/09)

Agua y ambiente (Resolucion CD N° 255/07)
Matematica (Resolucién CD N° 626/09)

Traducciones del Inglés al Castellano y viceversa (Resolucion CD N°
618/09)

El CIEM (Centro de Investigacién y Ensayo de Materiales) de la FICES,
tiene convenios de Asesoramiento Cientifico y Tecnologico en forma
permanente, con empresas del Grupo Techint y del Grupo Acindar. El
CIEM realiza cursos de capacitacion para personal de empresas de la
region. En especial en tematicas de Hormigén y Célculo de Incertidumbre.
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El CIEM ha iniciado un proyecto de asesoramiento a ocho laboratorios de
la FICES para implementar un sistema de gestion de calidad en cada uno
de ellos, y posteriormente obtener el “reconocimiento de competencias
técnicas” por parte del Sistema UNILAB (Sistema para el Reconocimiento
de Competencias Técnicas de Laboratorios Universitarios de Calibracion y
Ensayos). Un integrante del CIEM, profesor de la carrera de Ing.
Electrénica, Ing. Héctor Becerra se desempefia actualmente como Director
Operativo de UNILAB.

Se cre6 el CENTRO INTI SAN LUIS, para lo cual se finaliz6 con la
construccion de un edificio ubicado en el Campus de la FICES, donde
funciona dicho centro, segun convenio firmado entre la UNSL, el INTI, el
INTA San Luis-La Pampa, el Gobierno de la Provincia de San Luis, la
Municipalidad de Villa Mercedes y la Camara de la Industria de Villa
Mercedes. Este emprendimiento conjunto implicé la instalacion de
laboratorios de Metrologia, Fisico-Quimica y Microbiologia operados por
técnicos del INTI. Ademas del fortalecimiento del Laboratorio de Ensayos
Mecénicos y otros del CIEM, que trabajara en conjunto con el INTI. La
Clausula Tercera del convenio prevé “Colaborar con la docencia,
proyectos de investigacion y proyectos de extension de la UNSL...” y
“Contribuir a la formacion y entrenamiento de recursos humanos, segun los
requerimientos del sector productivo” (Convenio homologado segun
Resolucién R N° 591/07).

La FICES participa de FUNDEMyR"- Fundacién para el Desarrollo
Empresario de Villa Mercedes y Regidn-, donde desarrolla una constante
interaccién y apoyo al sector productivo, ya sea industrial, agropecuario,
comercial y de servicios, como asi también lleva adelante acciones de
capacitacion laboral, profesional y técnico.

) Instituciones que integran FUNDEMyR: Sociedad Rural Rio V, Camara de PyMES, Camara de la
Industria de Villa Mercedes, Camara de Comercio Exterior de la Provincia, ACCAEE, Camara de
Empresarios del Transporte Automotor de Cargas y Afines, Universidad Nacional de San Luis-

FICES, INTA Villa Mercedes, ASUSERFI, Universidad Catdlica de Cuyo, Gobierno de la Provincia de
San Luis y Municipalidad de la Ciudad de Villa Mercedes.

La Unidad Académica implementdo el “Programa de Articulacion
Universidad, Empresas e Instituciones” (Ordenanza CD N° 014/09), cuyo
objetivo es promover el desarrollo de competencias profesionales
(transversales) en la formacion académica de los alumnos. Contempla 5 li-
neas de accion:

- Desarrollo de competencias basicas de la comunicacion.
- Desarrollo y consolidacion de espacios curriculares de articulacion.
- Fortalecimiento de las competencias en el idioma inglés.

- Manejo de nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion (TICS)
en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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- Desarrollo de actitudes y competencias necesarias para la futura inser-
cion laboral del alumno.

Finalizada la primera etapa correspondiente a este programa, a partir de
una encuesta realizada a los docentes, se confeccioné una base de datos
con la informacion requerida a los profesores responsables de asignaturas
y grupos de investigacion de esta Facultad. El resultado de dicho
relevamiento, refleja fundamentalmente la necesidad del abordaje de
tematicas relacionadas con el ejercicio de la profesion en el desarrollo de
las clases de sus asignhaturas, mediante actividades como, conferencias,
talleres, visitas a fabricas, etc. Estas actividades las realizaran personal
externo a la universidad, provenientes mayoritariamente del sector
productivo e instituciones, coordinadas por la facultad. En Tabla 1.8.1, se
presenta un detalle por carreras de la cantidad de solicitudes realizadas por
los docentes para la concrecién de los objetivos planteados en este
programa.

Cantidad de actividades de
articulacion requeridas por los

Tabla 1.8.1 docentes de las asignaturas de las
diferentes carreras
Carrera Cantidad
Ingenieria Agronémica 11
Ingenieria Electromecénica 28
Contador Publico Nacional 14
Ingenieria Quimica 20
Ingenieria Electronica 17
Ingenieria en Alimentos 31
Licenciatura en Administracion 14
Ingenieria Industrial 23
Total 158

o Programas y Proyectos de Extension Universitaria

Actualmente hay en ejecucién 5 (cinco) proyectos y 3 (tres) programas, cuya
finalidad es fortalecer la articulacion entre la Universidad y la Sociedad, mediante la
transferencia de conocimientos originales, del saber cientifico, tecnolégico,
humanistico, social, artistico y cultural. En el periodo 2007 — 2010 se han ejecutado
en total 26 proyectos de extension. Alguno de los cuales, tienen relacion directa con
la ingenieria como por ejemplo el Proyecto ADELO.

El Proyecto ADELO (Aportes al Desarrollo Local) colabora y participa en
forma permanente con la Camara de la Industria de Villa Mercedes y la
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Camara de PYMES de la Provincia de San Luis en acciones conjuntas,
promoviendo el desarrollo regional y el mejoramiento en la relacién entre
empresas pertenecientes a las diferentes Camaras.

Dentro de las actividades desarrolladas en el marco del Proyecto ADELO,
se pueden mencionar la organizacion del “Primer Salon de Encuentros
Empresariales - 2004”7, el “Segundo Salon de Encuentros Empresariales -
2005”, ambas realizadas en Villa Mercedes. Participacion en las |l
JORNADAS REDVITEC-CIN con la presentacion del trabajo “Cooperacion
Universidad-Entorno Socio-Productivo y Gobierno local-, para la creacién
del Centro INTI San Luis” (Parana - Entre Rios, 2008)

Desde el afio 2004 al 2008 el Proyecto ADELO ha trabajado en areas del
campo econdmico-productivo, haciendo relevamientos y andlisis de los
resultados obtenidos del sector industrial y propendiendo a mejorar la
relacion entre PyMES y grandes empresas, tras el objetivo de mejorar las
cadenas de valor de los productos locales con mayores insumos y
recursos humanos de la region.

En el afio 2007 presentd 10 (diez) trabajos a congresos; en el afio 2008, 4
(cuatro) trabajos a congresos, dictado de 3 (tres) cursos y presentacion de
4 (cuatro) trabajos a congresos y en el afio 2009 dictado de 5 (cinco)
cursos y presentacion de 3 (tres) trabajos a congresos.

o Jornadas, seminarios, cursos, talleres y charlas

Tienen por finalidad, satisfacer necesidades internas (personal docente,
administrativo y alumnos) y de la sociedad, sector productivo, etc. Se realizaron 204,
con un total de 4.600 participantes. A continuacion se detallan algunos de los cursos
dictados en los ultimos afios.

Costos Industriales

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ing. Industrial Maria Paula Crucella
Crédito Horario Total: 36 horas

Fecha de Inicio: octubre 2006

Resolucion D N° 092/07

Asistieron 30 alumnos de la FICES

Instalaciones Eléctricas en Inmuebles

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ingeniero José Alberto D" Andrea
Crédito Horario Total: 16 horas

Fecha de Inicio: octubre 2007

Resolucion D N° 659/07

Asistieron 20 alumnos de la FICES

Promocion Industrial, Desarrollo Local y Gobernancia en Argentina
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Tipo de Curso: Conferencia-Debate
Resolucion D N° 106/07

Energia Solar - Materiales y Dispositivos

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ingenieros Victor Rodrigo y Javier Alejandro Carletto
Crédito Horario Total: 55 horas

Fecha de Inicio: marzo 2007

Resoluciéon D N° 111/07

Asistieron 6 alumnos de la FICES

Controladores Légicos Programables (PLC’s)

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsables: Ingeniero Daniel Moran e Ingeniero José Cuello
Crédito Horario Total: 30 horas

Fecha de Inicio: abril 2007

Resolucién D N° 191/07

Asistieron 15 alumnos de la FICES

Mediciones Mecanicas - Tolerancias y Ajuste (Norma ISA)

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ingeniero Antonio Angel Rossi
Crédito Horario Total: 12 horas

Fecha de Inicio: junio 2007

Resolucién D N° 739/07

Asistieron 15 alumnos de la FICES

Jornadas Simultaneas de Estudiantes de Ingenieria Industrial (JOSEII)

Tipo de Curso: Jornadas

Responsable: Estudiantes de la Carrera Ingenieria Industrial
Crédito Horario Total: 6 horas

Fecha de Inicio: mayo 2007

Resolucion D N° 742/07

Asistieron 10 alumnos de la FICES

Curso de Inglés General Nivel Il - Comunicacion Oral y Escrita

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable Magister Marcela Rivarola, Magister Graciela Alba Bertazzi
Crédito Horario Total: 70 horas

Fechas de Inicio: agosto 2007

Resolucién D N° 050/08

Asistieron 30 alumnos de la FICES
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Seguridad eléctrica segun reglamentacion AEA (Asociacion
Electrotecnia Argentina

Tipo de Curso: Actualizacion

Responsable Ingeniero José Alberto D’andrea - Ingeniero Carlos A. Galicia
Crédito Horario: 8 horas

Fecha de inicio: noviembre de 2007

Resolucién D N° 074/08

Asistentes: 35 alumnos de la FICES

Seminario en el marco del Programa Tecnoldgico en Accion del
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI)

Tipo de Curso: Seminario

Responsables: Mag. Vera Raiter, Ing. Rubén Nocetti, Analista Adriana
Viado y Contador Adrian Borea

INTI San Luis: Magister Mirta Liliana Possetto

Camara de la Industria de la Provincia de San Luis: Ing. Carlos Aostri
Camara de PyMES Provincia de San Luis: Sr. Guillermo Di Paolo

Crédito Horario: 20 horas

Fecha de Inicio: noviembre de 2007

Resolucion D N° 078/08

Asistentes 18 alumnos de la FICES

Ensefianza de Inglés en las Carreras de Ingenieria

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Mag. Graciela Bertazzi y Mag. Adriana Mallo
Crédito Horario Total: 50 horas

Fecha de Inicio: octubre 2007

Resolucion D N° 105/08

Asistentes: 30 alumnos de la FICES

Costos Industriales

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ing. Osvaldo Phillpott e Ing. Maria Crucella
Crédito Horario Total: 36 horas

Fecha de Inicio: noviembre 2007

Resolucion D N° 110/08

Asistieron 17 alumnos de la FICES

Sistema de Produccion Japonés (TPS)

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ingeniera Industrial Maria Crucella

Organizacion: Comision de Carrera de Ing. Industrial y el Area de
Estructuras.

Crédito Horario Total: 36 horas

Resoluciéon D N° 111/08
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Fechas de Inicio: septiembre 2007
Asistieron 20 alumnos de la FICES

Curso Virtual de lecto-comprensién en Inglés Técnico

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Mag. Adriana Mallo, Mag. Marcela Rivarola y Mag. Graciela
Bertazzi

Fecha de Inicio: marzo de 2008

Creédito Horario Total: 120 horas

Resolucion D N° 113/08

Seguridad en el Laboratorio

Tipo de curso: Charla
Responsable: Ingeniero (Especialista) Sergio Pascual
Fecha de Inicio: febrero 2008

Microcontroladores PIC

Tipo de curso: Capacitacion
Responsable: Ingeniero José Alberto Cuello
Crédito Horario Total: 20 veinte

Segundas Jornadas Simultdneas de Estudiantes de Ingenieria
Industrial (JOSEII)

Organizacion: Estudiantes de la Carrera Ingenieria Industrial:

Crédito Horario Total: 7 siete

Fecha de Inicio: octubre de 2007

“La gestion de RRHH y los conflictos interpersonales”, Lic. Nilda Neme
“Juego de Roles”, Lic. Maria Florencia Salvagno

“Sistemas de Produccién Flexible”, Ing. Mariana Pizzo e Ing. Franklin
Sepulveda

Resolucion D N° 164/08

Gestion de Calidad - Introduccion a la Normalizacion”

Tipo de Curso: Perfeccionamiento
Responsable: Ingeniero Héctor José Becerra
Crédito Horario: 8 horas

Fechas de Inicio: marzo 2009

Resolucién N° 170/09

IV Jornadas Simultaneas de Estudiantes de Ingenieria Industrial
(JoSEIl): “El rol de Ingeniero Industrial a la hora de agregar valor”

Organizacion: Estudiantes de la Carrera Ingenieria Industrial:
Crédito Horario Total: 5 siete
Fecha de Inicio: octubre de 2008
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“Casi Ingenieros en Pymes. Un banquete para muchos”. Ing. Ariel Goldvarg
“El desafio de la Argentina de convertirse en potencia agroexportadora de
productos de alto valor. El rol del Ingeniero Industrial’. Ing. Pablo
Trabattoni.

Resolucion D N° 820/08

PLC S7-300/400 Nivel |

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ing. Oscar Moran e Ing. José Cuello
Crédito Horario Total: 40 horas

Fecha de Inicio: mayo 2009

Resolucién D N° 062/09

Asistieron 10 alumnos de la FICES

Formulacion, Evaluacion y Gestion de Proyectos de Inversion”

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Lic. Edgardo Verhaeghe y Lic. Juan A. Fernandez
Crédito Horario Total: 30 horas

Fecha de Inicio: diciembre 2008

Resolucion Decanato N° 059/09

Asistieron 5 docentes de la carrera y 4 alumnos de la FICES

IV Jornadas Simultdneas de Estudiantes de Ingenieria Industrial
(JoSEIl): “El rol de Ingeniero Industrial a la hora de agregar valor”,

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Estudiantes de Ingenieria Industrial
Crédito Horario Total: 8 horas

Fecha de Inicio: octubre 2008

Resolucion D N° 230/09

Asistieron 60 alumnos de la FICES

SCADA

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ing. (Magister) Daniel Moran e Ing. José Cuello
Crédito Horario Total: 40 horas

Fecha de Inicio: abril 2009

Resolucion D N° 264/09

Asistieron 22 alumnos de la FICES

PLC S7-300/400 Nivel |

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ing. (Magister) Daniel Moran e Ing. José Cuello
Crédito Horario Total: 40 horas

Fecha de Inicio: mayo 2009

Resolucion D N° 266/09
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Asistieron 30 alumnos de la FICES

Célculo de Incertidumbre en las Mediciones

Tipo de Curso: Perfeccionamiento
Responsable: Ingeniero Héctor José Becerra
Crédito Horario Total: 8 horas

Fecha de Inicio: agosto 2007

Resolucion D N° 517/09

Asistieron 5 alumnos de la FICES

PC Industriales

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Ingeniero Carlos Amado Aostri
Crédito Horario Total: 40 horas

Fecha de Inicio: junio 2009

Resolucion D N° 896/09

Asistieron 23 alumnos de la FICES

Reunion de trabajo: Proyecto disefio curricular de las CGCB de las
ingenierias para el area de informatica/computacion en el marco de
PROMEI CGCB

Tipo de Curso: Reflexién y Actualizacion.

Responsable: Licenciada Verdnica Ana Isabel Saavedra
Fecha de Inicio: noviembre 2008

Crédito Horario Total: 40 horas

Resolucién D N° 338/09

Primer Encuentro Regional de Estudiantes de Ingenieria

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Estudiantes de la carrera de Ingenieria
Crédito Horario Total: 40 horas

Fecha de Inicio: mayo 2009

Resolucion Decanato N° 247/09

Asistieron 120 alumnos de la FICES

Introduccion a la Fabricacion asistida por computadora (CAM)

Tipo de Curso: Capacitacion
Responsable: Ingeniero Pablo Abatedaga
Crédito Horario Total: 90 horas

Fecha de Inicio: mayo 2009

Resolucién D N° 751//09

Asistieron 16 alumnos de la FICES
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JoSSEIl “Como enfrentamos la crisis desde la gestion de Recursos
Humanos”

Tipo de Curso: Capacitacion

Responsable: Estudiantes de la carrera de Ingenieria Industrial
Crédito Horario Total: 8 horas

Fecha de Inicio:

Resolucion D N° 241/09

Asistieron 90 alumnos de la FICES

Capacitacion a Personal de Grupo Técnico de V Brigada Aérea
Cada Curso tiene un crédito horario de 16 hs relo;.

Curso: Logistica

Profesora: Ing. Sonia Carolina Nufiez

Contenidos:

Modulo 1: Introduccion y Logistica de Entrada

Concepto de Logistica — Concepto de Logistica Integral — Objetivos de
la Logistica —

Logistica de Entrada: Abastecimiento — Logistica de Compras —
Logistica de Transporte y embalaje — Almacenamiento — Sistemas de
Informacion.

Modulo 2: Logistica Interna 'y de Produccion

Logistica interna: Aprovisionamiento — Planificacién y produccion —
Logistica de almacenamiento — Sistemas de Informacion.

Logistica de produccion: Planeamiento estratégico — Plan maestro de
produccion — Concepto de MRP — Concepto de ERP — Just in Time.

Modulo 3: Logistica de salida

Disefio de almacenes — Técnicas de almacenaje y mantenimiento —
Procesos operativos de un almacén: Flujo de entrada, flujos de salida —
Distribucién — Concepto de DRP - Transporte: Funcién y modalidades —
Servicio al cliente.

Modulo 4: Administracion de la Cadena de Abastecimiento
Supply Chain Management y Logistica — Administracion de la cadena
de suministro: Compras, Distribucion — Mediciones de rendimiento —
Vinculos de la cadena de suministro con la estrategia de las
operaciones.

Curso: GESTION AMBIENTAL

Profesores: Ing. Elba Graciela Gabutti e Ing. Omar Masini
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Contenidos:
Modulo 1
Introduccion a la gestion ambiental

Modulo 2
Impactos ambientales producidos por la actividad del hombre

Modulo 3
Certificacion de calidad ambiental

Modulo 4
Legislacion ambiental

Curso: Normas ISO

Profesor: Ing. Mirta Liliana Posetto

Contenidos:

Modulo 1

Definicidn de calidad. Gestion de calidad- Aseguramiento de calidad.
Control de Calidad. Gestién total de Calidad- Los 8(ocho) principios de
Administracion de la calidad. Generalidades de 1SO9000:2000:
Origenes. Evolucion. Generalidades de 1SO 9001:2000. Introduccién.
Enfoque basado en procesos-Interrelacion de procesos. Modelo ISO
9001:2000. Relacion con ISO 9004.Compatibilidad con otros sistemas
de gestion. Alcance. Aplicacion. Referencias normativas. Términos y
definiciones. Sistema de Gestion de Calidad

Modulo 2

Generalidades de ISO 9001:2000. Responsabilidad de la Direccién.
Enfoque al cliente. Politica de Calidad. Objetivos de Calidad.
Planificacion del SGC. Responsabilidad, autoridad y comunicacion.
Representante de la Direccion- Comunicacion interna. Revision por la
Direccion. Informacion para la revisién- Resultados de la revision.

Modulo 3

Generalidades ISO 9001:2000: Gestion de recursos, Infraestructura-
Ambiente de trabajo, Realizacion del producto. Planificacion de la
realizacién del producto, procesos relacionados con el cliente. Disefio y
desarrollo. Compras. Produccion y Prestacion del Servicio. Control de
los dispositivos de seguimiento y medicion.

Medicion, Analisis y mejora, satisfaccion del cliente. Auditoria interna.
Control del producto no conforme. Andlisis de datos. Mejora.

Modulo 4

Prevencién vs. Deteccién. Documentos del Sistema de Gestion de
Calidad: Manual de Calidad. Manual de Procedimientos. Instrucciones
de trabajo.

Formas y documentos de origen externo incorporados al sistema.
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Curso: Seguridad en el Trabajo

Profesores: Ing. Omar Masini
Mg. Rodolfo Luis Bonfanti
Ing. José Luis Milano

Contenidos:
Moédulo 1:
Normas basicas de higiene y seguridad en el trabajo.

Médulo 2:
Elementos de seguridad en el trabajo. Riesgos en el trabajo

Modulo 3:
Contaminantes fisicos y quimicos

Modulo 4:
Prevencion y extincion de incendios.

Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en Educacion:
Concepto y Usos

Tipo de Curso: Actualizacion

Responsables: Magister Adriana Beatriz Mallo
Magister Graciela Alba Bertazzi
Magister Marcela Rivarola

Crédito Horario Total: 50 horas

Fecha de Inicio: febrero 2010

Resolucién D N° 280/10

Curso semi-presencial de lecto-comprension en ingles técnico

Tipo de Curso: Actualizacion

Responsable: Magister Graciela Alba Bertazzi
Crédito Horario Total: 120 horas

Fecha de Inicio: marzo 2010

Resolucién D N° 136/10

Emprender innovando

Tipo de Curso: Capacitaciéon

Responsable: Ingeniero Osvaldo Phillpott
Co-Responsable: Ingeniero (Magister) Hugo Tapia
Creédito Horario Total: 8 horas

Fecha de Inicio: junio 2010

Resolucion D N° 782/09 — 551/10

Participaron 23 alumnos de la FICES
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Taller de insercion laboral

Responsable: Subprograma Adultos del Programa de Educacion
Continua Intergeneracional de Adultos.

Fecha inicio: 13 agosto 2010

Resolucion: 704/10

o Actividades difusion de la oferta educativa

Se dispone de afiches, folleteria, presentaciones en Power Point y de un
Video Institucional, cuya duracion es de 5 minutos, material utilizado en diversas
actividades de difusion como: Jornadas de puertas abiertas, Actividades de
articulacion Universidad-Escuela Media, Jornadas de Promocién Municipal, Curso de
Nivelacion y Curso de Ingreso y Visitas a escuelas.

o Actividades artisticas y culturales

Actuacion de grupos folcloricos, de danza, teatro, coro, espectaculo poético y
musical, titeres, muestras, exposiciones, presentacion de libros, revistas, cine
debate, etc.

o Radio Universidad

Radio Universidad, en su frecuencia de 97,7 MHz, comenzé a funcionar en
1991 y desde entonces, es testigo de los hechos que construyen la historia de la
ciudad. La radio surge en el &mbito de la extension universitaria con el objetivo de
reforzar la ineludible relacion que debe existir entre la universidad y la comunidad,
subrayando asi el concepto de una radio publica al servicio de los intereses
colectivos. Se construye diariamente como un medio de comunicacién alternativo a
las emisoras comerciales, con la elaboracion de contenidos que promueven la
participacion de la comunidad universitaria en sus diferentes ambitos de
intervencién, académicos, institucionales y de extension. Radio Universidad, como
comunmente se la nombra, asume la busqueda constante de imparcialidad;
garantiza la pluralidad de opiniones en su linea informativa e impulsa la defensa
de la libertad de expresion, pilares basicos que sostienen nuestro sistema
democratico de gobierno (Aprobada por el Poder Ejecutivo Nacional a través del
Decreto 482/89)

o Actividades para latercer edad e intergeneracionales

Dictado de cursos, talleres como Taller Literario, Arte Decorativo. Teatro.
Folklore. Italiano. Periodismo. Historia. Jardineria. Yoga. Computacion. Salud
Mental. Relaciones intergeneracionales. Uso de hierbas medicinales. El desafio de
los derechos humanos en nuevos tiempos de crisis. Tango su evolucion y practica.
Fotografia. Tejido y telar. Enfermedades propias de la vejez. Alfabetizacion. Ajedrez.
Cocina y reposteria. Introduccion al trabajo voluntario. Cerdmica. Introducciéon al
maravilloso mundo cosmico.
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1.9. Valorar la suficiencia de los convenios especificos firmados para
favorecer el desarrollo de la carrera. Analizar la conveniencia de firmar nuevos
acuerdos aclarando las ventajas que los mismos generarian; evaluar la posibilidad
de concretarlos. Diferenciar entre acuerdos favorables e imprescindibles.

Los convenios especificos firmados por la FICES, casi en su totalidad, estan
dando respuestas a las necesidades de la carrera permitiendo poner a los futuros
ingenieros en contacto con la realidad del trabajo profesional, brindando tal
oportunidad una vision mas amplia e integradora de la actividad en los sectores
productivos de bienes y/o servicios.

La firma de nuevos acuerdos hoy se esta llevando a cabo por varias vias. Una
es a través de la tarea de los Coordinadores de Carrera quienes estan en la
bdsqueda permanente de relaciones con las organizaciones empresariales para la
concrecion de los espacios de las PPS, resultando esta actividad imprescindible para
el desarrollo de la carrera. Otra via es la que se desarrolla desde la Oficina de
Convenios y Cooperacion, donde recae la demanda de las empresas para el
desarrollo de Pasantias Educativas, y una tercera via es a través de las relaciones
gue se generan por el trabajo desarrollado desde la Secretaria de Extensién, desde
el Programa de Articulacién Universidad Empresa Institucion (Ordenanza CD N°
014/09)

Cabe aclarar que la Ley de Pasantias N° 26427 ha producido la necesidad de
actualizar todos los convenios con las empresas del medio y al haber cambios
importantes y si bien ventajosos para los alumnos, las empresa han suspendido la
firma de los mismos hasta tanto realicen la evaluacion de su conveniencia. Frente a
esta situacion la FICES ha iniciado la firma de Convenios de Practicas
Preprofesionales, figura contenida y aprobada por Ordenanza CS N° 28/03, a los
fines que los alumnos de la carrera de referencia puedan concretar su Practica
Profesional Supervisada, tal como lo autoriza la Ordenanza CD N° 5/06.

Se ha elaborado una oferta de PPS en base a acuerdos que la Unidad
Académica tiene firmados, con Organismos Publicos o Privados y/o ofrecimientos de
pasantias que puedan considerarse, en base a la normativa como PPS. Entre otros
se han realizado convenios con:

Metalmecanica SA (Autopartes y mecanizado de piezas) Resolucion R N°
792/08

Arcor SA (Alimenticia). Dulciora Resolucion R N° 78/09 y Converflex
Resolucién R N° 77/09

Bagley SA (Alimenticia) Resolucion R N° 501/08

Quickfood SA (Alimenticia) Resolucion R N° 662/10
CRAFMSA (Forja) Resolucion R N° 540/10

Dadone Argentina SA (Alimenticia) Resolucion R N° 1067/08

INTI San Luis Resolucion R N° 591/07 y Actas Complementarias
Homologadas por Resolucién R N° 592/07 y R N° 183/08.
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Glucovil Argentina S.A. R N° 1110/10
Ceramica San Lorenzo R N° 160/11
Kaft Foods S.A. R N° 920/10

Tubhier S.A. R N° 159/11

YPF S.A. R N° 22/11

Adicionalmente, considerando la nueva Ley de Pasantias se han firmado
nuevos convenios con las siguientes empresas:

Convenios Marcos de Pasantias Renovados hasta la fecha
AVH Resolucién R N° 10/09

OBPSAL Resolucién R N° 1601/09

Bagley Resolucion R N° 1572/09

Colgate Palmolive Resoluciéon R N° 981/09
Ceramica San Lorenzo R N° 609/11
CRAFMSA Resolucion R 540/10
Converflex Resolucion R N° 541/10
Dulciora Resolucion R N° 542/10

Glucovil Argentina S.A. R N° 1883/10
Grafex S.A. Resolucion R N°93/08
Kimberly-Clark Argentina S.A. R N° 539/10
Kraft Foods S.A. Resolucion R N° 466/08

La Unidad Académica no posee convenios imprescindibles para la realizacion
de actividades relacionadas con la formacion practica.

A continuacion se presentan los convenios vinculados con otras instituciones:

Articulacion de un Ciclo Inicial para Carreras de Ingenieria
Periodo: 24/06/2004 - 08/02/201

Objetivos Generales del Convenio: Articular por medio de un Ciclo Inicial la
generacion de procedimientos que posibiliten la prosecucion de estudios de
una universidad a otra o el disefio de planes de estudios compatibles ,
donde el estudiante pueda cursar parte del trayecto curricular en una
universidad y otros trayectos, espacios optativos o electivos, en otra.

Instituciones que suscriben el convenio: UNCu. UNSJ. UNLR

Objetivo especifico: intercambio e ingreso de alumnos a ciclos de la carrera
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Carreras beneficiadas: 1Q, IAL, IEM, IE, Il

Convenio de Articulacion Nivel Superior para las carreras de
Ingenieria (PREINGENIERIA)

Objetivos Generales: Lograr la articulacion, sustentada en la Educacion
Basada en Competencias, de un ciclo Inicial para las carreras de
Ingenieria en las Universidades Nacionales de Cuyo, San Luis, La Rioja y
San Juan.

Instituciones que suscriben el convenio: UNSJ, UNCu

Constitucion Centro INTI San Luis.

Periodo: 23/08/2007 — 17/02/2010

Objetivos Generales: Ampliar las actuales dimensiones de las areas de
investigacién, desarrollo tecnolégico y asistencia técnica para acelerar el
proceso de desarrollo de la Provincia de San Luis

Instituciones que suscriben el convenio:

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI).

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)

Camara de la Industria de Villa Mercedes y zona de influencia.
Municipalidad de Villa Mercedes

Objetivo especifico: Realizacion de practicos y pasantias de alumnos.
Acceso Yy uso infraestructura y equipamiento. Acceso y uso de
documentacion. Intercambio, actualizacion y perfeccionamiento de
personal docente. Realizacion de actividad cientifica, aplicada al campo
tecnoldgico.

Carreras beneficiadas: 1Q, IAL,IEM,ILIE,IAG

Ciclo General de Conocimientos Basicos.

Periodo: 25/11/2009- 17/02/2010

Objetivos Generales: Proporcionar una sélida formacién basica
equivalente, que posibilite al estudiante culminar sus estudios de
Ingenieria en cualquier especialidad ofrecida por las instituciones que
integran la Red, sin trabas ni retrasos

Instituciones que suscriben el convenio:

Facultad de Ciencias Aplicadas a la Industria (UNCu)

Facultad de Ingenieria (UNSJ)

Facultad de Ingenieria (UNCu)

Facultad de Ingenieria (Universidad nacional de la Patagonia Austral)
Facultad de Ingenieria (UNLPa)

Objetivo especifico: Intercambio y Acceso de alumnos a ciclos de la
carrera.

Carreras beneficiadas: 1Q, IAL,IEM,IIIE

Convenio Marco 130-02
Periodo: 08/03/2007- 01/03/2008
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Objetivos Generales: De cooperacion y complementacion para la
realizacion de actividades conjuntas de docencia, investigacion y
extension.

Instituciones que suscriben el convenio: Universidad Nacional del
Comahue

Objetivos especificos: Intercambio e ingreso de alumnos a ciclos de la
carrera; Acceso y uso de infraestructura y equipamiento; intercambio,
actualizacion y perfeccionamiento de personal docente

Carreras beneficiadas: 1Q, Il, IEM, IAL, IE

Convenio de Pasantias Educativas 233/03

Periodo: 14/06/1993 - 18/12/2009

Objetivos Generales: conseguir la insercion en instituciones y empresas
de alumnos avanzados de las carreras de la universidad y permitir poner
en practica los conocimientos adquiridos

Objetivo especifico: Realizacion de practicas y pasantias de alumnos
Instituciones que suscriben el convenio: Municipalidad de Villa
Mercedes

Carreras beneficiadas: CPN, Lic. En Administracion, IEM, 1Q, I, IAL,
IE.

Convenio Marco N° 94 con la Universidad Nacional del Centro de la
Provincia de Buenos Aires.

Periodo: 11/07/1989- 01/03/2007

Objetivos Generales: De Colaboracion Académica, Cientifica vy
Tecnologica.

Instituciones que suscriben el convenio: Universidad Nacional del
Centro de la Provincia de Buenos Aires.

Objetivos especificos: Transferencia y vinculacion

Carreras beneficiadas: 1Q, I, IEM, IAL

Convenio Marco N° 161 con la Universidad de |la Habana.

Periodo: 19/07/2006- 19/07/2011

Objetivos Generales: De Cooperacion e Intercambio Educativo, Cientifico,
Tecnoldgico y Técnico.

Instituciones que suscriben el convenio: Universidad de la Habana.
Objetivos especificos: Intercambio, actualizacion y perfeccionamiento de
personal docente; Realizacion de actividades de investigacion cientifico-
tecnoldgica; Transferencia y vinculaciéon

Carreras beneficiadas: 1Q, I, IEM, IE, IAL
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1.10. Explicitar el impacto que las carreras de posgrado de la unidad
académica y de la Universidad tienen sobre la carrera en acreditacion
(perfeccionamiento docente; existencia o posibilidad de creacion de nucleos de
investigacion, transferencia o0 extension; actualizacion de graduados;
incorporacion de equipamiento de uso en el grado; etc.). Indicar las carreras de
posgrado a las que se hace referencia y la fecha de inicio de su dictado.
Mencionar sintéticamente el origen y la formacién del cuerpo académico de
dichas carreras de posgrado.

Mediante Ordenanza CS N° 23/2009 el Consejo Superior, aprobo el
Reglamento General de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis,
elaborado por el Consejo de Posgrado de la Universidad.

La Ordenanza CS N° 23/2009 es la norma en la que se enmarcan todas las
actividades de posgrado de la Universidad. Contempla los tres tipos de carreras de
posgrado: Especializaciones, Maestrias y Doctorados; los Cursos y Trayectos
Curriculares Sistematicos de Posgrado e incorpora como una actividad innovadora,
el Sistema de Pasantias para las Carreras de Posgrado personalizadas a fin de
profundizar el conocimiento en aspectos relacionados a un area disciplinar o
interdisciplinar.

La Universidad Nacional de San Luis desarrolla un amplio sistema de
formacion de posgrado a través de sus Carreras de Especializacion, Maestrias y
Doctorados.

o OFERTA REGULAR DE POSGRADO DE LA INSTITUCION

«  DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 779/99. Categorizacion: "C"
Titulo: Doctor en Ciencias de la Computacion

Director: Dr. Guillermo Ricardo Simari

«  DOCTOR EN CIENCIAS MATEMATICAS

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 577/06. Categorizacién: "C"
Titulo: Doctor en Ciencias Matematicas

Responsable: Doctor Alejandro Neme
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« DOCTORADO EN FiSICA

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 582/06.Categorizacion: "B".
Titulo: Doctor en Fisica

Responsable: Doctor Jorge Zgrablich

+  DOCTORADO EN QUIMICA

Unidad académica: Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 586/06. Categorizacion: "A"
Titulo: Doctor en Quimica

Director: Dr. Esteban Jauregui

«  MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Resolucion 597/99.
Categorizacion CONEAU: "Cn"

Director: Doctor Guillermo Ricardo Simari

Validez Nacional: 1255/99 - RM

Titulo: Magister en Ciencias de la Computacion

Duracion: Dos afios

« MAESTRIA EN INGENIERIA EN SOFTWARE

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Mateméticas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Resolucion 534/2011.
Categorizacion CONEAU: "A"

Director: Doctor Roberto Uzal

Titulo: Magister en Ingenieria de Software

Duracion: Dos afios

+ MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA SUPERFICIE Y MEDIOS POROSOS

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 581/06. Categorizacion: "A"
Titulos:

- Magister en Ciencias de la Superficie y Medios Porosos - Orientacion
Fisicoquimica de Superficies

- Magister en Ciencias de la Superficie y Medios Porosos - Orientacion
Medios Porosos y Procesos Separativos
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Duracién: Dos afos (aprobar cursos totalizando 12 créditos y trabajo de
tesis)

Director: Doctor Jorge Zgrablich

Ordenanza Consejo Superior: 8/95 - R -- 468/95 - R -- 11/99 - CS
Resolucion de Validez Nacional: 710/03 — RM

« MAESTRIA EN ENSENANZA DE LA FiSICA

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 128/03. Categorizacion: "C"
Titulo: Magister en Ensefianza de la Fisica

Duracién: Dos afos y trabajo de tesis

Director: Doctor Julio Ciro Benegas

Ordenanza Consejo Directivo: 001/00 - CD

Ordenanza Consejo Superior: 30/00 - CS

Resolucion de Validez Nacional: 655/03

« MAESTRIA EN EDUCACION SUPERIOR

Unidad académica: Facultad de Ciencias Humanas

Carrera Acreditada y Categorizada "Bn" por CONEAU. Resolucién
196/05

Titulo: Magister en Educacién Superior

Director: Especialista Nelly Mainero

Coordinador: Dr. Carlos Mazzola

Ordenanza Consejo Directivo: 01/02-CD

Ordenanza Consejo Superior: 10/02—-CS

Reconocimiento Oficial: Resolucién 18/06-MECyT.

Duracién: Dos (2) afios y seis (6) meses calendario. (710 horas)

« MAESTRIA EN MATEMATICA

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 576/06. Categorizacion: "B"
Titulo: Magister en Matematica

Duracién: Dos afios (8 cursos obligatorios y trabajo de tesis)

Director: Doctor Felipe Zo

Ordenanza Consejo Directivo: 5/98 - CD

Ordenanza Consejo Superior: 19/98 - CS

Resolucion de Validez Nacional: 220/99 — RM

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electrénica 57
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 1 — Contexto Institucional

+  MAESTRIA EN QUIMICA ANALITICA

Unidad académica: Facultad de Quimica, Bioquimica y Farmacia
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 585/06. Categorizacion: "A"
Titulo: Magister en Quimica Analitica

Duracion: 710 horas

Director: Doctor Julio Raba

Vicedirectora: Doctora Adriana Masi

Ordenanza Consejo Directivo: 02/00 - CD

Ordenanza Consejo Superior: 10/95-R 1 /96

« ESPECIALIZACION EN INGENIERIA EN SOFTWARE

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Titulo: Especialista en Ingenieria de Software

Reconocimiento oficial del titulo: Acreditada ante CONEAU

Duracion: Dos afios.

Disciplina: Computacion

Sub-disciplina: Desarrollo de Software

Especialidad: Ingenieria de Software

Director: Doctor Roberto Uzal (designado por el Consejo Superior de la
Universidad Nacional de San Luis mediante Resolucion Rectoral 45/06 y
Resolucion del Consejo Directivo 009/06)

« ESPECIALIZACION EN GESTION Y VINCULACION TECNOLOGICA

Unidad académica: Facultad de Ciencias Fisico Matematicas y Naturales
Titulo: Especialista en Gestion y Vinculacién Tecnoldgica

Acreditacion: Carrera Acreditada CONEAU, Resolucion 929/09
Duracién: 390 horas

Ordenanza Consejo Directivo: N° 008/09- CD

o OFERTA DE POSGRADO DE LA UNIDAD ACADEMICA

« MAESTRIA EN ECONOMIA Y NEGOCIOS

Unidad académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico
Sociales

Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 408/01. Categorizacion:
llCnll

Ordenanza Consejo Superior: 4/98 - CS

Resolucion e Validez Nacional: 1821/98 - RM
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Titulo: Magister en Economia y Negocios

Director: Doctor Luis Quintas

Duracién: La carrera consta de diez asignaturas y cinco seminarios, con
duracion de cinco semestres (crédito horario total 1.200 hs)

«  MAESTRIA EN SOCIEDAD E INSTITUCIONES

Unidad académica: Facultad de Ingenieriay Ciencias Economico
Sociales

Menciones: Analisis Institucional (A) y Proyectos Sociales (B)
Acreditacion: Otorgada por CONEAU - Res. 97/02. Categorizacion: "C"
Titulo: Magister en Sociedades e Instituciones

Duracion: 794 hs. de Crédito horario total (minimo)

Directora: Mg. Graciela Castro

Ordenanza Consejo Directivo: 2/94 - CD -- 7/00 - CD

Ordenanza Consejo Superior: 183/96 - CS

Resolucién de Validez Nacional: 1706/99 — RM

« ESPECIALIZACION EN EDUCACION SUPERIOR

Unidad académica: Facultad de Ciencias Economico Sociales — Facultad
de Ciencias Humanas

Acreditacion: Carrera Acreditada y Categorizada "Bn" por CONEAU -
Resolucion 191/05.

Titulo: Especialista en Educacion Superior

Duracion: Dos (2) afios calendario

Director: Especialista Nelly Mainero

Coordinador: Dr. Carlos Mazzola

Ordenanza Consejo Directivo: 03/02-CD.

Ordenanza Consejo Superior: 12/02 —CS.

Reconocimiento Oficial: Resoluciéon 15/06-MECyT.

« ESPECIALIZACION EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION

Unidad académica: Facultad de Ingenieriay Ciencias Econdmico
Sociales

Titulo: Especialista en el uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion

Acreditacion: en tramite, presentacion ante CONEAU: Exp 4623/20009.
Duracion: Un afio

Director: Dra. Norma Scagnoli, Universidad de lllinois en Urbana
Champaign (USA).

Co-Directora: Mag. Graciela Bertazzi (FICES — UNSL)
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Ordenanza Consejo Directivo: 018/08-CD

Ordenanza Consejo Superior: homologacién de la anterior: 3
Resolucion Designacion Director, Co-Director, Coordinador y Comité
Académico: Resolucion CD N° 321/08. Homologada por Res. CS N ° 34.
Resolucion Designacion Cuerpo Académico: Resolucion CD N° 322/08
Homologada por Resolucion CS N° 35.

Inicio: sujeto a Reconocimiento Oficial.

*+ TRAYECTO CURRICULAR SISTEMATICO DE POSGRADO EN
DISENO AVANZADO DE REACTORES

Unidad académica: Facultad de Ingenieriay Ciencias EconGmico
Sociales

Profesor Responsable: Mg. Ing. Daniel E. ARDISSONE

Crédito Horario Total: 180 horas

Inicio: marzo 2010

Cursos que lo integran:

- Métodos numéricos avanzados
Responsable: Mg. Ing. Daniel ARDISSONE (FICES-UNSL)

- Catdlisis heterogénea, cinética de reacciones cataliticas complejas
Responsable: Mg. Ing. Daniel ARDISSONE (FICES-UNSL)

- Disefio avanzado de reactores

Responsable: Dr. Joaquin OREJAS (UNRC)

Resolucién protocolizacién: Resolucion Rectoral N° 16/2010

« TRAYECTO CURRICULAR SISTEMATICO ANALISIS DE PROCESOS
CATALITICOS, EQUILIBRIO, INGENIERIA DE LAS REACCIONES Y
METODOS ESTADISTICOS

Unidad académica: Facultad de Ingenieriay Ciencias Economico
Sociales

Profesor Responsable: Dr. Adolfo Castro Luna

Crédito Horario Total: 180 horas

Inicio: marzo 2010

Cursos que lo integran:
- Métodos numeéricos avanzados

Responsable: Mg. Ing. Daniel ARDISSONE (FICES-UNSL)
- Termodinamica quimica avanzada

Responsable: Dr. Adolfo CASTRO LUNA (FICES-UNSL)
- Introduccion al andlisis estadistico

Responsable: Dr. Adolfo Castro Luna (FICES-UNSL)
Resolucion protocolizacion: Resolucion Rectoral N° 17/2010
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« TRAYECTO CURRICULAR LA SOCIEDAD Y EL ESTADO EN LA
CONSTRUCCION SOCIAL DE LA INFANCIAM ADOSLESCENCIA Y
JUVENTUD. LAS TEORIAS QUE EXPLICAN A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES.

Unidad académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico
Sociales

Profesor Responsable: Mg. Alberto TABORDA

Crédito Horario Total: 120 horas

Resolucion protocolizacion: Resolucion Rectoral N° 16/2010

« TRAYECTO CURRICULAR DERECHO INFORMATICO.

Unidad académica: Facultad de Ingenieriay Ciencias Econdmico
Sociales

Profesor Responsable: Abog. Oscar Barennes

Crédito Horario Total: 120 horas

Resolucidn protocolizacién: Resolucion Rectoral

La formacion de postgrado es una pieza clave en el crecimiento integral de la
Unidad Académica, en general, y de Ingenieria en particular.

o CARRERAS DE POSGRADO QUE NO SE DICTAN REGULARMENTE
EN LA UNIDAD ACADEMICA

«  MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL @

Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales

Responsable: Dr. Raul Montenegro

Titulo: Magister Scientiae en Gestion Ambiental

«  ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL ®

Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales

Responsable: Dr. Raul Montenegro

Titulo: Especialista en Gestion Ambiental

@ Ambas carreras se encuentran en estudio de factibilidad de dictado.

o CURSOS APROBADOS POR DOCENTES DE LA CARRERA
INGENIERIA ELECTRONICA
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ANO 2010

+ USO DE RECURSOS TECNOLOGICOS

Tipo De Curso: A distancia (virtual) Capacitacion
Responsable: MC. Estela Lizbeth Mufioz Andrade
Colaborador: MITC. Maria Dolores Torres Soto
Coordinador: Mag. Adriana Mallo

Crédito Horario Total: 50 horas

Fecha De Inicio: 15 de marzo

Fecha de finalizacion: 09 de abril

Resolucién Rectoral N° 1584/09

Resolucién Alumnos Aprobados N° 492/10

Lic. Verdnica Saavedra

Ing. Marcela Pesetti

« TALLER INTEGRADOR DE APLICACION DE TECNOLOGIAS
EDUCATIVAS

Tipo De Curso: Capacitacion

Responsable: Dra. Norma Scagnoli

Colaboradoras: Mag. Adriana Mallo — MITC. Maria Dolores Torres Soto
Coordinadora: Mag. Adriana Mallo

Crédito Horario Total: 70 horas

Fecha De Inicio: 02 de agosto

Fecha De Finalizacion: 03 de septiembre

Resolucion Rectoral N° 664/10

Resolucién Alumnos Aprobados N° 1241/10

Lic. Veronica Saavedra

+ PRINCIPIOS PARA LA ELABORACION DE MATERIALES
EDUCATIVOS

Tipo De Curso: Capacitacion
Responsable: Dra. Norma Scagnoli
Colaborador: Mag. Adriana Mallo
Coordinador: Mag. Adriana Mallo
Crédito Horario Total: 50 horas
Fecha De Inicio: 12 de abiril

Fecha De Finalizacion: 14 de mayo
Resolucion Rectoral N° 341/10
Resolucién Alumnos Aprobados N° 1008/10
Lic. Veronica Saavedra

Ing. Marcela Pesetti

+  PRODUCCION DE MATERIALES MULTIMEDIA

Tipo De Curso: Capacitacion (A distancia, Virtual)
Responsable: Dr. Carlos Argelio Arévalo
Colaborador: Mag. Beatriz Osorio Urrutia

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electronica 62
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 1 — Contexto Institucional

Coordinador: Mag. Adriana Mallo
Crédito Horario Total: 50 horas

Fecha De Inicio: 17 de mayo

Fecha De Finalizacion: 11 de junio
Resoluciéon Rectoral N° 423/10
Resolucién Alumnos Aprobados N° 926/10
Lic. Verdnica Saavedra

« ETICAENEL USODE LASTIC

Tipo De Curso: Capacitacion
Responsable: Mag. Edna Rodriguez Salas
Colaborador: Mag. Adriana Mallo
Coordinador: Mag. Adriana Mallo
Crédito Horario Total: 50 horas

Fecha De Inicio: 14 de junio

Fecha De Finalizacion: 09 de julio
Resolucion Rectoral N° 424/2010
Resolucién Alumnos Aprobados N° 925/10
Lic. Veronica Saavedra

Ing. Marcela Pesetti

+ LOGISTICA ESTRATEGICA

Tipo De Curso: Actualizacion Profesional
Responsable: Dr. Raymundo Quilez FORRADELAS MARTINEZ
Co-Responsable: Dr. Néstor Raul BAIDES
Colaborador: Esp. Alfonso A. GAMBINO TRAMUTA
Auxiliar: Mg. Hugo Tapia

Coordinador: Esp. Osvaldo Phillpott

Crédito Horario Total: 60 horas

Fecha De Inicio: julio

Fecha De Finalizacion: Septiembre

Resolucion Rectoral N° 874/10

Resolucién Alumnos Aprobados N° 223/11

Ing. Héctor Becerra

Ing. Osvaldo Phillpot

Lic. Alicia Calabuig

Ing. Sebastian Gil

ANO 2009

« USO DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA

Protocolizaciéon de dictado: Resolucion Rectoral N° 452/2009
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico-
Sociales

Duracién: 17 de agosto al 4 de setiembre de 2009
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Responsable: MC. Aurora TORRES SOTO (Universidad de
Aguascalientes, México)

Crédito Horario Total: 40 horas

Protocolizacion Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 1144/2009
Docentes de la carrera que aprobaron:

Lic. ALANIZ, Sara Aida

Ing. FELIZZIA, Daniel

Ing. PESETTI, Marcela

+ TEORIA GENERAL DEL METODO DE ELEMENTOS FINITOS

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 557/2008
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales

Duracion: 29 de agosto al 5 de diciembre de 2009

Responsable: Dr. Ing. Sergio PREIDIKMAN (UNC)

Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizacién Alumnos Aprobados: Resolucién Rectoral N° 1365/2009
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ARES, Oscar Enrique

Lic. ALANIZ, Sara Aida

Ing. MIRO ERDMANN, Silvia

Ing. MONTENEGRO, Maria

Ing. NUNEZ, Sonia

Ing. GRZONA, Myriam

«  COMUNICACION EDUCATIVA

Protocolizacién de dictado: Resolucién Rectoral N° 529/2009

Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales

Duracion: 19 de octubre al 13 de noviembre de 2009

Responsable: MC. Norma MEDINA MAYAGOITIA (Universidad
Auténoma de Aguascalientes, México)

Colaborador: Estela Lizbeth MUNOZ ANDRADE (Universidad Auténoma
de Aguascalientes, México)

Crédito Horario Total: 50 horas de educacion a distancia.
Protocolizacion Alumnos Aprobados: Resolucién Rectoral N° 1485/2009
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. PESETTI, Marcela

+ SISTEMAS DE CONTROL DIGITAL

Tipo De Curso: Perfeccionamiento
Responsable: Dr. Diego Marcelo Alonso
Coordinador: Ing. Carlos Gustavo Catuogno
Crédito Horario Total: 64 horas

Fecha De Inicio: 12 de marzo

Fecha De Finalizacion: 25 de junio
Resolucion Rectoral N° 1397/08
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Resolucién Alumnos Aprobados N°
Docentes de la carrera que aprobaron:
Ing. Javier Esperanza

« DIRECCION ESTRATEGICA DE EMPRESAS

Tipo De Curso: Capacitacion

Responsable: Dr. Luis Guillermo Quintas
Colaboradores: Mag. Marcelo Bernardo Barrios, Mag. Héctor Daniel
Flores y Mag. César Gustavo Busso
Coordinador: Ing. Héctor José Becerra
Crédito Horario Total: 64 horas

Fecha De Inicio: 29 de mayo

Fecha De Finalizacion: 10 de julio
Resolucién Rectoral N° 451/09 y 512/09
Resolucién Alumnos Aprobados N° 1012/2010
Ing. Héctor Becerra

Ing. Osvaldo Phillpot

Lic. Alicia Calabuig

« USO DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA

Tipo de curso: Capacitacion
Responsable: mc. Aurora torres soto
Coordinadora: Master Adriana Mallo
Crédito horario total: 40 horas

Fecha De Inicio: 17 de agosto

Fecha De Finalizacion: 04 de septiembe
Resoluciéon Rectoral N° 452/09 y 1486/09
Resolucién Alumnos Aprobados N° 1144/09
Lic. Sara Alaniz

Ing. Daniel Felizzia

Ing. Marcela Pesetti

« LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y LA DIDACTICA DE LA
MATEMATICA: SUS APORTES A LA FORMACION DOCENTE

Tipo De Curso: Capacitacion
Responsable: Dra. Stella Nora Gatica
Crédito Horario Total: 40 horas
Fecha De Inicio: 04 de agosto

Fecha De Finalizacion: 26 de agosto
Resolucion Rectoral N° 592/09
Resolucién Alumnos Aprobados N° 343/10
Lic. Sara Alaniz

Ing. Gabriela Andino

Ing. Oscar Ares

Ing. Marcela Baracco

Prof. Rita Olguin

Lic. Javier Quiroga Villegas
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ANO 2008

+  COMPUTACION EVOLUTIVA

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 67/2007
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales

Fecha de inicio: 9 de marzo de 2007

Responsables: Mag. José Luis HERNANDEZ (UNRC) y Mag. Mercedes
del Carmen CARNERO (UNRC)

Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizacién Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 24/2008
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ARES, Oscar Enrique

Ing. BARACCO, Marcela

« METODOS NUMERICOS

Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico-
Sociales

Fecha de inicio: 14 de setiembre al 17 de diciembre de 2007
Responsable: Dr. Ing. Sergio PREIDIKMAN (UNC)
Co-Responsable: Mag. Mercedes del Carmen CARNERO (UNRC)
Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 731/2007
Protocolizacién Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 262/2008
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ARES, Oscar Enrique

Ing. AUBERT, Monica Silvia

Ing. GRZONA, Claudia Beatriz

Ing. MIRO ERDMANN, Silvia Marcela

+ EDUCACION SUPERIOR EN EL NUEVO MILENIO: ESTRATEGIAS
PARA TRANSFORMAR LA OFERTA ACADEMICA PRESENCIAL EN
SEMI-PRESENCIAL O A DISTANCIA

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 1119/2007
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico-
Sociales

Duracion: del 18 de febrero al 28 de marzo de 2008

Responsable: Ph.D y Master Norma Inés SCAGNOLI (University of
lllinois Urbana Champaign, lllinois — Estados Unidos)
Co-Responsable: Ph.D y Master Pedro WILLGING (UNLPam)
Crédito Horario Total: 80 horas (20 horas presenciales y 60 horas de
educacion virtual)

Protocolizacién Alumnos Aprobados: Resolucién Rectoral N° 571/2008
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ANDINO, Gabriela Beatriz

Ing. BARACCO, Marcela Natalia

Ing. ROVERES, Ellen Magdalena
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«  TECNICAS ESTADISTICAS

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 305/2006
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico-
Sociales

Duracién: 17 de mayo al 04 de Octubre de 2006

Responsable: Mag. Mercedes del Carmen CARNERO (UNRC)
Co-Responsable: Mag. Miriam Palmira FERRARI (UNRC)

Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizacién Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 376/2007
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ARES, Oscar Enrique

Ing. BARACCO, Marcela Natalia

« EDUCACION SUPERIOR EN EL NUEVO MILENIO: ESTRATEGIAS
PARA TRANSFORMAR LA OFERTA ACADEMICA PRESENCIAL EN
SEMI-PRESENCIAL O A DISTANCIA

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 712/2006
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico
Sociales

Duracion: 12 de febrero al 24 de marzo de 2007

Responsable: Master Norma SCAGNOLI de la University of Illionis
Urbana Champaign, lllinois

Crédito Horario Total: 80 horas

Protocolizacion Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 501/2007
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. MONASTEROLO, Ricardo Rubén

Ing. PESETTI, Marcela Inés

Lic. SAAVEDRA, Veronica

« INTRODUCCION A LA CIENCIA E INGENIERIA

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N° 595/2005
Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico
Sociales

Duracién: agosto a setiembre de 2006

Responsable: M. Cs. Ing. Raul Alberto DEAN (UNRC)

Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizaciéon Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 591/2006
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ANDINO, Gabriela Beatriz

Ing. AOSTRI, Carlos Armando

Ing. BACHILLER, Jorge Adrian

Ing. BARACCO, Marcela Natalia

Ing. FELIZZIA, Daniel Jorge

Ing. PESETTI, Luis Herminio
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« ECUACIONES DIFERENCIALES Y SISTEMAS DINAMICOS

Protocolizacion de dictado: Resolucion Rectoral N°

Unidad Académica: Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico
Sociales

Duracién: 15 de setiembre al 17 de diciembre de 2005

Responsable: Dr. Ing. Sergio Amado ELASKAR (UNC)

Crédito Horario Total: 60 horas

Protocolizacion Alumnos Aprobados: Resolucion Rectoral N° 669/2006
Docentes de la carrera que aprobaron:

Ing. ARES, Oscar Enrique

Docentes y graduados de la carrera Ingenieria Electrénica tienen acceso a
una amplia oferta de postgrado en la Unidad Académica o en otras unidades
Académicas de la Institucion.

) En Tabla 1.10.1 se brinda un detalle de aquellos docentes de las diferentes
Areas que brindan servicio a la carrera y que han finalizado a partir de 2005
Doctorados, Maestrias o Especialidades.

Docentes con carreras de postgrado
Tabla 1.10.1 . , .p g ~
finalizados durante los ultimos afios

Nombre Titulo Especialidad _Ano dg,
alcanzado finalizacion
Olguin, Jorge Magister Economia y Negocios 2007
Moran, Daniel Magister Educacién Superior 2009
Alaniz, Sara Magister Matematica Aplicada 2007
Ares Oscar Especialista Docencia Universitaria 2006
Ribotta, Sergio Magister Nuevas Tecnolqglas en 2007
la Educacion
Felizzia, Daniel Especialista | Docencia Universitaria 2006
Gatica, Nora Doctor Didéactica Matematica 2008
Pesetti, Luis Especialista Docencia Universitaria 2006
Leporatti, Jorge Magister Estadistica Matematica 2008
Tarazaga, Carlos Doctor Ingenieria
i 2009
Electromecanica
Pesetti, Marcela Especialista| Educacion superior 2010
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) En Tabla 1.10.2 se brinda un detalle de aquellos docentes de las diferentes
Areas que brindan servicio a la carrera y que actualmente estan cursando carreras
de postgrado (Doctorados, Maestrias o Especialidades)

Docentes que actualmente estan cursando carreras de

Tabla 1.10.2
postgrado
Nombre Titulo a Especialidad Estado
alcanzar
Andino, Gabriela Magister Educacion Superior Finalizacion 2011
Aostri, Carlos Especialista Educacién Superior Finalizacion 2011
Bachiller, Adrian Especialista Educacion Superior Finalizacion 2011
Baracco, Marcela Especialista Educacion Superior Finalizacion 2011
Becerra, Héctor Magister Economia y Negocios | Finalizacion 2011
Imperiale, Especialista Educacién Superior Finalizacion 2011
Fernando
Mon_asterolo, Magister Ensefianza de la Fisica | Realizando la tesis
Ricardo
Muratona, Silvana Magister Ingenieria Ambiental Finalizacion 2012
Nufiez, Sonia Magister Logistica Finalizacion 2012
Pesetti, Marcela Magister Educacion superior Finalizacion 2012
Phillpott, Osvaldo Magister Economia y Negocios | Finalizacion 2011
Savini, Ariel Magister Redes de datos Finalizacion 2012
Carletto, Javier Magister Redes de datos Finalizacion 2010
) ) Ciencias de la o
Cuello, José Magister Ingenieria Finalizacion 2012
Acheriteguy, Juan Especialista Educacién Superior | Finalizacion 2012
D’Andrea, jose Especialista Educacién Superior | Finalizacion 2012
: Docto_r en Ingenieria Finalizacion 2013
Serra, Federico Ingenieria
Lo Docto_r en Ingenieria Finalizacion 2013
Bosa, José Luis Ingenieria
Cat_uogno, Doctor en Ingenieria Finalizacion 2013
Guillermo Ingenieria
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En la Tabla 1.10.3 se detallan las becas otorgadas mediante los programas

de mejoras destinadas a la formacion de postgrado de los docentes de la carrera

Tabla 1.10.3 \

BECAS DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE 2007-2010

. L 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Programa DESCRIPCION Resol. | Beneficiario
| , | s | 8] | 8] | [9]
PROME] | | Maestria N1 o3306 | O Phillpott | 644 | 5000
Economia y Negocios H. Becerra
Maestria en “Nuevas
tecnologias aplicadas
PROMEI |a la Educacién” .
CGCB (Universidad de 143/06 S. Ribotta 500 | 500
Barcelona)
Especializacion en
PROMEI ; G. May
CGCB Dopenc!a _ 143/06 S Alaniz 2800 | 2400
Universitaria
Curso posgrado “Uso
PROME de la Plataforma | 487/09 M. Pesetti 1200
CGCB .
Educativa
Curso posgrado “El .
PROMEI adulto y su proceso | 845/09 M. Pesett 1200
CGCB B
de aprendizaje
Maestria en Ciencias 203/08
PROMEI Il . 238/09 | M. Baracco 4100 | 4100
de la Ingenieria
Maestria en 203/08
PROMEI Il Y : 238/09 M. Pesetti 1400 | 2900
Educacion Superior
Maestria en 203/08
PROMEI Il Iy , 238/09 | M. Carranza 1400 | 2900
Educacion Superior
PROME] || | Maestria en Clencias | 5,019 | | Rodrigo 6000
de la Ingenieria
Maestria en 2000
P.R. H. A. | Ensefanza de la F. Rosales
FICES | Fisica UNSL 158/11
Maestria de Procesos A Aquirre
P.R. H. A. | Educativos mediados 158/11 .Cgliz 1140
FICES por Tecnologias UNC

o Andlisis del impacto de las Carreras de Postgrado

El impacto de la formacion de postgrado es directa sobre todas las

actividades vinculadas a la Carrera de Ingenieria Electronica:

Vinculacion y/o Servicios, Docencia de grado y postgrado.

Investigacion,
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La Unidad Académica ha apoyado la formacion de los docentes en los
aspectos metodolégicos y didacticos a través del dictado de la Especializacién en
Educacion Superior, accion que contribuye a la formacion de posgrado del cuerpo
docente.

La oferta de posgrado de la Universidad es muy amplia y abarca una
diversidad de campos de conocimiento.

Sobre un total de 82 docentes de la carrera, 32 poseen titulo de posgrado v,
tal como se expreso anteriormente, 23 se encuentran en etapa de ejecucion, varios
de ellos en la fase final. Estos resultados son promisorios y permiten inferir un
crecimiento en la formacion de posgrado, consolidando la planta docente de la
carrera.

En la Unidad Académica se ha promulgado la Ordenanza CD 018/09,
auspiciando la Generacion de Carreras de Posgrado y cuyo cuerpo principal se
transcribe a continuacion:

Corresponde a Ordenanza CD 018/09

...... la Unidad Académica, ha implementado, mediante la Resolucion N° 496/09-
Decanato, un Programa De Financiamiento para la generacién de Carreras de
Posgrado y un Programa de Becas para estimular el Perfeccionamiento
Docente.

Que la Ordenanza N° 15/97-Consejo Superior, Régimen de
Carrera Docente, en su Articulo 128°, expresa: “La Universidad Nacional de San
Luis, a través de las Facultades y Departamentos, deberd apoyar las actividades de
formacion, actualizacién y perfeccionamiento, que sean consideradas de interés en
la Unidad Académica a la que pertenece el docente, promoviendo que sean
gratuitas para los docentes de la casa o apoyandolos econémicamente para que
puedan realizarlas de manera que la falta de recursos no sea un impedimento para
gue los docentes se formen, actualicen y perfeccionen”; en su Articulo 129° “Sera
preocupacion fundamental de cada Departamento apoyar a su personal docente
para que inicie o prosiga sus estudios de posgrado, dentro o fuera del ambito de la
Universidad. Ademas de las actividades internas de perfeccionamiento docente, los
Departamentos promoveran y facilitaran la asistencia de los docentes a cursos,
seminarios, congresos o actividades similares en el pais o el extranjero” y en su
Articulo 130° “La Universidad Nacional de San Luis promovera distintos medios
para el perfeccionamiento docente, tanto sistemas de pasantias y visitas de
profesores o cientificos de otras instituciones, como también el intercambio de
informacion cientifica y técnica”

Que existen grupos de docentes interesados en generar nuevas
ofertas educativas de posgrado en multiples areas disciplinares de la Facultad.

Que es politica de esta Facultad la ampliacién y modernizacion de
la oferta educativa de postgrado y priorizar el perfeccionamiento de aquellos
docentes que aln no han finalizado y/o realizado carreras de posgrado.

Que esta politica de estimulo de creacion de nuevas carreras debe
ser acompafiada de recursos presupuestarios para su efectivo desarrollo.

Que el presupuesto que se destine con este proposito, tiene la
finalidad de facilitar el analisis, estudio y acciones logisticas necesarias para la
elaboracion de Cursos y Proyectos de Carrera adecuados, a efectos de satisfacer las
demandas de las Areas, Departamentos y Carreras de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Econdmico-Sociales.

Que en los distintos procesos de acreditacion realizados en la
Unidad Académica, los pares evaluadores han dejado establecida la necesidad de
fomentar la formacion especializada de los docentes, a través de cursos de
actualizacion y posgrado especificos.
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Que se ha detectado una importante demanda de docentes,
investigadores y profesionales de la regidn, que requieren una alternativa de estudios
de perfeccionamiento a nivel de carreras y cursos de postgrado.

Que conforme lo normado por la Ordenanza del Consejo Superior
N° 29/98, lo solicitado encuadra en el siguiente Propdsito Institucional: 1°.- Ofrecer
carreras que por su nivel y contenido, satisfagan reales necesidades emergentes de
las demandas sociales y culturales de la regién, el pais y de los proyectos y politicas
de desarrollo y crecimiento que la promuevan.

Por ello, en virtud de lo acordado en su sesién extraordinaria de
fecha 22 de septiembre de 2009, y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y CIENCIAS ECONOMICO-SOCIALES
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Reglamentar el PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO PARA
LA GENERACION DE CARRERAS DE POSGRADO y el PROGRAMA DE
BECAS PARA ESTIMULAR EL PERFECCIONAMIENTO DOCENTE, en el
ambito de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales.

ARTICULO 2°.- Considerar en este programa, a todas aquellas iniciativas de las
diferentes estructuras que conforman la Unidad Académica - Areas, Comisiones de
Carrera, Consejos Departamentales ylo Consejo Directivo - tendientes a
estimular, incentivar y desarrollar la formacién de postgrado en teméticas, que a
criterio de la Unidad Académica, sea necesario fomentar.

ARTICULO 3°.- Aprobar el “Reglamento del Programa de Formacién de Recursos
Humanos Académicos”, que consta en el Anexo Unico de la presente norma, que da
forma a los criterios de Financiamiento de:

1. Dictado de Carreras de Posgrado.

2. Dictado de Cursos de Posgrado Especificos.

3. Becas para realizar Perfeccionamiento Docente.

4. Proyectos de Factibilidad de Carreras de Posgrado.

ARTICULO 4°.- Asignar a la Comision de Posgrado de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Econdmico-Sociales, la funcion de organismo de anlisis y evaluacion de
las propuestas presentadas.

ARTICULO 5°.- Establecer que para el financiamiento de estas actividades, se
dispondré de los recursos destinados a tal fin, de acuerdo a lo estipulado en la
Resolucion del Decanato N° 496/09.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, insértese en el Libro de Ordenanzas y archivese.

Esta politica desarrollada por la Unidad Académica no solo ha posibilitado el
dictado de carreras y cursos de posgrado y el otorgamiento de becas para
perfeccionamiento docente, sino que ademas ha estimulado la creacién de nuevas
carreras de postgrado acompafiadas con recursos presupuestarios para su efectivo
desarrollo, y como consecuencia de esta politica se indican algunos resultados:

+ Especializaciéon en el Uso de la Nuevas Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion en la Educacion (Aprobada por el CD y CS. Proyecto
elevado a la CONEAU para su evaluacién — inicio 2011 — FICES/UNSL y
la Universidad de Aguas Calientes/México)

* Doctorado en Ciencias Sociales (Aprobada por el CD y CS. Proyecto
elevado a la CONEAU para su evaluacion - inicio 2012/2013)
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» Especializacion La Intervenciéon Social con Juventud, Adolescencia e
Infancia (Aprobada por el CD y CS. Proyecto elevado a la CONEAU para
su evaluacion — inicio 2012)

+ Estudio de factibilidad para la creacién de una carrera de postgrado
Ingenieria con orientacidon en Alimentos, Quimica y Agronomia (inicio
2012/2013)

« Estudio de factibilidad para la creacion de una carrera de postgrado en
Ingenieria Agronémica (inicio 2012/2013)

« Estudio de factibilidad para la creacion de una carrera de postgrado en
Gestion de Calidad (inicio 2012/2013)
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1.11. Indicar si la institucion y la unidad académica tienen una asignacion
definida para la carrera y cuéles son los alcances de los aportes institucionales
actuales. Citar la existencia de fondos de generacion propia, ajenos a los aportes
institucionales: mencionar brevemente su evolucion en los Ultimos afios y los
ambitos en los que habitualmente se producen (areas, departamentos, institutos,
catedras, etc.). Sefialar sintéticamente su destino y estimar su evolucion en el
futuro.

El presupuesto de la Unidad Académica esta ligado a las pautas
presupuestarias de la UNSL. Los recursos para la carrera se asignan de acuerdo
con las demandas generadas en los diferentes departamentos y areas curriculares.
El mismo se presenta repartido en varios incisos

La Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdémico-Sociales funciona con dos
tipos de Recursos: Estatales, de Generacion Propia, Donaciones de terceros, donde
solo los dos primeros deben considerarse como aportes institucionales.

o Recursos Estatales

El Estado Nacional, en su Presupuesto Anual, asigna fondos a cada una de
las Universidades Nacionales. La Universidad Nacional de San Luis distribuye esos
recursos entre sus diferentes Unidades Académicas y a otros destinos a partir de
determinadas pautas o conceptos de distribucion que propone el Rectorado y son
aprobadas por el Consejo Superior.

En este sentido, no hay por parte de la Institucion una asignacién definida y
permanente para la carrera de Ingenieria Electronica, como asi tampoco la Unidad
Académica tiene presupuestos diferenciados para todas las carreras que dependen
de la misma.

Los aportes institucionales se distribuyen en cinco incisos, cada uno de ellos
en funcién de una asignacion predeterminada por el Estado Nacional:

Inciso 1. Sueldos docentes y no docentes. La Universidad Nacional de San
Luis destina aproximadamente el 90% del Presupuesto en sueldos (Presupuesto
2011), donde aproximadamente el 70% corresponde a sueldos docentes y de
autoridades y el 30% a personal no docente

Inciso 2. Bienes de consumo (Insumos en general: papeleria, tintas, utiles, etc.)
Inciso 3. Servicios de terceros (honorarios, contratos, transporte, etc.)

Inciso 4. Bienes patrimoniales (mobiliario, equipos, etc.)

Inciso 5. Ayudas econdmicas (becas, contribuciones especiales, etc.)

Los incisos 2, 3, 4 y 5, en el Presupuesto Ordinario de la Institucion
constituyen el concepto Gastos de Funcionamiento de la Unidad Académica, que
posteriormente son distribuidos de acuerdo a pautas, politicas, necesidades,
prioridades y posibilidades en el Presupuesto Ordinario de la Unidad Académica.
Este Presupuesto Ordinario es confeccionado por la Secretaria Administrativa de la

Informe de Acreditacién Carrera Ingenieria Electronica 74
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 1 — Contexto Institucional

Facultad, elevado a la Comision de Presupuesto y Cuentas y posteriormente al
Consejo Directivo para su aprobacion.

En el caso de existir recursos no utilizados al finalizar el afio (remanentes),
en el siguiente ejercicio éstos son girados a la Unidad Académica bajo el concepto
de Fondo Universitario y pueden ser utilizados como recursos de funcionamiento
de libre disponibilidad, siempre y cuando los mismos no hubiesen tenido una
asignacion especifica en el presupuesto anterior.

Partidas Especiales (no permanentes o de montos variables). Se trata de
fondos asignados por la Universidad Nacional de San Luis o por el Estado Nacional,
con fines especificos y determinados, originados en disponibilidades
presupuestarias y/o politicas de financiamiento del sistema universitario. A modo de
ejemplo, y tomando lo acontecido en los ultimos afios, pueden citarse: becas,
subsidios, incentivos para investigaciones, partidas para equipamiento tecnologico,
partidas para acciones de seguridad, partidas para bibliografia institucional;
partidas para obras de infraestructura; programas especiales, planes de
mejoramiento, etc.

En tabla 1.11.1 se muestra en detalle de los diferentes aportes recibidos por
la Unidad Académica en los ultimos afios.

Tabla 1.11.1 Aportes Institucionales I’,eC.IbIdOS por INa Unidad Académica en los
altimos tres afos

Concepto 2008 2009 2010 2011
Inciso 1 (sueldos) 16.425.738 | 22.341.655 | 27.574.381 | 36.757.901
Gastos de funcionamiento 568.257 615.000 690.720 690.720

Programas o Partidas Especiales

R 3.025.285 1.321.731 | 3.822.001 691.915
(externas a la Institucion)

Programas o Partidas Especiales

. N 700.000 885.000 | 1.210.000 | 3.450.000
(propias de la Institucion)

(*) En el 2010 el Congreso de la Nacion no aprobé el presupuesto 2011 por lo
gue el presupuesto correspondiente al afio 2011 solo se modifico en el
inciso 1.

o Recursos Propios

Se generan a través de los ingresos provenientes de pasantias, convenios,
venta de publicaciones, porcentajes que se retienen por el dictado de cursos
extracurriculares y de postgrado, por actividades de transferencia de los grupos de
investigacion, grupos de servicios, etc. De estos recursos, el 7,5% es girado como
aporte a Unidad Académica.

Junto con el denominado “Fondo Universitario” y la “Contribucion

Gobierno”, los “Recursos Propios” constituyen ingresos genuinos de libre
disponibilidad para el funcionamiento de la Facultad. Tal “libre disponibilidad”, esta
sujeta a normas contables y administrativas, fijadas por la  Universidad,
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relacionadas con los Incisos 2, 3, 4 y 5 ya mencionados, asi como a las leyes de
contabilidad general y/o aplicables a los organismos publicos nacionales.

Los ingresos y egresos producidos bajo estos rubros, se rinden
mensualmente a la Administracion Central de la UNSL, la que a su vez practica
auditorias completas a la Unidad Académica, al menos una vez por afo.

Con estos ingresos se atienden: pagos de horas extras y asignaciones
complementarias; sustanciacion de Concursos docentes incluyendo traslados y/o
viaticos de Jurados externos; pasantias, contratos y honorarios.

o Presupuesto Universitario

En Tabla 1.11.1, se ha hecho referencia solamente a los recursos que recibe
directamente la Unidad Académica. Es importante destacar que ademas en el
Presupuesto Ordinario de la Universidad Nacional de San Luis existen otras
partidas de cardcter institucional como las que se detallan en Tabla 1.11.2, y que su
distribucién atiende a politicas institucionales de caracter general o necesidades
especificas de las Unidades Académicas.

Otras partidas de caracter institucional
IELENM A contempladas en el Presupuesto Ordinario de la
UNSL (Presupuesto 2011 — OCS 20/2010)

. Importe
ltem
[$]
Becas al Personal Docente
Becas de gestion y capacitacion docente 339.954

Funcionamiento Institucional

Seguridad-Higiene y Ambiente Laboral /Obras menores 700.000

Conexion a Internet - Enlace FICES 70.000
Red Interuniversitaria Nacional (RIU) 50.000
Mantenimiento e inversion red informética 90.000
ART 365.000
Proyectos de extension y transferencias 350.000
Adquisicion libros de texto/salas de lectura 190.000
Adecuacion sistemas SIU 30.000
Seguridad e indumentaria personal docente 40.000
Seguridad e indumentaria personal no docente 30.000

Transferencias

Becas alumnos ayuda econémica y comedor 1.700.000
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Becas CREER 550.000
Sistema de salud estudiantil 120.000
Becas estimulo 72.000
Transferencia SAEBU y SSAEBU comedores 700.000
Convenios y Obras
Programa capacitacion personal 360.000
Plan de infraestructura UNSL 900.000
Plan mejoramiento predios deportivos 150.000

Cienciay Técnica

Becas, funcionamiento y equipamiento investigacion 3.209.924
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1.12. Analizar si los recursos financieros con los que cuenta la carrera son
suficientes para su correcto desarrollo y evolucién futura.

Los fondos disponibles por la Unidad Académica provienen mayoritariamente
del Presupuesto Universitario, destinAndose aproximadamente un 90% para salarios
del personal.

Las inversiones de los ultimos afios se centraron en la formacion de posgrado
de docentes, en equipamiento informatico y de ensefianza, en bibliografia, en
infraestructura y seguridad. Los recursos con que cuenta la Unidad Académica
aseguran el normal desenvolvimiento de la carrera Ingenieria Electrénica.

La generacion de recursos externos se sustenta en actividades de
capacitacion, servicios, vinculacion y transferencia y solicitud de fondos a los
organismos promotores de educacion, ciencia y tecnologia. Estos fondos han
aumentado en forma sostenida en los ultimos cuatro afos.

El Presupuesto Ordinario sumado a los recursos externos obtenidos a través
de las diferentes fuentes (Programas de Mejoras, Servicios, Donaciones, Partidas
especiales, etc.) aseguran el normal desarrollo y evolucion futura de la carrera.
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Dimension 1. Analisis de la situacion actual de la carrera

La Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales de la Universidad
Nacional de San Luis, donde se desarrolla la carrera de Ingenieria Electronica, es
una institucion donde se realizan actividades sustantivas en educacidon superior:
docencia, investigacion, extension y difusion del conocimiento.

La mision institucional, los objetivos de la carrera, su funcionamiento y
normativa, asi como el plan de estudios y el perfil profesional propuesto estan
explicitamente definidos y son de acceso publico.

La Facultad tiene definidas y desarrolla politicas institucionales en
investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico, actualizacion y perfeccionamiento
del personal docente y no docente, extension, cooperacion interinstitucional, difusion
del conocimiento producido y vinculacion con el medio. Estas politicas incluyen a la
carrera e impactan en la misma, atendiendo al mantenimiento como al mejoramiento
de la calidad.

El plantel docente esta equilibrado entre las necesidades de formacion de
postgrado, investigacion, extension y vinculacion. Un buen numero de estos
docentes realizan o han realizado actividades profesionales.

La carrera cuenta con una organizacion académica y administrativa adecuada
gue le permite alcanzar los objetivos y el perfil profesional propuesto.

Existen instancias institucionalizadas, principalmente a través de la Comisién
de Carrera la cual se encarga del disefio y seguimiento de la implementacion del
plan de estudios y su revision periodica.

La Facultad promueve la extensién y cooperacion interinstitucional mediante
la vinculacion con empresas e instituciones relacionadas con la profesion,
estableciendo convenios para la investigacion, transferencia tecnoldgica, pasantias y
practicas como forma de integracién al medio socioproductivo.

La Unidad Académica dispone de los sistemas de registro, procesamiento y
resguardo de la informacion y comunicacion adecuados y actualizados.

Los recursos economicos disponibles, constituidos principalmente por el
presupuesto ordinario y los recursos que se reciben de los programas de mejoras,
son suficientes y permiten el crecimiento de la carrera que se presenta a
acreditacion
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Dimension 2. Planes de estudio

2.1. Considerar si las condiciones de admisién y los mecanismos previstos
para la selecciéon aseguran una preparacion adecuada de los ingresantes para
encarar los cursos basicos. Indicar si la carrera ha previsto la mejora de esas
condiciones y de su efectividad para seleccionar adecuadamente a los alumnos.
Asimismo, si corresponde, indicar si se han previsto mecanismos para evitar la
desercion inicial (alumnos que no se inscriben para el cursado de alguna
actividad).

La Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales y la Universidad
Nacional de San Luis han creado un sistema integral de alumnos cuyos Propésitos
Institucionales son: “Mantener una alta eficacia en los procesos de democratizacion
de las oportunidades y posibilidades ofrecidas a los alumnos para que accedan y
concluyan exitosamente sus estudios”, “Alcanzar la més alta tasa de retencion y de
avance regular de los miembros de cada cohorte, hasta la conclusidén exitosa de los
estudios emprendidos” y “Posibilitar que todos los alumnos al concluir los estudios
de grado, alcancen los maximos niveles de logro posible en los diversos aspectos
que configuren una formacion de calidad”. Para dar cumplimiento a estos propdsitos

se desarrollan las siguientes acciones:

o Programa de Ingreso y Permanencia de Estudiantes a la Universidad
Nacional de San Luis (PIPE)

El Comité Académico de la Universidad impulsé la creacion del Proyecto
institucional: Programa de Ingreso y Permanencia de Estudiantes a la Universidad
Nacional de San Luis (PIPE), a partir del afio 2003, segun Ordenanza CS N° 33 /02 y
Ordenanza CD N° 210/02.

Este programa institucional se crea con los siguientes objetivos
fundamentales: 1) Mejorar la formacion previa de los estudiantes y las competencias
y conocimientos que se requieran para los estudios universitarios, cuando asi sea
necesario. Il) Crear un espacio de reflexiébn que permita a los estudiantes obtener
suficiente claridad en cuanto al contenido, a las exigencias de la carrera elegida y al
campo laboral. 1ll) Brindar a los estudiantes las posibilidades de revisar y profundizar
conocimientos en diferentes areas disciplinares basicas, segun las exigencias de la
carrera elegida y el campo laboral, 1V) Ayudar a los estudiantes a superar sus
dificultades acompafiandolos en un proceso de andlisis y reflexion sobre sus propios
procesos de aprendizaje. V) Analizar las practicas de la ensefianza y de la
evaluacion en primer afio, apuntando al mejoramiento de la calidad de la formacion
de los estudiantes.

El PIPE consta de cinco lineas de accién: Linea a) Articulacién con el nivel
Polimodal, Linea b) Informacion y orientacion sobre las carreras y el campo laboral,
Linea c) Cursos de Apoyo y Trayecto de Formacién con Apoyo, Linea d) Sistema de
Tutorias y Linea e) Préacticas de ensefianza en primer afio. La normativa de su
creacion estipula que la UNSL debera disponer de una partida presupuestaria anual,
gue para el 2010 tiene una asignacion de $90.000 para cada Unidad Académica.
Mediante R.R. 852/11 se ha aprobado el Plan de Accién 2011 — 2012 de la Linea By
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C del PIPE cuyos objetivos estan orientados a Expandir y profundizar la difusion de
la oferta de grado de la UNSL en el ambito de la provincia de San Luis y zona de
influencia e Informar y orientar a los aspirantes a ingresar a la UNSL para ayudarlos
a tomar decisiones mas ajustadas con relacion a la eleccion de la carrera y a la
construccion de su proyecto de ser estudiante universitario.

Se detalla a continuacion una sintesis de lo mas importante trabajado en cada
una de las lineas:

Linea a) Subproyecto de Articulacion Universidad — Nivel Polimodal: Una
estrategia de trabajo cooperativo (Proyecto aprobado por el SPU-MECyT 2003-
2004), Proyecto de Apoyo a la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje de
las Ciencias Basicas de las Carreras de Ingenieria (Proyecto aprobado por el SPU-
MECyYT 2004-2005), Proyecto de Apoyo a la Articulacién Universidad-Escuela Media
(Aprobado por el MECyT 2004-2005), Programa de Mejora de la Calidad de la
Escuela Media (Programa aprobado por el MECyT 2004-2006). Articulacion
Universidad — Escuela Media (Proyecto Complementario Becas Bicentenario
aprobado por el ME-SPU 2009-2010) y convenios de articulacion entre la Unidad
Académica e instituciones del nivel medio de la ciudad.

Linea b) Respecto a esta linea del PIPE, la UNSL se propuso desarrollarla
innovando en las practicas de informacion y orientacion al estudiante, cuestién que
hoy es considerada como parte integrante del proceso formativo y se ha convertido
en claro indicador de calidad. Se puso en marcha un plan de accion que tiene como
objetivo general “facilitar y promover la informacion y orientacion al ingresante a
través de distintas estrategias de intervencién”. Al mismo tiempo se plantea como
objetivo especifico “informar y orientar a los aspirantes a ingresar a la UNSL, con el
fin de ayudarlos a tomar decisiones méas ajustadas con relacion a la eleccion de la
carrera y a la construccioén de su proyecto de ser estudiante universitario”.

Las acciones llevadas a cabo en el marco de esta linea son:

Promocion de Carreras:

La unidad académica realiza variadas acciones en el marco de la promocion
de carreras. Entre ellas se enumeran:

- Jornadas de Puertas Abiertas

- Visitas a Establecimientos Educativos del nivel medio

- Difusién a través de medios de comunicacion locales y regionales

Linea c) De acuerdo a la Ordenanza de creacion del PIPE, esta Unidad
Académica establecié para cada una de las carreras, las articulaciones curriculares
gue pudieren corresponder entre los médulos del Curso de Apoyo y las asignaturas
de primer afio. La aprobacion de cada médulo es requisito para el cursado de las
asignaturas articuladas con éste. Asimismo, se implementaron los Trayectos de
Formacion con apoyo de una duracién de al menos un cuatrimestre para aquellos
alumnos que no aprobasen los moédulos del curso de apoyo y que se articulan con
asignaturas de sus Carreras.

Se toman pruebas Diagnoésticas en el mes de febrero para todos los
ingresantes y se dictan para la carrera de Ingenieria Electronica los Cursos de
Apoyo en Matematica y Estrategias y Técnicas de Estudio. La aprobacion de los
modulos es obligatoria para poder cursar las asignaturas especificas con las que
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articula de la carrera, correspondientes al primer cuatrimestre. La duracion de los
mobdulos se establece en 6 (seis) semanas, con una carga horaria entre 85y 110
horas. La adaptacion al ambito universitario se trabaja principalmente desde el
sistema de tutorias y como un modo de orientar al alumno en la vida universitaria se
implement6 desde el afio 2003 la entrega de la Guia del Ingresante que contiene
todos lo relativo a las normas que rigen en la Universidad para sus estudios de grado
y guia de tramites en la Unidad Académica. Esta guia, luego, es trabajada por los
tutores de pares en reuniones con ingresantes.

Linea d) El sistema de tutorias contempla Tutorias docentes y Tutorias de
pares orientadas fundamentalmente a los alumnos ingresantes. Para las tutorias de
pares, se seleccionan alumnos avanzados de las distintas carreras de la Facultad, a
razon de un tutor cada 15 alumnos ingresantes. Con los recursos que anualmente se
asignan al PIPE, se ha logrado contratar a profesionales del area de Trabajo Social
para la formacion de tutores pares y para becar a los alumnos tutores de cada uno
de los Cursos de primer afio, segun las carreras. Es importante destacar la
implementacion de las tutorias de pares ya que tiene como una de sus funciones
colaborar en el seguimiento del desempefio de los alumnos aspirantes e ingresantes
durante primer afio. Toda la informacidn sistematizada recogida por los tutores de
pares es material que se utiliza para el andlisis de los indices de desgranamiento y
desercion.

Linea e) Desde Secretaria Académica de la Universidad se organizan
Jornadas y Talleres con el proposito de analizar la problemética del ingreso y los
desafios de la ensefianza en los primeros afios de la formacién universitaria. Por
otra parte, se evalla la practica docente en cuanto a las estrategias de ensefianza
gue se desarrollan y analizar la conveniencia o no de introducir cambios.

Desde Asesoria Pedagdgica se han desarrollado talleres de capacitacion para
docentes y se han ofrecido ademas talleres para la estructuracion de los programas
de las asignaturas.

Las Comisiones de Carreras han asumido el monitoreo de los planes de
estudios a fin de detectar factores que obstaculizan el avance regular de los
alumnos.

Las acciones llevadas a cabo en el marco de esta linea son:

Afo 2008

Talleres para docentes de Ciencias Basicas, por areas curriculares,
para el Disefio Curricular Interuniversitario de CGCB. (PROMEI-
CGCB)
(Resol. D 158/05).

- Taller Encuentro de docentes de la Red Preingenieria. PROMEI-CGCB.
(San Rafael, Mendoza) (PROMEI-CGCB) octubre 2008.

- Taller Formacion de Tutores Docentes (Resol. 513/08)
- Curso de posgrado. La lectura y la escritura en la ensefianza

universitaria. Resol. R 455/08
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- Taller Universidad- Empresa-Institucion para el analisis de la formacion de
grado actual. (Res. 973/08)

- Curso de Formacion de Tutores pares (Resol. 962/08)

Afos 2008 y 2009

Sesiones de asesoramiento personalizadas con docentes segun demandas
para:

- Andlisis y reformulacion de los programas de cursos

Elaboracion de propuestas didacticas para concursos

Afio 2009

Taller Articulacion Universidad — Nivel Medio.(Res. D. 744/09)
- Talleres de reflexién en el marco del Proyecto Desarrollo del Plan
Institucional de la UNSL

Afos 2010 - 2011
Taller sobre Sistemas de Tutorias en la FICES (Res. D. 358/11)

o Sistema de Promocién, Ingreso, Permanencia y Graduacion de
Alumnos de la FICES

A nivel de la Unidad Académica mediante Resolucién N° D 351/06 se cre¢ el
Sistema de Promocidén, Ingreso, Permanencia y Graduacion de Alumnos de la
FICES. La implementacién de este Sistema ha permitido constituir una estructura
para respaldar todas las actividades académicas relacionadas con las carreras de
ingenieria acreditadas, en cuyo marco los sistemas de tutorias, becas y seguimiento,
permiten realizar el analisis de los indicadores correspondientes para conocer los
niveles de desempefio de los alumnos. Es un instrumento valido para generar una
autoevaluacion constante de las carreras ya que permite efectuar acciones
correctivas en el momento oportuno y plantear estrategias diferenciadas segun las
causas. La estructura de este sistema se muestra en figura 2.1.1.

Dentro de esta estructura se encuentra el Servicio Interdisciplinario de
Orientacion al Estudiante (SIOE), creado mediante Ordenanza N° CD 005/02, con el
propésito de contribuir a mejorar la calidad del desempefio académico de los
alumnos de la FICES, elevando el nivel de retencion y su accionar esta dirigido a
orientar y a acompafar a los alumnos durante los primeros afios a partir de la
detecciébn de sus problematicas y la orientacibn en la busqueda de posibles
soluciones. Este servicio esta formado por un equipo compuesto por Licenciados en
Pedagogia, Psic6logos y Trabajadores Sociales. Dentro de sus actividades, organiza
y coordina la formacion de tutores, asesora en los aspectos psicopedagogico y
sociales, atiende las consultas demandadas por los tutores sobre probleméticas de
contencion y orientacion, realizando derivaciones de casos especiales a otros
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servicios institucionales especializados y monitorea el Sistema de Tutorias
Académicas.

Figura2.1.1 Estructura de sistema PIPE

SISTEMA DE PROMOCION, INGRESO, PERMANENCIA y GRADUACION DE ALUMNOS
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2.2. Comparar el Anexo | de la Resolucion Ministerial, que fija los contenidos
curriculares basicos para esta carrera, con cada uno de los planes de estudio
vigentes:

* Indicar los contenidos faltantes si los hubiere y sefialar las areas tematicas y las
actividades curriculares en las que deberian incorporarse. Sefalar si estas
inclusiones implican la introduccion de actividades préacticas adicionales.

* Citar aquellos contenidos que se han incorporado recientemente, mencionando
las actividades curriculares en las que se incluyeron. Estimar cuantos de los
alumnos actuales de la carrera se encuentran beneficiados con este cambio.

El Plan de estudios actual de la carrera de Ingenieria Electréonica cumple con
los contenidos curriculares béasicos establecidos por Resolucién Ministerial N°
1232/01.

Se encuentra activo el anterior Plan Ordenanza CD 07/02, ratificada por
Ordenanza CS 06/03 y aprobada por Resolucién 1572 del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia del 29/12/2005 el cual finaliza en el 2011.

A partir del ciclo lectivo 2008 todos los alumnos se encuentran dentro del
Plan de Estudio vigente por Ordenanza CD 17/2007 (modificatoria del Plan
Ordenanza CD 07/02), el cual hasta la fecha no ha sido modificado en su malla
curricular pero si en las materias que conforman los bloques de optativas.

Los contenidos curriculares del Plan de Estudios cumplen con los
conocimientos establecidos por la Resolucion Ministerial N° 1232/2001 para los
bloques de Ciencias Basicas, Tecnologias Béasicas y Tecnologias Aplicadas segun
se detalla a continuacion:

Ciencias Basicas a través de los contenidos de las asignaturas
que conforman las areas de conocimientos de Mateméticas (Algebra 1,
Algebra 2, Andlisis Matematico 1, Andlisis Matematico 2, Probabilidad y
Estadistica, Matematicas Especiales), Fisica (Fisica 1y Fisica 2), Quimica
(Quimica General Aplicada), Informatica (Computacion 1 y Computacion 2)
y Sistemas de Representacion (Dibujo Técnico).

Tecnologias Basicas mediante los contenidos que conforman las areas
de conocimientos de Mateméatica Aplicada (Analisis y Calculo Numérico),
Andlisis de Sefales (Analisis de Sefiales y Sistemas Lineales), Analisis de
Redes (Electrotecnia, Teoria de los Circuitos), Dispositivos Electronicos (Fisica
Electronica y Dispositivos Semiconductores, Tecnologia Electronica),
Electromagnetismo (Campos y Ondas, Conversion Electromagnética de la
Energia), Mediciones (Laboratorio de Mediciones Electronicas).

Tecnologias  Aplicadas a través de los contenidos de las
asignaturas que conforman las areas de conocimientos de Circuitos
Digitales  (Electrénica  Aplicada 1, Electréonica Aplicada 2, Electrénica
Industrial), Digitales (Circuitos Digitales , Computadoras Digitales
Procesamiento Digital de Sefiales ),Control y Automatizacion (Sistemas de
Control, Instalaciones Electro-Electronicas), Comunicaciones (Sistemas de
Comunicaciones)
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Complementarias, en este bloque la mayoria de los contenidos
basicos estan cubiertos en las asignaturas que conforman las éareas de
conocimientos de Economia, Legislacion, Organizacion Industrial vy
Evaluacion de Proyectos de Inversion (Organizacion de Empresas y
Legislacion Laboral), Seguridad en el Trabajo (Higiene, Seguridad Industrial y
Gestion Ambiental)

Ademas el Plan de Estudios contempla asignaturas con contenidos sobre
Fundamentos de la Ingenieria, Comprension y Produccion de Textos, una
asignatura Electiva de las Ciencias Sociales y Humanidades y conocimientos del
idioma Inglés.

En relaciébn al idioma Ingles, Los alumnos deberan acreditar
conocimientos de Ingles al comenzar a cursar 4° afio de la carrera. Para
cumplir con este requisito el alumno puede rendir un examen si ya posee los
conocimientos previos. En caso de no tenerlos la FICES le brinda dos
posibilidades, realizar un curso presencial anual de 120 horas, o realizar el
mismo curso pero de manera virtual (a distancia). En ambos casos el
alumno deberd rendir y aprobar un examen final. Hay disponibilidad de
diferentes horarios para que los alumnos puedan realizar este curso sin
que interfiera con el normal desarrollo de sus otras actividades curriculares.

El Plan de Estudio ofrece al alumno formacion en areas de conocimiento
de frontera o necesidades regionales. A tal fin se brindan una serie de
asignaturas optativas mediante un nucleo de tres asignaturas optativas que se
deben cursar en bloque. Existen dos bloques de asignaturas optativas.

e Blogue 1: “Optoelectrénica 1, Optoelectronica 2 y Optoelectrénica 3”.
e Bloque 2: Microondas, Roboética y Automatizacion Industrial.

El Plan de Estudio incluye la Practica Profesional Supervisada (PPS),
gue tiene como objetivo principal, acercar el alumno a los sectores productivos
para darle la posibilidad de aplicar los conocimientos de su formacion en distintos
ambitos laborales y tomar conciencia de las responsabilidades del trabajo
profesional. En la FICES se contemplan varias modalidades para su realizacion tal
como lo establece la Ordenanza CD N° 005/06. Para poder realizar la PPS el
alumno, debera tener 4% afio regularizado y presentar una solicitud a la Comision
de Carrera para su realizacion. La Comision de Carrera, elevara el pedido a la
Comision de PPS que hara las gestiones necesarias para que el alumno
pueda acceder a la realizacion de la Practica. La Comision de PPS propondra
un docente Profesor Guia. Una vez cumplido el periodo de PPS el alumno
presentara el informe de su Practica, avalado por el profesor guia. Ademas debe
adjuntar certificado de asistencia extendido por el establecimiento u el organismo
en el cual se desempefio. La Comisibn de Carrera evaluara el informe,
asesorada por la Comisibn de PPS. Una vez que el informe presentado por
el alumno es aprobado, la Comisibn de Carrera elevara las actuaciones al
Decano, expidiendose acerca de la aprobacibn de la Practica, para su
protocolizacibn mediante resolucion. Si la Comision de Carrera lo considera
conveniente el Informe de Practica Profesional Supervisada puede ser girado a
Biblioteca para su consulta.
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El Plan de Estudio incluye el Trabajo Final el cual tiene por
objetivo integrar conocimientos especificos de la carrera mediante el
desarrollo de un proyecto de ingenieria a nivel tedrico, de simulacion,
construccion de prototipos, implementacion de procesos, etc.,, y de esta
manera afianzar la capacitacion del futuro profesional.

El Régimen de Trabajo Final esta reglamentado por la Ord. C. D. 022/00 y
Ord. D. 370/03. El alumno podra comenzarlo cuando haya aprobado todas las
asignaturas obligatorias correspondientes al 4° afio de la Carrera. Para realizar
el Trabajo Final el alumno debe presentar un proyecto con el aval de un docente
gue cumple la funcién de Director, que es analizado y aceptado por la Comision
de Carrera. Una vez concluido el Trabajo Final, el alumno remite a la Comision
de Carrera un original y dos copias del Trabajo; si se ha cumplido el plan de
trabajo propuesto la Comisidn propone los integrantes del Jurado. Luego se
procede a la defensa oral y publica para su aprobacion final, de la que se deja
constancia en un Acta generada por el Sistema de Alumnos y se protocoliza
mediante Resolucion de Decanato.
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2.3. Comparar el Anexo Il de la Resolucion Ministerial, que fija la carga horaria
minima para esta carrera, con cada uno de los planes de estudio vigentes. Si los
planes de estudio vigentes no cubren las cargas horarias minimas estipuladas en
la Resolucion Ministerial (carga horaria total de la carrera, carga horaria por
bloque y carga horaria por disciplina de las Ciencias Basicas), determinar los
bloques, disciplinas o actividades curriculares en las que seria necesario efectuar
las modificaciones.

El Plan Ordenanza CD 07/02, se encuentra activo y finaliza en el 2011,
habiendo sido ya evaluado, cumpliendo con la carga horaria minima establecida por
Resolucion Ministerial N° 1232/01.

El plan vigente es el OCD 017/07, vigente a partir del ciclo lectivo 2008
donde en Tabla 2.3.1 se detalla la carga horaria por bloques curriculares, dividida
en:

Carga Horaria Actividades Curriculares Ciencias Basicas
Carga Horaria Actividades Curriculares Obligatorias
Carga Horaria Total de Actividades Curriculares Obligatorias

Crédito Horario Total de la Carrera

Tabla 2.3.1 Cargas horarias por bloques curriculares

Resolucio Plan
Area / n 017/2007
Subarea MECYT N°
1231/01 [horas]
Matematica 400 615
Fisica 225 270
Quimica 50 105
Informética / Sistemas Representacion 75 195 (120+75)
Subtotal Actividades Curriculares Ciencias Basicas 1185
(Minimo 750 hs. Resolucion MECyT N° 1232/01)
Tecnologias Basicas 575 825
Tecnologias Aplicadas 575 675
Complementarias 175 180
Subtotal Actividades Curriculares Obligatorias 1680
(Cs. Basicas + Tecnologias Basicas + Tecnologias Aplicadas + Complementarias)
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PPS + Trabajo Final 400 540
Otros Contenidos]| ) 90

Carga Horaria Total de Actividades Curriculares 3495
Optativas + Electivas ) 330
Crédito Horario Total Carrera 3825

De acuerdo a la informaciéon suministrada en la Tabla 2.3.1, el plan de
estudios vigente cubre las cargas horarias minimas estipuladas en la resolucion
ministerial, en lo referido a carga horaria total de la carrera, carga horaria total por
bloque y carga horaria total por disciplina de las ciencias basicas.

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electrénica 89
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 2 — Planes de estudio

2.4. Comparar el Anexo lll de la Resolucion Ministerial, que fija los criterios de
intensidad de la formacion préctica para esta carrera, con cada uno de los

planes de estudio vigentes.

La Tabla 2.4.1 compara los criterios de intensidad de la formacion practica
establecidos en el Anexo Ill de la Resolucion ME N° 1232/01 con los analogos del

plan de estudios vigente de la Carrera de Ingenieria Electrénica.

Tabla 2.4.1. Cargas horarias ple Iaformamo_n préactica
( Incluye asignaturas optativas)

Resolucién Plan
MECyT N° 017/2007
Actividad 1232/01 (
[horas] [horas]
Formacion Experimental 200 495 + 450
Resolucién de Problemas "
Abiertos de Ingenieria 150 105 + 60
Actividades de Proyecto y Disefio 200 345 + 450
PPS 200 240
Total 750 1335

(*) Corresponde a horas de asignaturas optativas

De acuerdo a la informacién suministrada en la Tabla 2.4.1, el plan de
estudios vigente satisface las cargas horarias minimas de intensidad de formacién
practica estipuladas en la resolucién ministerial.
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2.5. Analizar el grado de aprovechamiento y uso de la infraestructura fisicay de
la planta docente y no docente de la unidad académica para las actividades de
formacion practica de los alumnos de esta carrera.

La infraestructura fisica de la Unidad Académica afectada a la formacion
practica de los alumnos de la carrera que se presenta a acreditacion, hasta la fecha
de elaboracion del informe, consiste en aproximadamente 1020 m? de laboratorios
distribuidos de acuerdo al detalle mostrado en la Tabla 2.5.1.

Laboratorios de la Unidad Académica afectados a la
Tabla 2.5.1. C -
carrera de Ingenieria Electronica
Capacidad Superficie
Laboratorio Edificio maxima de P 2
alumnos [m°]

Laboratorio de Fisica Campus 90 108
Laboratorio de Quimica Agronomia 50 70
Gabinete de Disefio Campus 34 64
Laboratorio de Campus 30 50
Mecatrénica
Laborato_rlo de Control y Campus 8 31
Automatizacion
Laboratorio de Electricidad Campus 25 125
Laboratorio de Electrénica Campus 25 52
Laborat(_)rlo de Energias Campus 30 50
Alternativas
Gabinetes de Informética
(Tecnicatura — 2% Piso) Campus 30 35
Gabinetes de Informatica
(Computacién — Pta. baja) Campus 66 105
Gabinetes de Informéatica
(Ingenieria — 1 Piso) Campus 30 25
Gabinetes de Informéatica
(Matematica — 1°' Piso) Campus 40 50
Laboratorio de Fisica Campus 90 108
Gabinetes de Informatica
(Ingenieria — 1°' Piso) Campus 25 50
Planta Piloto Agronomia 20 205

A partir del afio 2012, se dispondra de nuevas instalaciones correspondiente
a un aula taller, actualmente en construccion.
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En Tabla 2.5.2, se detalla un listado de la planta docente, no docente y
personal de apoyo de la Unidad Académica afectado a las actividades de formacion
practica de los alumnos de esta carrera.

Personal docente, no docente y de apoyo afectado a los
laboratorios de la carrera de Ingenieria Electronica

Tabla 2.5.2.

Personal no-

Ricardo Pesetti,
Luis

Laboratorio Docentes docente y de
apoyo
Ribotta, Sergio
Laboratorio de Fisica Monasterolo, A designar

Laboratorio de Quimica

von Mengershausen,

Alicia
Fernandez, Odil

Quiroga, Mercedes

Laboratorio de
Mecatrénica

Moran, Daniel
Cuello, José
Larregay,
Guillermo Ogas,
Elio

Kunning, German
P4jaro, Sebastian
Godoy, Luis

Diaz, Marcelo

Laboratorio de Electronica

Acheritegui,
Juan Bianchi,
Daniel Guidi,
Mario Oliva,

Laboratorio de Control y
Automatizacion

Aostri, Carlos
Juaneu, Javier
Trimboli, Roberto
Catuogno, Carlos
Catuogno,
Gustavo Serra,

Somalo, Jesus

Asencio,
Maximiliano
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D’andrea, José
Pefialoza, Radul
Laboratorio de Electricidad| mufioz, Vera, Carlos
Wenceslao
Perez, Carlos
Gonzalez,

Imperiale, Fernando
San Emeterio, Daniel
Tobares, Jorge
Valenza, Luis
Monasterolo, Ricardo

Gabinete de Diseio

Cuello, José
Gabinetes de Informatica | Mercuri, Luis
(Tecnicatura) Verdur, Santini, Nicolas
Gustavo Demichelis, Juan
Sabinetos do Inf N Savini. Ariel Perotti, Santiago
abinetes de Informética Bosso, Jonathan
(Computacion) Carletto, L .
Javier Minchili, Santiago
Cuello, José Bossio, Ismael
Gabinetes de Informatica | Moran, Daniel
(Ingenieria) Oliva, Alberto
Verdur,
May, Gladys
Gabinetes de Informatica Alaniz, Sara
(Matematica) Ares, Oscar
Leporati,
Maggi, Reynaldo
Planta Piloto Possetto, Mirta

La planta docente y no docente, asi como la infraestructura, equipamiento e
instrumental disponible en los laboratorios es adecuado y suficiente para el
cumplimiento de las actividades de formacion practica experimental, ademas de
respaldar las tareas de investigacion y vinculacion.
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2.6. Analizar si la practica profesional, tal como esta implementada, cumple con
los propdsitos establecidos para la misma en la Resolucién Ministerial. Verificar el
cumplimiento de la carga horaria minima asignada para dicha practica en el
Anexo lll.

La Practica Profesional ha sido implementada en la carrera Ingenieria
Electronica. Tiene una duracibn minima de 240 horas en concordancia con la
Resolucién Ministerial N° 1232/01, y cumple con los propdsitos establecidos en la
misma.

En la carrera, la PPS se rige por la Ordenanza CD N° 005/06, reglamento
que es comun a las carreras de Ingenieria, con excepcion de Ing. Agronomica. El
reglamento vigente de PPS, contempla en sus distintas modalidades la articulacion
con empresas u organismos publicos 6 privados que posean convenios con la
Universidad para PPS, para pasantias, con la respectiva evaluacion de la tarea a
realizar, y para el caso de los alumnos que estéan trabajando, estas actividades son
verificadas y supervisadas por su Profesor Guia, Comision de PPS y Comision de
Carrera.

La FICES ha firmado numerosos convenios con empresas Yy organismos
publicos y privados del medio, sin embargo, hay una blUsqueda constante para
realizar una mayor cantidad de convenios.
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2.7. Mencionar los procedimientos que aseguran que toda practica profesional
posea duracion y calidad equivalente para todos los alumnos. Hacer hincapié
en la educacion impartida en lugares independientes de la unidad académica.

Las Practicas Profesionales de los alumnos son evaluadas por la Comision de
Carrera conjuntamente con la Comision de PPS y se autoriza su realizacion si
verifican la duracion, objetivos y calidad requeridos para tal actividad.

El responsable de supervisar la PPS del estudiante es el Profesor Guia, que
debe ser un docente que revista el cargo de Profesor, preferentemente con
experiencia fabril. Para aprobar la PPS, es necesaria la presentacion de un informe
elaborado por el alumno y avalado por el Profesor Guia; dicho informe es evaluado
por la Comisién de Carrera y su aprobacion protocolizada mediante resolucion.

En lo referente a la educacion impartida en lugares independientes a la
Unidad Académica (establecimientos u organismos donde los alumnos realizan las
PPS), se considera muy importante el contacto de los alumnos con actividades
iguales o similares a su desempefio como profesional. Si bien participan de
diferentes tareas se pueden destacar las siguientes: trabajo en equipo, conocimiento
de conflictos y resolucién de los mismos, verificacidon de organigramas, contactos
con actividades productivas, de control de calidad, de higiene y seguridad en el
trabajo, gestibn medio ambiental, conocimiento y cumplimiento de normativas
vigentes, etc. Adicionalmente los alumnos participan en reuniones donde se toman
decisiones, respecto a productos, calidad, procesos, relaciones laborales, etc.
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2.8. Indicar la forma en que se contribuye a la articulacion horizontal y vertical
de los contenidos (caracteristicas de la estructura del plan de estudios,
correlatividades, instancias de intercambio docente, bibliografia especifica,
practicas especiales, etc.). Evaluar la efectividad de los procedimientos usados y
las necesidades de mejora.

El seguimiento del Plan de Estudios es realizado por la Comisién de Carrera 'y
permite detectar posibles superposiciones, repeticiones, ausencias, verificando la
integracion vertical y horizontal de los contenidos. Uno de los mecanismos que
mayor informacion aporta para este analisis, es que los profesores deben presentar
anualmente el programa de la asignatura para ser aprobado por la Comision de
Carrera. El programa ademas de presentar el desarrollo de los contenidos analiticos,
presenta el plan de trabajos practicos, condiciones de aprobacién, bibliografia
especifica y complementaria.

La reglamentacion Institucional referida a la presentacion de programas de
actividades curriculares, no permite discriminar taxativamente la distribucion de la
carga horaria destinada a cubrir los requerimientos del Anexo Il de la Res.
Ministerial 1232/01 en relacién a la intensidad de la formacidén practica. De este
modo, la carga horaria correspondiente a Formacién Experimental, Resolucion de
Problemas de Ingenieria y Actividades de Proyecto y Disefio se reportan, en cada
uno de los programas, en el item Il ” Caracteristicas del Curso”, “Crédito Horario
Semanal”: Pract.de Lab./campo/Resid./PIP, etc. Las horas destinadas a practicos de
aula se refieren exclusivamente a la resolucion de problemas tipo o rutinarios. La
Figura 2.8.1 ilustra lo enunciado previamente.

IHI - Caracteristicas del Curso
Credito Horario Semanal
Tedrico/Prictico |Teéricas [ Pricticas de Aula | Prict. de lab/ camp/ Resid/ PIP, ctc. | Total
" Hs Hs Hs Hs . Hs
Tipificacion | Periodo
Duracién
Desde 1 Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
Figura 2.8.1

La distribucion de acuerdo al Anexo Il se refleja en las Fichas de Actividades
Curriculares de cada una de las asignaturas de la carrera.

Los programas de las asignaturas son analizados en las areas de Integracion
Curricular antes de ser girados a las Comisiones de Carrera para su evaluacion; en
esa primera instancia se acuerdan contenidos y distribucién de planta docente a fin
de optimizar recursos y también, calidad y cantidad de conocimientos impartidos.
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Asimismo, las Comisiones de Carrera y Direccion Académica acuerdan en
conjunto los horarios y espacios (aulas y laboratorios) para el cursado de las
actividades curriculares, previo al inicio de cada cuatrimestre.

La Comision de Carrera acuerda, con los equipos docentes de asignaturas
gue se dictan simultaneamente, la agenda de las evaluaciones parciales a fin de
evitar superposiciones.
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2.9. Sefalar si se detecta superposicion tematica, identificando los bloques,
areas y actividades curriculares en las que ello ocurre. Considerar la inclusién en
el plan de estudios de contenidos no exigidos por el titulo que se otorga y el perfil
buscado en el egresado. En este ultimo caso, identificar dichos contenidos y las
asignaturas que los incluyen y, si corresponde, justificar su inclusion.

Analizando el Plan de Estudio de la carrera que se presenta a acreditacién no
se detecta superposicion tematica.
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2.10. Si la carrera incluye un conjunto de actividades curriculares asociadas en
un ciclo comun, sefialar las ventajas que este disefio trae aparejado asi como
también los inconvenientes aln no superados.

La Unidad Académica no cuenta con un Ciclo Comun de actividades
curriculares para las carreras de grado. Sin embargo, existen en las
diferentes carreras de ingenieria varias asignaturas de dictado comun en primer
y segundo afio de acuerdo a lo que se puede observar en la siguiente Tabla
2.10.1.

Tabla 2.10.1 Asignatura_s qle Ciclo Bésico (_je las Carrqras
de Ingenieria que poseen dictado comun
Asignatura IEM | IEL | 1IN IQU IAL
Algebra | X X X X X
Algebra Il X X X X X
Analisis Matematico | X | XO | X X®) X
Analisis Matematico |l X X X X X
Matematicas Especiales | X | X® | X X®) X®
Probabilidad y X X X X X
Estadistica
Fisica | X X X X X
Fisica Il X X X X\(* X
Quimica General X X X
Aplicada
Dibujo 1 X0 | xX® X X
Computacién 1 X X X X

\
(*) Asignaturas de dictado comun a todas las carreras. Para aquellos temas te6ricos y/o practicos
gue son propios o especificos de una carrera, estos se dictan de manera individual.

La Unidad Académica ha participado en la elaboracién de una propuesta
curricular para un Ciclo General de Conocimientos Basicos en carreras de
Ingenieria, en el marco del Proyecto PROMEI, Subproyecto “Ciclos generales de
Conocimientos Basicos- Carreras de Ingenieria”, como respuesta al Componente A
(Disefio Curricular) de esta convocatoria de la SPU. A partir de la misma, desde
2005, se comenzo a desarrollar un proyecto plurianual que incluye a seis Facultades
de Ingenieria de cinco Universidades Nacionales, conformada por la Facultad de
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Ingenieria de la Universidad Nacional de San Juan (FI- UNSJ); las Facultades de
Ingenieria (FI-UNCuyo) y de Ciencias Aplicadas a la Industria (FCAI-UNCuyo) de la
Universidad Nacional de Cuyo; la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-
Sociales de la Universidad Nacional de San Luis (FICES-UNSL); la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de La Pampa (FI- UNLPam) y la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco (FI-UNPSJB).

En las distintas etapas de trabajo, se elaboraron documentos que reflejan las
ideas surgidas a partir de los acuerdos logrados y son: construir “un Ciclo General de
Conocimientos Béasicos que brinde a los futuros ingenieros un nucleo central de
sélidos conocimientos basicos, con estructuras curriculares que no generen cambios
trauméaticos en las Unidades Académicas. Desde la definicion de una competencia
general de acreditacion, a través de determinadas estrategias metodoldgicas y la
constante relacién entre la teoria y la préactica, dicho Ciclo permite al estudiante
desarrollar capacidades que le posibiliten desempefiarse con éxito en cualquiera de
las terminales de la Ingenieria” y definir la competencia general de acreditacion del
Ciclo “El alumno que acredite el CGCB debe ser capaz de afrontar
responsablemente la formacién especifica en cualquiera de las terminales de la
Ingenieria, resolviendo las diversas situaciones que se le planteen como estudiante,
con el fundamento que le brindan los conocimientos propios de las ciencias basicas
de la Ingenieria y las estrategias metodoldgicas que contribuyen a su formacion
integral”

El proceso de disefio curricular ha implicado la participacién y el compromiso
asumido de los docentes de cada institucion, sumado al trabajo realizado en
conjunto por las facultades, lo que seguramente facilitar4 la implementaciéon de la
propuesta curricular sin mayores obstaculos y sobre la base de vinculos
interinstitucionales, consolidados por el grado de confianza alcanzado durante los
tres afios transcurridos.

La Unidad Académica mediante Resolucién D N° 816/09 aprobé la propuesta
del Documento Curricular del Ciclo General de Conocimientos Basicos para las
Carreras de Ingenieria.

Solo resta realizar la gestion académica y administrativa, orientada en lo
inmediato a la firma de un Convenio entre las Universidades integrantes de la Red
gue comprometa los términos de los acuerdos logrados y, a mediano plazo, conlleve
hacia el interior de las Facultades participantes, la decision de implementar las
modificaciones curriculares necesarias para dar cumplimiento a los compromisos
gue se asuman. Esta tarea ha de requerir de apoyos importantes tanto hacia el
interior de las instituciones que conforman la Red Interuniversitaria como desde la
SPU.
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2.11. A partir de los datos volcados en las Fichas de Actividades Curriculares
acerca de la cantidad de alumnos y la bibliografia recomendada, detectar si existe
la necesidad de efectuar mejoras en el acervo bibliografico en cuanto a su
dotacion y actualizacion.

En relacion al acervo bibliografico se considera que el mismo es adecuado y
suficiente no requiriendo mejoras inmediatas. Es politica de la Unidad Académica la
actualizacion y renovacion permanente de la bibliografia.

La Tabla 2.11.1 indica la utilizacion de la Biblioteca por parte de los alumnos
de la carrera Ingenieria Electronica en los Gltimos 5 afios.

Tabla 2.11.1. Nivel de utilizacidon de la biblioteca por los alumnos de la
carrera
Cantidad de
alumnos .
ARO Cantidad total de que Cantidad de
operaciones
-alumnos solicitaron P
(ingresantes + .
reinscriptos) material
bibliografic
0]
2007 110 101 1621
2008 105 101 1454
2009 118 72 936
2010 120 59 522
Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electrénica 101

Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 2 — Planes de estudio

Dimensiéon 2. Andlisis de la situacién actual de la carrera

El Plan de Estudios prepara para la practica profesional de la ingenieria,
existiendo una correspondencia entre la formacién brindada, el titulo que se otorga y
el alcance del mismo.

Presenta especificamente las asignaturas que lo componen y las actividades
previstas, constituyendo una estructura integrada y racionalmente organizada.

La estructura del Plan de Estudio tiene en cuenta las correlatividades
definidas por la complejidad creciente de los contenidos. Hay integracion horizontal y
vertical de los contenidos y se realiza el seguimiento de los mismos.

Los programas de las asignaturas explicitan objetivos, contenidos analiticos,
plan de trabajos practicos, bibliografia, metodologias de ensefianza y formas de
evaluacion. Estos programas son de acceso publico y se presentan a los alumnos el
primer dia de inicio de las actividades.

El Plan de Estudio incluye formacion experimental de laboratorio, actividades
de resolucién de problemas de ingenieria, y actividades de proyecto y disefio
necesarias para la formacion profesional del Ingeniero Electronico. También incluye
instancias supervisadas de practicas profesional, contenidos de ciencias sociales y
humanidades, exigencias sobre dominio del idioma inglés y actividades dirigidas a
desarrollar habilidades para la comunicacion oral y escrita.

La evaluacion de los alumnos es congruente con los objetivos y metodologias
de ensefianza. Los alumnos conocen con anticipacion el método de evaluaciéon y
tienen acceso libre a los resultados.

La Unidad Académica plantea en forma equilibrada la frecuencia, cantidad y
distribucién de los exdmenes que se exigen a los alumnos, evitando afectar el
normal desarrollo de los cursos.
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Dimension 3. Cuerpo académico

3.1. Analizar, en forma general, la suficiencia en cantidad, dedicacion y
formacion del cuerpo académico. Evaluar la necesidad de introducir mejoras
justificando sintéticamente las causas

Para este analisis corresponde tener en cuenta la informacion considerada en los
puntos 3 y 4 del Médulo de Carrera del Formulario Electronico.

En las Tablas 3.1.1 y 3.1.2 se indica la cantidad de cargos docentes y la
cantidad de docentes de la carrera de Ingenieria Electronica segun su jerarquia y

dedicacion.

Cantidad de CARGOS DOCENTES de la carrera agrupados
Tabla 3.1.1 , . . . . .
segun su jerarquia y dedicacion
Semi Tiempo
Simple | Exclusivo | Completo | Exclusivo | Total | %
10h 20 hs 30hs 40hs
Profesor Titular 0 0 0 5 5 5
Profesor Asociado 0 0 0 10 10 10
Profesor Adjunto 3 7 0 14 24 24
JTP 1 8 1 8 18 18
Aux 1 2 16 1 7 26 26
Aux 2 (rentado) 18 0 0 18 18
Otros 0 0 0 0 0
Total 24 31 2 44 101 100

Tabla 3.1.2 Cantidad de DOCENTES Qe la carrera ggrupados segun su
jerarquia y dedicacion
Semi Tiempo
Simple | Exclusivo | Completo | Exclusivo | Total | %
10h 20 hs 30hs 40hs
Profesor Titular 0 0 0 5 5 6
Profesor Asociado 0 0 0 10 10 12
Profesor Adjunto 3 8 0 12 23 28
JTP 1 8 1 18 | 22
Aux 1 2 16 1 7 26 | 32
Total 6 32 2 42 82 | 100
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La carrera tiene un plantel de 82 docentes que ocupan 101 cargos para
el dictado de 38 asignaturas, mas el Trabajo Final y la Practica
Profesional Supervisada. La no coincidencia entre el niumero de docentes
(82) y los cargos docentes (101) se debe a que existen docentes que tienen
mas de un cargo.

Sobre el total de docentes (82) afectados a la carrera de
Ing. Electronica, el 7% posee una dedicacién Simple, el 39 % posee una
dedicacion semi-Exclusiva, el 2% posee una dedicacion Tiempo Completo
y el 52% posee dedicacion Exclusiva.

Teniendo en cuenta los docentes que participan en la carrera el 53%
tienen categoria de profesor y el 47% de auxiliar.

El 100% de los cargos docentes son rentados, distribuidos de la
siguiente manera: 51% regulares, 45% interinos y 4% contratados.

Considerando que el promedio de alumnos que cursan por afio
(ingresantes mas reinscriptos) es aproximadamente 115, se puede deducir que
hay 1,38 alumnos por cada cargo docente. Es importante destacar que este
indicador se expresa en funcion de la carrera de Ing. Electrénica. Sin embargo,
estos cargos docentes también son utilizados para dar clase en forma simultanea
en otras carreras

El cuerpo académico cuenta con un equilibrado plantel docente con titulacién
de nivel universitario de grado y posgrado, con una adecuada formacién académica
tedrica practica y un importante porcentaje con experiencia profesional significativa y
compatible con la carrera.

En funcién de lo analizado anteriormente y considerando el funcionamiento de
la carrera se puede determinar que la cantidad y capacidad de los docentes para el
dictado de la totalidad de las asignaturas es suficiente y adecuada.
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3.2. Considerando la opinidn de los equipos docentes que figura en las Fichas de
Actividades Curriculares y la siguiente informacion que figura en los puntos 3y 4
del Modulo de Carrera:

* La cantidad de ingresantes y la cantidad total de alumnos de la carrera
durante los ultimos 8 afios,

» Las situaciones de desgranamiento o deserciOn que pueden apreciarse a
partir de los cuadros de alumnos y graduados por cohorte,

» La cantidad total de docentes agrupados segun su cargo y su dedicacion,

» La diferencia en la composicion del equipo docente actual respecto del
existente hace 5 afos, sefalar la adecuacion en la cantidad total de docentes vy,
particularmente, en la cantidad de docentes de determinada jerarquia o
dedicacion. Establecer si resulta necesario o conveniente efectuar cambios
generales y si estos cambios resultan de mayor relevancia en algunos ciclos,
areas o actividades curriculares. Justifique su apreciacion.

En Tabla 3.2.1, se muestra la cantidad total de ingresantes, cantidad total de
alumnos de la carrera y egresados por afio para la carrera de Ingenieria Electrénica
para el periodo 2003-2010

Tabla 3.2.1 Cantidad de ingresantes, alumnos y egresados

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Ingresantes | 53 41 40 28 37 15 27 18

Cantidad

total de 55 68 91 94 110 105 118 120
alumnos

Eg res~ados 0 0 0 0 0 0 0 1
por afio

De Tabla 3.2.2, alumnos ingresantes/reinscriptos por cohorte, se
puede obtener la desercibn de estudiantes afio a afio. Se calcula para el
periodo 2000-2010 que la retencion en el primer afio esta en el orden del
55%, en el segundo afo en el 79%, en el tercer aflo es del 80%, en cuarto
es del 92%, en quinto es del 100%, en sexto afio es del 87%, y en el séptimo
es del 93%.

Estos indicadores estan reflejando que las medidas implementadas
en la Unidad Académica tendientes a atenuar la desercion, principalmente en
primer afio, estan resultado efectivas. Estas acciones consisten en:
capacitacion en docencia, mayor cantidad de docentes, dictado de curso de
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nivelacion e ingreso, redictado de asignaturas, sistema de tutorias, asesoria
pedagogica y psicologica y sistema de becas.

IELERAl Alumnos ingresantes / reinscriptos por cohorte (Ing. Electrénica)

%]
Fé o — AN ™ < Lo O N~ [e0] [o2] o
conorte| § | S| S| S| S| S|E|E|8|E|8]8
=y N N N N N N N N N N N

c
2000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2001 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2002 | 22 7 2 2 0 0 0 0 0
2003 | 53 25 | 21 | 17 | 18 | 17 | 15 | 14
2004 | 41 28 | 23 | 21 | 19 | 20 | 17
2005 | 40 25 | 19 | 15 | 15 | 15
2006 | 28 15 | 12 | 11 | 11
2007 | 37 27 | 19 | 16
2008 | 15 12 | 10
2009 | 27 15

2010 | 18
TOTAL (281 O 0 0 7 27 | 51 | 65 | 73 | 90 | 92 | 98

En tabla 3.2.3, se detalla la diferencia en la composicién del equipo docente
actual respecto del existente hace 4 afos.

Tabla 3.2.3 Variacion en la composicion de cargos docentes en los ultimos 4
" afos en la carrera de Ingenieria Electronica

Dedic. Simple ExileurZiivo c?ri?l%?o Exclusivo Total
Cargo
2006 | 2010 | 2006 | 2010 | 2006 | 2010 | 2006 | 2010 | 2006 | 2010

Titular 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
Asociado 0 0 0 0 0 0 12 10 12 10
Adjunto 5 3 9 7 0 0 13 14 27 24
JTP 0 1 5 8 0 1 8 13 18
Auxiliar 1°7 2 2 14 16 2 1 7 24 26
Auxiliar 29 | 8 18 0 0 0 0 0 18
Otros 0 0 0 0
Total 15 24 28 31 2 2 39 44 84 101
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La planta docente en el afio 2007, posterior a la acreditacion, recibié los
beneficios de las politicas implementadas en el Departamento de Ciencias. Desde
ese afo a la fecha se ha incrementado la cantidad de cargos docente en un 21% de
acuerdo a las necesidades actuales.

Sobre el total de docentes (82) afectados a la carrera de Ingenieria
Electronica, el 7% posee una dedicacion Simple, el 39% posee una dedicacién semi-
Exclusiva, el 2% posee una dedicacion Tiempo Completo y el 52% posee dedicacion
Exclusiva.

Teniendo en cuenta los docentes que participan en la carrera el 46% tienen
categoria de profesor y el 54% de auxiliar.

El 100% de los cargos docentes son rentados, distribuidos de la siguiente
manera: 51% regulares 45% interinos y 4% contratados.
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3.3. Con el apoyo de los datos que aporta cada ficha de actividad curricular
(cantidad de alumnos, cantidad de docentes, cargos que ocupan, titulos de grado
y posgrado, dedicaciones) y su relacion con las fichas docentes vinculadas,
indicar si se detecta la necesidad de concretar ajustes en la composicion de
los equipos docentes, particularmente en relacion con su trayectoria y
formacion. Tener en cuenta la opinidon de los equipos docentes que figuran en las
Fichas de Actividades Curriculares. De considerar necesario un cambio, justificar

la respuesta estableciendo

imprescindible.

la diferencia entre un cambio beneficioso o

En Tabla 3.3.1, se muestra integrada la composicion y caracterizacion de la
Planta Docente para cada asignatura de la carrera de Ingenieria Electrénica.

Composicion y caracterizacion de la Planta Docente para cada

Tabla 3.3.1 ) . i
asignatura de la carrera de Ingenieria Electronica
[ [ [
Tabla| Composicién y caracterizacion de la Planta Docente para cada asighatura
23 de la carrera de Ing. Electronica
Cargo .
o . : g Titulo grado /
N Asignaturas Apellido docente .
ST Titulo postgrado
Dedicacion
1 |ALGEBRA 1 Profesor de Nivel
CUAT 1 Universitario de
Carranza, Marcela Profgsor Matematica, Fisica 'y
CHS 7 Hs R Asociado "
amona Exclusivo Cosmografia
CHT 105 Hs Especialista en
Docencia Universitaria
TP Técnico Universitario en
Baracco, Marcela . Laboratorio Industrial
Exclusivo ) L
Ingeniera Quimica
TP Ingeniera Quimica
Andino, Gabriela . Especialista en
Exclusivo ) : o
Docencia Universitaria
. . . Auxiliar lera
Quiroga Villegas, Javier Exclusivo
Larregay, Guillermo Omar Agmhar 2da (R) _
Simple
Santini, Nicolas Guillermo Agmhar 2da (R) -
Simple
2 ANALISIS Profesora de
MATEMATICO 1 Ensefanza Secundaria,
Normal y Especial en
CUAT 1 Profesor Matematicas/Suficiencia
CHS 8 Hs Gatica, Nora Stella Asociado Investigadora Magister
CHT 120 Hs Exclusivo en Didactica de la
Matematica Doctora en
Didactica de la
Matematica.
Profesor Ingeniero -
. . X Electromecéanico
Felizzia, Daniel Adjunto L
; Especialista en
Exclusivo . : o
Docencia Universitaria
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Echevarria, Graciela

JTP
Exclusivo

Técnico en Laboratorio
Industrial

Especialista en
Docencia Universitaria

Olguin, Karina

Auxiliar lera
Exclusivo

Profesora Universitaria
de Ensefianza Media y
Superior en Matematica

Rodrigo, Lucas

Auxiliar lera
Exclusivo

Ingeniero
Electromecéanico

Canepa, Gabriel Alejandro

Auxiliar 2da (R)
Simple

QUIMICA Profesor de Ensefianza
CENERAL Eepecial en Quimica.
APLICADA ; ; .
Von Mengershausen,Alicia Profesor Titular | Mineralogia y
CUAT 1 : Exclusivo Merceologia
CHS 7 Hs Ingeniera Quimica
CHT 105 Hs Doctor en Quimica
JTP Quimicol/Licenciado en
Fernandez, Odil Exclusivo Bioguimica
Avila, Maria Cecilia JTP Ingeniera Quimica
' Exclusivo
FUNDAMENTOS Profe_sor de M_atemética
DF INGENIERIA | et Luis 3 rcoae |Lleotomesanico.
esetti, Luis Juan sociado
CUAT 1 Exclusivo Especialista en
CHS 3 Hs Docencia Universitaria
CHT 45 Hs —
Pérez Casseignau, Diego Agmhar 2da (R) -
Simple
ALGEBRA 2 Ingeniero Mecanico
CUAT 2 Profesor Electrlclzlsdta Cienci
CHS 6 Hs Ares, Oscar Enrique Adjunto h/llte:l?grggtigain \encias
CHT 90 Hs Exclusivo Especialista en
Docencia Universitaria
; Auxiliar lera Ingeniero
Rodrigo Lucas Exclusivo Electromecanico
Al Marfa Laur Auxiliar lera Profesora de
aga, Maria Laura Exclusivo Matematica
FISICA 1 Profesor de Matematica
CUAT 2 Profesor y Fisica Inggn_lero
CHS 9 Hs Pesetti, Luis Juan Asociado Electrqm-ecanlco
CHT 135 H Exclusivo Especialista en
S Hs Docencia Universitaria
Profesor Ingeniero L
Ribotta, Sergio Luis Adjunto Electromecam_co .
. Master en Aplicacién de
Exclusivo .
las Nuevas Tecnologias
Ingeniero Mecénico
TP Curso de posgrado de
Ponce, Edward Roger Exclusi formulacion y
XCIUSIVO evaluacion de
proyectos de Inversion
. JTP Ingeniero
Rodrigo, Rafael Exclusivo Electromecanico
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Pesetti, Marcela

JTP
Semi-Exclusivo

Ingeniera Quimica

Monasterolo, Ricardo

Profesor
Adjunto
Exclusivo

Ingeniero
Electromecéanico

Rosales, Federico

Auxiliar lera
Simple

Canepa, Gabriel Alejandro

Auxiliar 2da (R)
Simple

Galdeano, Nestor

Auxiliar 2da (R)
Simple

Gil, Eduardo José

Auxiliar 2da (R)
Simple

COMPUTACION 1
CUAT 2

CHS 4 Hs

CHT 60 Hs

Calculista Cientifico
Licenciada en Ciencias

Profesora de la Computacién
Saavedra, Veronica Adjunta p .
; Programador Superior-
Exclusiva
BS en
Ciencias Exactas
Auxiliar lera

Gasull, Viviana Lucia

Semi-Exclusivo

Valls, Guillermo Andrés

Auxiliar 2da (R)
Simple

COMPRENSION Y
PRODUCCION DE

Periodista Universitario
Licenciado en
Relaciones

TEXTOS Profesor Internacionales
CUAT 1 Bussetti, Ménica Adjunto Maestria en Impactos
CHS 3 Hs Semi-Exclusivo | Territoriales de la
CHT 45 Hs Globalizacion en
Ambitos Periféricos y
Centrales
ANALISIS Licenciada en
MATEMATICO 2 Profesor Ciencias Matematicas
i i i Magister en
CUAT 1 Alaniz, Sara Aida AdJunt(_) T _
Exclusivo Matematica Aplicada
CHS 8 Hs
CHT 120 Hs Ingeniero Mecénico
Electricista
Profesor . : L
. . Licenciado en Ciencias
Ares, Oscar Enrique Adjunto o
. Matematicas
Exclusivo -
Especialista en
Docencia Universitaria
TP Estadistico Nacional
Leporati, Jorge Evclusi Magister en
XCIUSIVO Estadistica

TONELLI, Franco

Auxiliar de lera
Semi Exclusivo

Muratona, Silvana

Auxiliar lera
Semi-Exclusivo

Ingenia Quimica

Simunovich, Roberto

Auxiliar 2da (R)
Simple
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10 FISICA Il Profesor Ingeniero L
CUAT 1 Ribotta, Sergio Luis Adjunto Electromecarll!co iy
CHS 9 Hs Exclusivo Master en Ap |caC|on,de
las Nuevas Tecnologias
CHT 135 Hs Profesor Ingeniero
Monasterolo, Ricardo Adjunto Electromecanico
Exclusivo
. JTP Ingeniero
Rodrigo, Rafael Exclusivo Electromecanico
I . —
Pesetti, Marcela JTP . . ngeniera Quimica
Semi-Exclusivo
Mercado, Viviana Myriam Auxn_lar 1eral -
Semi-Exclusivo
Profesor de Matematica
Profesor y Fisica Ingeniero
Pesetti, Luis Juan Asociado Electromecanico
Exclusivo Especialista en
Docencia Universitaria
Rosales, Federico Agmhar iera -
Simple
Canepa, Gabriel Alejandro A_uxmar 2da (R) -
Simple
Galdeano, Nestor A_uxmar 2da (R) -
Simple
11 DIBUJO Profesor Ingeniero
TECNICO Imperiale, Fernando ég{}rj]?gxclusivo Electromecéanico
CUAT 1 Profesor Ingeniero
CHS 5 Hs San Emeterio, Daniel Adjunto Electromecanico
CHT 75 Hs Semi-Exclusivo
JTP Ingeniero
Tobares, Jorge Alberto Exclusivo Electromecanico
12 |POBABILIDAD Y Profesora de
ESTADISTICA Ensefianza Secundaria,
Normal y Especial en
CUAT 2 Profesor Matematicas/Suficiencia
CHS 6 Hs Gatica, Nora Stella Asociado Investigadora Magister
CHT 90 Hs Exclusivo en Didactica de la
Matematica Doctora en
Didéctica de la
Matematica.
Estadistico Nacional
Magister en
Estadistica
. JTP
Leporati, Jorge Exclusivo
Rodrido. Lucas Auxiliar lera Ingeniero
90 Exclusivo Electromecanico
13 |COMPUTACION 2 Profesor Ingeniero Electricista-
CUAT 2 Carletto, Javier Adjunto _ Electrénico
Semi-Exclusivo
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CHS 4 Hs Ingeniero
CHT 60 Hs ‘ . Profesor Titular Electromecanico .
Olguin, Jorge Radul Exclusivo Magister en Economia
y Negocios
- . : JTP Ingeniero Electricista
Savini, Claudio Ariel Semi-Exclusivo | Electrénico
Demichelis, Juan Pablo Agmhar 2da (R) -
Simple
14 | MATEMATICAS Profesor Licenciada en
Ciencias Matematicas
ESPECIALES Alaniz, Sara Aida Adjunto Magister en
gLHJgTa 2HS Exclusivo Matematica Aplicada
CHT 90 Hs Ingeniero Mecéanico
Profesor Electricista
. X Licenciado en Ciencias
Ares, Oscar Enrique Adjunto o
Exclusivo Matemat_mas
Especialista en
Docencia Universitaria
ITP Técnico Universitario en
Baracco, Marcela Exclusivo Laboratorio Industrial
Ingeniera Quimica
TONELLI, Franco Auxiliar de lera ]
Semi Exclusivo
Simunovich, Roberto Agmhar 2da (R) -
Simple
15 |Espacio Electivo
CUAT 2
CHS 4 Hs
CHT 60 Hs -
16 Anf‘“SB de las Lucero, Walter Adrian éuxn_laEr 1(Tra.
Sefiales y F)er?l- xclusivo
Sistemas Acherriteguy, Juan rotesor
L Adjunto
CUAT 1 Belisario Exclusivo
CHS 5 Hs ITP Ingeniero
CHT 75 Hs Horcajo, Eloy Miguel Semi-Exclusivo | E'ectromecénico
Campos Ingeniero en Electrénica
Electromagnético | Quero, José Lucio Contrato y Eleqtrl§|dad/
s v Ondas Ingenieria en
y Telecomunicaciones
Lucero, Walter Adrian Auxn_|ar 1era.
Semi-Exclusivo
18 |CALCULO Ingeniero Mecanico
NUMERICO Profesor Electn(.:lzta Cienci
CUAT 1 Ares, Oscar Enrique Adjunto h)lgigrﬂgtigain \encias
CHS 5 Hs Exclusivo Especialista en
CHT 75 Hs Docencia Universitaria
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Profesora de
Matematica
Aliaga, Maria Laura Auxma_r lera
Exclusivo
19 |Electrotecnia Profesor Ingeniero
CUAT 1 Bachiller, Jorge Adrian Adjunto Electromecénico
Exclusivo
gE$ SOHI-S| Ingeniero Electricista
S 1 Sebastian Dariel Auxiliar 1era | Electronico DEA
Gil, Sebastian Danie Semi-Exclusivo | (Diploma de Estudios
Avanzados - Espafia)
Ferreyra, Carolina de los | Auxiliar 2da (R) i
Angeles Simple
20 | Fisica Electrdnica Profesor
y Dispositivos Oliva, Aristébulo Alberto Adjunto Semi-
Semiconductores Exclusivo
CUAT 1
CHS 5 Hs . . . Auxiliar lera
CHT 75 Hs Trimboli, Roberto Daniel Semi-Exclusivo
21 TeC”O',OQ'a Acherriteguy, Juan qufe\:,or
Electrénica Belisario EXi:L:lTS(i)VO
CUAT 2 . —
- Ingeniero Electricista
CHS 5 Hs Bossa, José Luis Auxiliar lera Electronico
CHT 75 Hs Simple
22 i
Tgorlg de los Szostak, Marino
Circuitos
CUAT 2 Auxiliar lera
gE$ $5H|_s| Trimboli, Roberto Daniel Semi-Exclusivo
S
23 Electrénica Profesor Ingeniero en Electronica
i ianchi, Daniel Guillermo sociado y Electricida
CUAT 2 Exclusivo
Ingeniero Electricista
Chs>Hs Gomina, Guillermo Daniel Auxiliar 1era Electronico
CHT 75 Hs : Semi-Exclusivo
24 | Conversion Ingeniero Electricista
Electromecanica orofesor Electrénico
de la Energia Pefialoza Raul Enrique Asociado
CUAT 2 Exclusivo
CHS 6 Hs
CHT 90 Hs .
Mufioz. Lui Auxiliar lera Ingeniero
unoz, Luis Semi-Exclusivo | Electromecanico
. : JTP Ingeniero
Pérez, Carlos Enrique Semi-Exclusivo | Electromecanico
Diaz, Luis Alberto AUX”.'ar 1era_
Semi-Exclusivo
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25 |Laboratorio de . Profesor
. Acherriteguy, Juan :
Mediciones Belisario Adjunto
Electrénicas Exclusivo
CUAT 1 Auliar 1era Ingenigrp Electricista
CHS 6 Hs Bossa Jose Luis Simple Electrénico
CHT 90 Hs
26 | Circuitos Profesor Ingeniero Electricista
Digitales Aostri, Carlos Amado Adjunto Electrénico
CUAT 1 Semi-Exclusivo
CHS 6 Hs c Carlos G JTP
CHT 90 Hs atuogno, Carlos GUStavo | go i exclusivo
27 | Sistemas de
Control
CUAT 1 Recabarren, Armando
CHS 6 Hs
CHT 90 Hs
28 | Electrénica Profesor Ingeniero en Electrénica
Aplicada 2 Bianchi, Daniel Guillermo | Asociado y Electricidad
CUAT 1 Exclusivo
Ingeniero Electricista
Chs>Hs Auxiliar lera Electronico
CHT 75 Hs Gomina, Guillermo Daniel X )
Semi-Exclusivo
29 |Computadores Recabarren, Armando
Digitales JTP
CUAT 2 Catuogno, Carlos Gustavo Semi-Exclusivo
CHS 6 Hs L Auxiliar lera Ingeniero Electricista
CHT 90 Hs Bossa José Luis Simple Electrénico
30 |Electrdénica Profesor Ingeniero Electricista
Industrial Aostri, Carlos Amado Adjunto Electrénico
CUAT 2 S Federico Marti iﬁ)r:i]lli:aErxlcclal:zlvo Ingeniero Electricista-
CHS 7 Hs erra, Federico Martin Simple Electronico
CHT 105 Hs . JTP Ingeniero Electricista
Juaneu, Javier Semi-Exclusivo | Electrénico
31 |Optativa 1: Profesor
Optimizacién y Asociado
Control Calabuig, Alicia Exclusivo
CUAT 2
CHS 6 Hs Profesor
CHT 90 Hs Quiroga, Cecilia Virginia Adjunto
Exclusivo
Auxiliar lera
Casabene, Héctor Marcelo | semi-Exclusivo
Optativa 1: Ingeniero en Electronica
vhcroondas generiaon
ngJg'IéZHS Quero, José Lucio Contrato Telecomunicaciones
CHT 90 Hs
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Optativa 1: Ingeniero
Optoelectrénica | electromecanico/
TARAZAGA, Carlos Profesor titular | Master en Ciencias
Cristobal Semi-Exclusivo | (Mencion en Fisica).
Doctor en Ingenieria
Electromecénica
32 Org. de Profesor Ingeniero Civil
Empresas y Becerra, Héctor Asociado
Legislacion Exclusivo
9 Profesor Ingeniero Mecanico
Laboral Adjunto Electricista
CUAT 2 Phillpott, Osvaldo Exclusivo Especialista en Higiene
CHS 6 Hs y
CHT 90 Hs Seguridad en el Trabajo
33 | Procesamiento
Digital de las
Sefales Szostak, Marino
CUAT 1
CHS 5 Hs
CHT 75 Hs Auxiliar 1era
Semi-Exclusivo
Hidalgo, Gabriel Eduardo
34 | Optativa 2: Profesor Ingeniero
Rob6tica Moran, Oscar Daniel Asoma_do Elecyromecanlco
CUAT 1 Exclusivo Mag|ste_r en _
Educacion Superior
CHS 6 Hs _ _ ] Auxiliar 1era
CHT 90 Hs Oviedo, Domingo Dario Simple
Profesor Ingeniero Electricista
Cuello, José Alberto Adjunto Electronico
Exclusivo
Kunning, Federico A_uxiliar 2da (R) _
German Simple
Optativa 2: Ingeniero
Optoelectrénica Il electromecanico/
Master en Ciencias
(Mencién en Fisica).
... | Profesor titular | Doctor en Ingenieria
Tarazaga, Carlos Cristobal Semi-Exclusivo | Electromecanica
35 Instalaciones Profesor Ingeniero
Eléctrico- D'andrea, José Adjunto Electromecéanico
Electrénicas Semi-Exclusivo :
Auxiliar lera Ingeniero
CUAT 1 Gonzalez, Alberto Tiempo Electromecanico
CHS 6 Hs Completo.
CHT 90 Hs . . Auxiliar lera
Diaz, Luis Alberto Semi-Exclusivo
. , JTP Ingeniero
Pérez, Carlos Enrique Semi-Exclusivo | Electromecanico
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36 |Higiene, Profesor Quimico Industrial
Seguridad Asociado Licenciado en
. Exclusivo Quimica Industrial
Indus'f“al y Especialista en
GeSt!On Bonfanti, Rodolfo Docencia Universitaria
Ambiental Magister en Sociedad
CUAT 2 e Instituciones
CHS 6 Hs
CHT 90 Hs
JTP Ingeniero Quimico
) o Tiempo Especialista en
Milano, José Luis Completo Higiene y Seguridad
en el trabajo
37 | Sistemas de
Comunicaciones
: Profesor
CUAT 2 Acherriteguy, Juan ;
Belisario Adjunto
CHS 5 Hs Exclusivo
CHT 75 Hs
- . JTP Ingeniero
Guidi, Mario Alberto Semi-Exclusivo | Electromecénico
Profesor
Oliva, Aristébulo Alberto Adjunto Semi-
Exclusivo
38 |Optativa 3: Profesor Ingeniero
Automatizacion , Asociado Electromecanico
Industrial Moran, Oscar Daniel Exclusivo Magister en
Educacién Superior
CUAT 2 Auxiliar lera
CHS 6 Hs Oviedo, Domingo Dario Simple
CHT 90 Hs Profesor Ingeniero Electricista
Cuello, José Alberto Adjunto Electronico
Exclusivo
Optativa 3: Ingeniero
Optoelectronica electromecénico/
m Tarazaga. Carlos Cristébal Profesor titular | Master en Ciencias
9a, Semi-Exclusivo | (Mencién en Fisica).
Doctor en Ingenieria
Electromecanica
39 |Trabajo Final
CHT 300 Hs
40 | Préctica
Profesional
Supervisada
CHT 90 Hs
sin [ INGLES TECNICO Profesora Superior de
Profesor Inglés
Mallo, Adriana Adjunto Master in Arts in
Exclusivo Education
Aguirre Céliz, Cecilia gg)r(r:lil?lzrxlc(lal:z;ivo
Alejandra
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3.4. Considerar si la cantidad de docentes, su formacion y/o su dedicacion,
facilitan el desarrollo de las acciones que se llevan adelante en el marco de
las politicas de investigacion y vinculacion. Corroborar esta capacidad en
funcion de la cantidad de docentes incorporados en sistemas de categorizacion
de la investigacion.

En la Tabla 3.4.1, se muestra un detalle sobre cantidad de docentes
agrupados segun su jerarquia en investigacion en el Programa de Incentivos del ME.

Programa de Incentivo ME

Cargo I I 1] \Y Vv Total

Profesor - 2 9 10 9
Auxiliar - - - 1 13
Total - 2 9 11 24 44

Este plantel de docentes categorizados principalmente, sostiene una actividad
de Ciencia y Técnica que en total desarrolla 8 proyectos de investigacion, en
relacion con la carrera de Ingenieria Electronica (ver punto 1.7)
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3.5. Si corresponde, justificar aquellos casos excepcionales de docentes que
acrediten méritos sobresalientes que fundamentan su inclusion en el cuerpo
académico a pesar de no poseer titulo universitario (Ley 24521 articulo 36. No
incluya en esta justificacion a los ayudantes no graduados).

Explicar la forma en que se encuentra documentada la trayectoria académica y la
formacion profesional de todos los docentes.

En el cuerpo docente de la carrera de Ingenieria Electronica, existe una sola
docente que posee titulo de pregrado universitario. Ingreso a la docencia con un
cargo de Auxiliar de 1 por concurso en el afio 1993. De ese momento ha rendido 3
(tres) concursos hasta alcanzar el cargo que actualmente desempefia como JTP
dedicacion exclusiva interina en la asignatura Analisis Matematico |.

En el afio 2001, finaliz6 el cursado de la carrera de postgrado Especializacién
en Docencia Universitaria.

Desde el afio 2005 participa como integrante del proyecto de investigacion
denominado “El rol del aprendizaje conceptual de la matematica y la fisica en el
rendimiento de los alumnos ingresantes a las carreras de ciencias e ingenieria en la
UNSL”, cuyo director es el Dr. Julio Benegas.

Actualmente esta cursando la carrera de Licenciatura en Educacion en la
Universidad Nacional de Quilmes.
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3.6. Sintetizar una opinién acerca de los mecanismos de seleccion, evaluacion
y promocién asi como también una opinion general acerca de la continuidad de
la planta docente. Si existen mecanismos de evaluacion, valorar los
procedimientos implementados; indicar si los resultados tienen incidencia en
promociones o0 sanciones, y describirlos sintéticamente. Sefiale la forma en que
todos estos mecanismos se dan a conocimiento publico. Indique la forma en que
se encuentra documentada la trayectoria académica y la formacion profesional de
los miembros del cuerpo académico.

El Estatuto Universitario de la UNSL, en su articulo 37, establece que "la
estabilidad del Docente en el cargo estara supeditada a un desempefio satisfactorio
y acorde con la realidad del medio en que se desarrolla”. Este articulo se encuentra
reglamentado, segun la Ordenanza CS N° 15/97 que establece el Régimen de
Carrera Docente para el personal docente universitario de la Universidad Nacional
de San Luis y contiene las normas para el ingreso y cambios de categoria, funciones
y requerimientos académicos de las categorias docentes, pautas de formacion y
perfeccionamiento docente, pautas para la evaluacién de la gestion docente.

El ingreso de los docentes se realiza a través de llamados a concurso publico
de antecedentes y oposicidn, con amplia publicidad, reglamentado, con intervencion
de las Areas Curriculares, de los Consejos Departamentales y del Consejo Directivo.
Se concursan todos los cargos, tanto los ordinarios como los interinos, temporarios y
reemplazantes. Solo en circunstancias especiales se contrata docentes o se dispone
una designacion directa hasta que se realice el concurso.

En relacion a la situacién de la carrera, la evaluacion de la gestion para el
personal docente de todas las categorias y dedicaciones, cualquiera sea su modo de
designacion, esta sujeto a las normas de evaluacion de gestidén cuyos objetivos son:
a) Obtener informacion sobre el desempefio del personal docente, en el
cumplimento de las actividades previstas en las normas del Régimen Académico, b)
Servir como medio de autoevaluacion que permita a los docentes orientar su
desemperio en la bausqueda del mejoramiento de la calidad de su labor, c) Posibilitar
la optimizacion de los planes de trabajo por parte de las autoridades
correspondientes a cada Area, Departamento o Facultad.

Las evaluaciones periddicas implementadas en la FICES en este sentido
consisten en:

El cumplimiento de un plan de actividades y del informe de actividades
anuales, todos ellos aprobados por el Consejo Directivo, previo tratamiento
de las Areas y de los Consejos Departamentales en los cuales presta
servicios el docente (Ordenanza CS N° 15/93). La evaluacion del
desempeiio docente se hace sobre la base del informe anual que cada
docente debe presentar ante el Departamento que presta servicios a través
de las Areas, fundado en la planificacion de actividades que debid
presentar antes del inicio del ciclo lectivo. Para la evaluacion de los planes
de actividades se tiene en cuenta un balance adecuado entre las
actividades de docencia, investigacion, extension, servicios y gobierno.
Esta evaluacion es efectuada en primer término por el Area de integracion
curricular, luego por el Consejo Departamental correspondiente vy
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posteriormente por el Consejo Directivo de la Facultad. En relacion con
este punto, se han agilizado los mecanismos de aprobacion tanto de las
planificaciones como de los informes anuales ya que el Consejo Directivo
ha acordado aprobar lo dictaminado por los Consejos Departamentales,
guedando casi exclusivamente como oOrgano de apelacion. Toda esta
informacion se protocoliza y se anexa como documento al legajo del
docente en la Oficina de Personal. Estan estipuladas sanciones por
incumplimiento de las mismas.

Opinién fundada del Claustro de Alumnos: esta implementada por
cuatrimestre y normada segun Ordenanza CS N° 23/00. Representa un
sistema para que los alumnos evallen las actividades de ensefianza de los
cursos y los docentes involucrados en ella. En relacion a ellas, las
encuestas de Opinion Estudiantil se realizaban mediante formularios
especiales que utilizaban el lector Optico. Posteriormente, Secretaria
Académica de la Universidad conjuntamente con el Programa de
Autoevaluacion para el Mejoramiento de la Calidad (PAIMEC) elevaron un
anteproyecto para la implementacién electronica de las Encuestas de
Opinion Estudiantil, el cual fue aprobado por Ordenanza N° 26/04 del
Consejo Superior. Asi, se establece que los alumnos deben con caracter
de obligatoriedad realizar la encuesta en forma electronica, via Internet.
Esta encuesta de opinidbn contiene informacion sobre a) El curso:
organizacion, evaluacién, coordinacion tedrico-practica, bibliografia,
presentacion del programa. b) Los docentes: propuesta didactica,
preocupacion por la docencia, estimulacion de la actividad de aprendizaje
de los alumnos, c) Reflexion sobre la participacion estudiantil en el proceso
de ensefanza-aprendizaje y grado de preparacién para el mismo. Esta
encuesta debe ser cumplimentada por el alumno antes de la inscripcion de
los cursos por cuatrimestre, condicion inexcusable para su inscripcion. El
procesamiento de la informacion lo establece el PAIMEC vy es realizado por
la Direccion General de Informética. Se determina que cada docente tiene
acceso a la informacion detallada sobre si mismo y sobre el curso donde
prestd servicios. Los Directores de Departamento también tienen acceso a
toda la informacion de docentes y cursos de su Departamento. La
Secretaria Académica de cada Facultad también tiene acceso a la
informacion de todos los cursos y docentes de esa Facultad, mientras que
la Secretaria Académica de la Universidad tiene acceso a la informacion
detallada de toda la Universidad.

Opinion fundada del Area en la cual actia el docente: se efectta tanto en la
presentacion del plan de actividades del docente —efectivo o no- como en la
aprobacion del informe respectivo.

Adicionalmente, por Ordenanza N° 28/05 el Consejo Superior modifica el
Régimen de Control de Gestion para el personal docente establecido por Ordenanza
CS N° 17/87 y propone un nuevo régimen de control efectivo de las tareas docentes.
Para ello establece que al inicio de cada cuatrimestre (y no mas alla de la segunda
semana), los docentes deberan presentar al Departamento correspondiente, una
planilla con la Declaracion Jurada de horarios, debiendo distribuirse el tiempo de la
siguiente manera: a) Dedicacion Exclusiva: en no menos de cinco (5) dias por
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semana. b) Dedicaciéon Tiempo Completo: en no menos de cuatro (4) dias por
semana. c¢) Dedicacion Semiexclusiva: en no menos de tres (3) dias por semana y
d) Dedicacién Simple: en no menos de dos (2) dias por semana.”

El Consejo Superior, por Ordenanza CS N° 26/06, establecié un Reglamento
de Ingreso y Permanencia a la docencia con caracter de Interino en la Universidad
Nacional de San Luis, el cual se hace en cumplimiento del Art. 41° del Estatuto
Universitario referido a Docentes.

En la misma se contempla ademéas la forma de permanencia en el cargo, las
funciones y la modalidad del concurso.

En relacién a los Auxiliares de Segunda, el Consejo Superior en la Ordenanza
CS N° 40/04, ha establecido una nueva modalidad para evaluar el cargo de Auxiliar
de Docencia de Segunda Categoria-Alumno, establecido a los fines de brindar a los
alumnos la oportunidad de iniciar su formacion en docencia. La nueva normativa,
intenta brindar criterios de coherencia y flexibilidad para el concierto de la Facultades
de la UNSL. Se establece que la cobertura de los cargos de Auxiliar de Docencia de
Segunda Categoria-Alumno de la Universidad Nacional de San Luis debera
realizarse a través de llamado a Inscripcién de Aspirantes en el que se evallen los
méritos, antecedentes y aptitudes de los postulantes y se dan las pautas generales
gue deben contemplar las normativas especificas que cada facultad determine.

En resumen, las normativas explicitadas anteriormente en relacién a la
evaluacion de concursos para docentes efectivos o interinos, de auxiliares de
segunda y sobre la evaluacién de la gestion docente, permiten disponer de las
herramientas suficientes y adecuadas para garantizar la evaluacion del desempefio
de los docentes y permiten establecer ordenados procedimientos para el ingreso a la
carrera docente.

Los concursos que se realizan permanentemente, en Si mismo, por Su
naturaleza generan un impacto importante en el desempefio académico de los
profesores. A partir de la exigencia de presentar planificaciones e informes anuales
de las tareas a realizar y realizadas, se permite planificar equilibradamente las
mismas en funcion de las tareas sustantivas de Universidad las cuales son:
docencia, investigacion, extension, servicios y gestion, todo ello segun el cargo que
ocupa y la dedicacion. En algunos casos, el Area y/o el Departamento en el que
presta servicios el docente ha producido sefialamientos importantes de modo que el
docente corrija o reoriente su actividad académica.
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3.7. Tomando en cuenta los cuadros de composicion del cuerpo académico en
relaciéon con su formacion de posgrado (Puntos 3.2.4 y 3.2.5 del Mddulo de
Carrera del Formulario Electrénico), junto con los antecedentes cientificos, de
investigacion y el area de desempefio del docente (Fichas Docentes) indicar si
resulta conveniente o indispensable incrementar:

* la formacion de posgrado del cuerpo académico (indicar si resulta necesario
hacerlo en determinadas areas),

* Ja dedicacion de los docentes que tienen formacion de posgrado,
* la proporcion de docentes que realizan investigacion o vinculacion,

* las actividades de investigacion y desarrollo tecnolégico o las actividades
profesionales de innovacion que llevan a cabo los docentes,

* Ja difusion de los conocimientos producidos, incluyendo una mejora en los
medios utilizados.

Los docentes de la carrera de Ingenieria Electronica tienen acceso
a una amplia oferta de postgrado en la Unidad Académica o en otras unidades
Académicas de la Institucion.

El 39% de los docentes de la carrera de Ing. Electronica han
obtenido titulo de postgrado en diferentes disciplinas (Tabla 3.7.1). Esta
formacion, en algunos casos, se complementa en los contenidos especificos
principalmente con el acceso a una amplia oferta de cursos de postgrado,
cursos de extension y actividades de investigacion, extension y vinculacion.

Cantidad de docentes de la carrera agrupados segln su jerarquia

Tabla 3.7.1 y su titulo académico maximo

Grado Especialista | Magister | Doctor Total
Profesor Titular 0 0 1 4 5
Profesor Asociado 4 3 3 0 10
Profesor Adjunto 13 5 5 0 23
JTP 12 6 0 0 18
Auxiliar 1% 21 2 2 1 26
Total 50 16 11 5 82
Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electronica 122

Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 3 — Cuerpo Académico

) En Tabla 1.10.1, se brinda un detalle de aquellos docentes de las diferentes
Areas que brindan servicio a la carrera que han finalizado a partir del 2006
Doctorados, Maestrias o Especialidades.

En los Ultimos afios se ha incrementado notablemente la oferta en Cursos de
Posgrado especificos y se ha fortalecido la formacion de la planta docente con
becas para realizar carreras de Posgrado en la disciplina con importante grado de
avance.

Se considera que el porcentaje de docentes con titulo de postgrado o
cursando carreras de postgrado es significativo. De todas maneras la Unidad
Académica en pos de la mejora continua y de dar igualdad de posibilidades a los
docentes ha implementado el “Programa de Financiamiento para la Generacion de
Carreras de Posgrado y un Programa de Becas para Estimular el Perfeccionamiento
Docente” (Resolucion D N° 496/09 y Ordenanza CD N° 018/09), que permitira
incrementar la cantidad de docentes con formacion de postgrado direccionando ésta
formacion de acuerdo a los requerimientos de las carreras

Cantidad de docentes de la carrera agrupados segun
Tabla 3.7.2 : L e S
su titulo académico maximo y su dedicacién
Simple Semi Tiempo | Exclusivo
Exclusivo | Completo Total
[10h] [20 hs] [30hs] [40hs]
Grado 5 26 1 18 50
Especialista 1 1 11 16
Magister 0 0 11
Doctor 0 0 5
Total 6 31 2 43 82

El 39% de los docentes posee formacion de postgrado. De estos el 78% son
docentes que tienen una dedicacién exclusiva, un 3% una dedicacién de tiempo
completo, un 16% posee una dedicacion semi-exclusiva y el 3% posee dedicacion
simple, de acuerdo a lo detallado en Tabla 3.7.2.

En relacion a la proporcion de docentes que realizan investigacion, en la
Tabla 3.4.1, se muestra un detalle sobre cantidad de docentes agrupados segun su
jerarquia en investigacion en el Programa de Incentivos del ME.

Se considera que la proporcion de docentes que realizan tareas de
investigacion y vinculacion es significativa, pero en un proceso de mejora continua
como en el que esta inserto la carrera se pretende incrementar el niamero de
docentes que realizan estas actividades, por lo que la implementacion del programa
denominado “Sistema de Proyectos de Iniciacion a la Investigacion en Educacion,
Ciencia y Tecnologia” (Ordenanza CD N° 016/09) es una politica de la Unidad
Académica destinada a estos fines.
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Dimension 3. Analisis de la situacion actual de la carrera

La carrera cuenta con un cuerpo académico adecuado en numero y
composicién y con dedicacion suficiente para garantizar las actividades programadas
de docencia, investigacion y vinculacion con el medio.

El cuerpo académico cuenta con un equilibrado plantel docente con titulacién
de nivel universitario de grado y posgrado, con una apropiada formacion académica
tedrica practica y un importante numero de docentes con experiencia profesional
significativa y compatible con la carrera.

Existe una adecuada normativa de acceso publico que rige el ingreso y la
permanencia en la carrera docente. Existe un registro actualizado y publico de los
antecedentes académicos y profesionales del personal docente.

El 39% de los docentes de la carrera de Ingenieria Electronica acredita titulo
de posgrado.

El 54% de los docentes participa en investigacion (solo considerando los
docentes categorizados), desarrollos tecnolégicos, o actividades de vinculacion
tecnolégica. El cuerpo académico participa de actividades de actualizacion y
perfeccionamiento permanente.
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Dimension 4. Alumnos y graduados

4.1. Analizar la capacidad educativa de la carrera en materia de recursos
humanos y fisicos para atender el nimero de alumnos ingresantes habitualmente.
Considerar los cuadros de alumnos y evaluar el desempefio en los primeros anos,
en los diferentes ciclos y en las diferentes asignaturas.

La capacidad educativa de la carrera en materia de recursos humanos vy fisicos es

adecuada y suficiente.

Se cuenta con la infraestructura adecuada de aulas y laboratorios equipados segun
las necesidades.

Tabla4.1.1

Desempefio de los alumnos de la Carrera Ingenieria Electronica en

los dos primeros afos

2006 2007 2008 2009 2010

o %) %) %) %) %)
2s/8/8lgl8/8lglg €lslglf g8t

Asignatura S | E ,‘S. 8| 5 ,‘S. QS ,‘S. Q| & _‘3 Q| & _‘3 Q| S

< = = o ‘S = o ‘S = o ‘S = o ‘S = o S
s|2|5|g|2|8|2|2|8|g|g|5|2|2|8|¢

@) - | < ol — | < o~ | < o~ | < ol — | < o

o o o o [a

Algebrall 1 1|4 | 4 |sp|14|14 |s/p| 28| 5 3 (38|16 |s/p|20| 6 |s/p
Analisis Matematico | 1 1 9 9 |s/p| 13|13 |s/p|22| 7 |s/p| 30|15 |s/p| 17| 6 | s/p
Quimica General Aplicada 1 1 4 4 |sp| 11| 6 5116 | 4 4 (27112 4 19| 3 2
f:g”ednaig‘n,ea”t"s dela 1111 |sh 0 |sm|15| 3|7 (26| 7 |13|26]09 |9
Algebra Il 1 2 2 | 2 |shp| 4| 4 |s/p|11| 6 |sp|17| 8 | 3 14| 5 1
Fisica | 1 2 3|13 |sp| 4| 4 |s/p|15| 8 |s/p|22| 8 |s/p|18| 9 | s/p
Computacién | 1 2 8 1(7 (11| 3 | 8 |15| 0 |(11|15| 5| 6 (11| 4 | 2
Comprensiony Produccion | 2 | 1 | 0 | 0 |s/| O[O || 0|0 |sp|16] 2 |11|22|5 |9
Analisis Matematico Il 2 1 9 9 |s/p| 1 1 |s/p| 5 5 |s/| 9 5 |sk| 8 8 | s/p
Fisica Il 2 1 0| 0 |s/p]| 2 2 |shp| 1 1 |shp| 7 6 |sp| 7 6 | s/p
Dibujo Técnico 2 1 2 1 1 5 4 1 9 | 4 2 |13 3 5 9 8 5
Probabilidad y Estadistica 2 2 0| 0 |s/p| 1 1 |s/p| 4| 4 |s/p| 6 6 |s/p| 6 6 | s/p
Computacién Il 2 2 0 0 |shh| 1 1 |s/p| 4 2 31111 0 (10|10} 1 4
Matematicas Especiales 2 2 0 0 |shh| 1 1 |s/p| 4 4 |s/p| 5 4 |s/p| 8 7 | s/p
Requisitos de Inglés 2 An | 3 3 |s/hp| 1 1 |s/p|11| 4 3 1 1 |sip| 7 3 1

s/p: Asignatura sin promocién An: anual

En el periodo 2006-2010, se calcula el porcentaje de alumnos aprobados en
cada afio y para cada asignatura como el cociente entre el numero total de
aprobados (regulares+promocionados) y el numero total de inscriptos. Para el
periodo consignado se han calculado los porcentajes promedios en los siguientes
espacios curriculares: Algebra | (60,1%), Analisis Matematico | (63,4%), Quimica
General Aplicada (67,1%), Fundamentos de Ingenieria (78,2%), Algebra 1l (72,4%),
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Fisica | (67,9%), Computacion | (80,2%), Comprension y Produccion de Textos
(72,4%), Dibujo Técnico (94,5%), Analisis Matemético Il (91,1%), Fisica Il (92,9%),
Matematicas Especiales (91,9%), Probabilidad y Estadistica (100%), Computacion I
(91,5%) y Requisitos de Inglés (84,2%).

Para el mismo periodo (2006-2010), el promedio del porcentaje de aprobados
(regulares) mas promocionados (sin examen final) en relacion al numero de
inscriptos es: para el Ciclo Inferior (1er y 2do afio) 81,25%.

Segun se observa, el desempefio de los alumnos en los primeros afios es
normal considerando los datos estadisticos conocidos en el resto del pais.
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4.2. A partir de los cuadros de aprobacion de los alumnos, que figuran en el punto
4 del Mdédulo de Carrera del Formulario Electrénico y en la Ficha de Actividades
Curriculares, determinar la existencia de fendmenos de desgranamiento y
desercion y su importancia.

Si corresponde:
* analizar las causas posibles,

* identificar si existen asignaturas, catedras, médulos o areas que muestren
debilidades o fortalezas en términos de nimero de aprobados,

* analizar los cambios que podrian resultar oportunos para moderar estos
problemas (mecanismos de seguimiento, medidas de retencién, condiciones de
regularidad, cambios en cargas horarias, etc.).

Si bien en términos generales las asignaturas presentan un buen indice de
aprobacion (mas del 60%), con el fin de mejorar la retencién, para aquellos alumnos
que no aprobaron las asignaturas Algebra | y Analisis Matematico | se implement? el
redictado de las mismas durante el segundo cuatrimestre de primer afio.

Teniendo en cuenta la multiplicidad de factores que confluyen en la desercién de
los ingresantes universitarios, se definieron las variables mas importantes de
desercién y/o desgranamiento de los alumnos de las carreras de Ingenieria, con las
cuales se ha analizado a los ingresantes a la Facultad durante los Gltimos 7 afios:

- Socio-culturales y personales: los alumnos presentan dificultades ante la
exigencia académica, bajos niveles de responsabilidad y compromiso ante el
estudio. Bajo nivel sociocultural respecto a los grupos familiares de los que
provienen, incidiendo negativamente en el valor del estudio.

- Socio-econémicos: los alumnos deciden abandonar la carrera por
cuestiones laborales, porque trabajaban al comenzar a cursarla y no pudieron
adecuarse a los horarios de la carrera, o comenzaron a trabajar durante la
cursada. Esta decision se funda en la necesidad de ayudar al sostenimiento
familiar.

- Pedagodgicos: se observa un desgranamiento de alrededor del 25 % solo por
abandono del cursado de materias como Algebra | y Analisis Matematico |
antes de finalizar el cuatrimestre; durante el 2% cuatrimestre, se observa que
los alumnos contindan postergando el cursado de aquéllas materias que se
redictan. Los alumnos ingresantes poseen escasos conocimientos del nivel
anterior (polimodal o medio) para afrontar los desafios del nivel universitario
en Matematica, Fisica y Quimica.

- Vocacionales: inscripcion en una carrera sin vocacion por ella, confusion en
la incumbencias profesionales. Ademas los alumnos, por las dificultades antes
expresadas, deciden abandonar la carrera, para emprender otras, con menor
carga horaria y afios de duracion (tecnicaturas), en esta facultad.

La Unidad Académica ha implementado mecanismos de seguimiento de los
alumnos a través del Sistema de Ingreso y Permanencia, del Sistema de Orientacion
al Estudiante, de la Oficina de Estadistica y del Departamento de Alumnos, quienes
realizan el anadlisis de la informacién sobre el rendimiento de mismos con el
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propoésito de contribuir a mejorar la calidad del desempefio académico, elevar el nivel
de retencion y su accionar esta dirigido a orientar y a acompafarlos durante los
primeros afios a partir de la deteccion de sus problematicas y la orientacion en la
busqueda de posibles soluciones.
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4.3. Si corresponde, emitir una opinién acerca de la diferencia entre la duracion
tedrica y la duraciéon real promedio de la carrera. Si se considera que esa
diferencia es pronunciada, indicar las medidas que podria resultar conveniente
implementar para reducirla.

El Plan de estudios vigente establece una duracion de 5 afios para la carrera
Ingenieria Electronica. Teniendo en cuenta que en el afio 2010 la carrera tuvo su
primer egresado, se puede observar una duracion real promedio de 7 afos.

Se observa que las acciones que se han enunciados en diferentes puntos de
este informe, como por ejemplo: seguimiento de alumnos, tutorias, becas, medidas
para aumentar la retencién, capacitacion de los docentes, aumento de la planta
docente, etc, han impactado relativamente sobre la duracion de la carrera.
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4.4. Si corresponde, evaluar la eficiencia de los programas que rigen el
otorgamiento de becas para los estudiantes (adjudicacion, duracion,
estipendios, obligaciones, etc.) y los mecanismos de apoyo académico a los
alumnos (tutorias, asesorias y orientacion profesional).

El Sistema de Becas de la Universidad Nacional de San Luis esta dirigido
a promover la igualdad de oportunidades en el ambito de la Educacién Superior,
favoreciendo el incremento de la matricula de estudiantes de grado, como la
permanencia de alumnos de escasos recursos econdémicos y buen desempefio
académico.

Los tipos de Becas, que intentan atender a las diferentes necesidades del
alumno, son:

Becas de Ayuda Economica

Beca de Comedor

Beca de Transporte Urbano

Beca de Transporte Interurbano

Beca de Cuidados Infantiles

Beca por Contraprestacion de Servicios

Beca Integral

Becas Creer (dirigidas exclusivamente a Ingresantes con alto rendimiento
académico)

Residencia Universitaria

Siguiendo lo establecido en la Ordenanza R N° 02/06 que reglamenta el
Sistema de Becas y Residencia Universitaria, la inscripcion se realiza Unicamente
via Internet a través de la pagina http://becas.unsl.edu.ar, en la cual el alumno
Ingresante, No Ingresante o Renovante debe completar un formulario de solicitud, el
cual permite conocer la situacion personal, familiar, econémica y académica,
ingresando datos correctos y actualizados.

Al cierre de cada Convocatoria se realiza el orden de mérito, a partir del cual
se establece la pre-seleccion de los alumnos que se consideran en situacion socio -
econdémica mas vulnerable y con rendimiento académico adecuado. Una vez que el
alumno resulta elegido en la preseleccion para la Beca solicitada debe mantener una
entrevista individual y obligatoria con la trabajadora social y presentar la
documentacion por cada ingreso o egreso declarado en la solicitud.

Una vez que el alumno es Becado, concurre mensualmente a la sede de la
Sub-Secretaria de Asuntos Estudiantiles y Bienestar Universitario (Ss.A.E.B.U.), para
presentar su seguimiento académico, a través del cual se tendra conocimiento sobre
si el alumno cumple con los requisitos para el mantenimiento de la Beca e
informandole si se encontraré el afio entrante en condiciones de Renovacion.

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electronica 130
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011


http://becas.unsl.edu.ar/

Dimension 4 — Alumnos y graduados

A su vez, se brinda orientacidon y recepcion de documentacién para aquellos
alumnos que deseen acceder al Programa Nacional de Becas Universitarias,
dependiente del Ministerio de Educacion de la Nacion. Brindando el servicio para
cada una de las becas que se establecen en dicho programa, entre ellas:
Bicentenario, destinada a las carreras de ingenieria, Tic's para la carrera Ingenieria
Electronica y PNBU para el resto de las carreras que se dictan en la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales.

Existe la comision de Becas, presidida por el Secretario de Asuntos
Estudiantiles y Bienestar Universitario e integrada por el Subsecretario, Jefes de
Departamentos de Becas, Jefes de Departamentos de Trabajo Social, un
representante alumno y docente por Facultad, se relune cada 15 dias para tratar
temas relacionados con el Sistema de Becas y Residencia de la UNSL: numero,
monto, duracion y la némina de los beneficiarios de los distintos tipos de becas,
casos excepcionales de alumnos que necesitan acceder a becas, disposicién de
altas y bajas, modificaciones necesarias a la reglamentacién vigente, informando de
todo ello al Consejo Superior.

Afo tras afio se trabaja para ampliar el presupuesto destinado a Becas y
mejorar la eficiencia del Sistema, con el objetivo de atender a un mayor porcentaje
del alumnado, impulsando la incorporacion de nuevos estudiantes y motivando la
permanencia de los que ya se encuentran cursando alguna carrera.
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4.5. A partir de las fichas de actividades de investigacion cientifico-tecnologicas y
de vinculacion, indicar la cantidad de alumnos de la carrera que participan en
tareas de esta indole.

Los alumnos tienen la posibilidad de realizar actividades cientifico-
tecnoldgicas a traves de:

1. Llevar a cabo su Trabajo Final en el marco de un Proyecto de
Investigacion

2. Pasantias tipo "C”

Los alumnos pueden desarrollar tareas de investigacion por
medio de un mecanismo regulado por la Res. CD 008/9 (la parte resolutiva de la
misma se transcribe a continuacion).

Corresponde Ordenanza C.D. N° 008/99
Por ello y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y
CIENCIAS ECONOMICO-SOCIALES
ORDENA:
ARTICULO 1°.- Entender como Sistema de Pasantias de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Econémico Sociales, las siguientes Categorias de Pasantes:
C.- Pasantias para alumnos destinadas a los cursantes de los Gltimos dos afios de las
carreras que se dictan en la Facultad, en los Proyectos, Trabajos y Servicios que se desarrollan
en el ambito de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico Sociales, que realicen un plan
de formacion bajo la supervision de un profesor responsable, Integrante de un Proyecto,
Trabajo o Servicio.
ARTICULO 2°.- Las Pasantias tendran una duracion de:
Las pasantias para alumnos de la categoria C: UN (1) afio como minimo y DOS (2) como
maximo.

3. Integrar un Proyecto de Iniciacion a la Investigacion

En Tabla 29, se detallan los Proyectos de Investigacion en funcionamiento y en
etapa de evaluacion relacionados con la carrera y los alumnos que se
desempefan en los mismos

Proyecto de Investigacion Alumno Carrera
Desarrollo y Aplicacion Kunning Federico IEM
Eficiente de Sistemas _

Mecatrénicos Ogas Elio IEL
PROICO 50807 Larregay Guillermo IEL
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Director: Mag. Ing. Moran Rodriguez Piatti, Javier IEL
Desarrollo, evaluacion y Pallero IEL
optimizacién de dispositivos
mecanicos con capacidad
de operar como un motor Sosa IEL
rotativo
PROICO 50806
Director : Ing. Verdur Benocovich IEM
Dellacasa IEM
Trazabilidad en la Cadena Maciel Laura [IN
de Abastecimiento en la T
Industria Agroalimentaria de | Ramos Nicolas IIN
San Luis Martin Enzo [IN
Director: Ing. Osvaldo Phillpott
Vergara Roberto IEL
Desarrollo de un Maquina Perez Casseignau Diego| IEM
con Control Numérico _ -
Director: Ing. José Cuello A designar IEM
Control de Convertidores Somalo Asensio IEL
de Potencia Aplicados ala _ -
Industria Magaldi Jesus IEL
Director: Ing. Carlos Aostri Bosso Guillermo IEL
Lencinas Jonathan IEL
Gonzalez Pablo IEL
Guillermo
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4.6. Indicar la forma en que se fomenta en los alumnos una actitud proclive a
la educacion continua (oportunidades para el autoaprendizaje, herramientas
para el abordaje de situaciones problematicas, planteos de nuevos desafios
vinculados a la disciplina, etc.).

Sefalar los mecanismos que aseguran que los estudiantes desarrollan la
capacidad para acceder y procesar informacién, particularmente la informacion
electronica disponible.

En la asignatura Fundamentos de la Ingenieria de esta carrera, que
se dicta en el primer cuatrimestre de primer afio, se abordan las
herramientas para la solucidn de situaciones problematicas, planteos de
nuevos desafios vinculados a la disciplina, se les brinda un panorama relativo
a la investigacion cientifica-tecnoldgica que se desarrolla en la Unidad
Académica y se los induce al uso de las herramientas informaticas vinculadas
a la informacion electronica.

En el Curso de Nivelacion se dicta el Médulo Aprendizaje vy
Estudio. El mismo se implementa con la modalidad de taller con el fin de
desarrollar en los alumnos ingresantes, estrategias de aprendizaje y estudio
universitario, enfatizando la comprensién lectora y desarrollando pautas de
produccion de textos sobre la base de las problematicas disciplinares
especificas de las carreras. Se orienta a promover la reflexion por parte de
los alumnos sobre sus propios procesos de aprendizaje, repensando las
estrategias y habitos de estudio que ponen en juego al momento de aprender
con el fin de favorecer procesos de aprendizaje autonomos Yy el desarrollo
de capacidades de analisis y sintesis. Se trabaja con el andlisis
individual y/o grupal de textos referidos a las problematicas disciplinares
propias de la carrera apelando a la definicibn de ideas, representacion
grafica de conceptos, reconstruccion del contenido interpretado y expresion
con fundamento de las ideas analizadas.

En determinadas asignaturas para integrar contenidos los alumnos
deben presentar proyectos, monografias, informes y en algunos casos
exponerlos a sus pares. Muchas de estas actividades permiten desarrollar en
los alumnos una actitud proclive a la solucién de problemas de ingenieria.

La Unidad Académica ha implementacion del “Programa de Articulacion
Universidad, Empresas e Instituciones” (Ordenanza CD N° 014/09), cuyo
objetivo es promover el desarrollo de competencias profesionales
(transversales) en la formacion académica de los alumnos. EL mismo
contempla 5 lineas de accion: desarrollo de competencias basicas de la
comunicacion, desarrollo y consolidacion de espacios curriculares de
articulacion, fortalecimiento de las competencias en el idioma inglés,
manejo de nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion (TICS)
en los procesos de ensefianza y aprendizaje, desarrollo de actitudes y
competencias necesarias para la futura insercion laboral del alumno.

En diferentes asignaturas se propicia la busqueda, seleccion y lectura critica
de material electrénico (Textos y Publicaciones cientificas) y la produccién de
documentos escritos que dan cuenta de la misma.
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4.7. Analizar la eficiencia de los mecanismos de seguimiento de graduados asi
como los mecanismos para su actualizacion, formacion continua y
perfeccionamiento profesional (como se difunden las actividades, cual es la
respuesta, con qué frecuencia se realizan, como se seleccionan las tematicas,
cudl es la insercion laboral de los graduados que asisten, etc.).

¢, Cudl es la participacion de los graduados en las actividades de la institucion?

Existe un Centro de Graduados que trabaja integrado con la Unidad
Académica, manteniendo su independencia.

Los graduados tienen un represente, elegido por votacion directa, en el
Consejo Superior de la Universidad, en el Consejo Directivo de la Facultad y en las
Comisiones de Carrera.

La Facultad le ha provisto un espacio fisico que comparte con el Area de
Vinculacion de la Secretaria de Extension Universitaria

El Centro de Graduados tiene los siguientes objetivos:

Promover, generar y consolidar la vinculacion entre los graduados de
diferentes disciplinas de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico-
Sociales, con la sociedad, organizaciones publicas, privadas, no
gubernamentales, del &mbito provincial, nacional e internacional.

Promover la formacién continua de los graduados, aspirando a la
excelencia intelectual de los mismos.

Establecer redes de comunicacion e informaciéon entre los graduados, las
entidades mencionadas y el medio.

Asistir y asesorar interdisciplinariamente a los organismos que asi lo
requieran, en las areas disciplinarias y profesionales propias de la FICES.

A través de las distintas Areas de Gestion de la Unidad Académica, se
propicia aportar y contribuir al desarrollo de las actividades de docencia,
investigacion y extension dentro del espacio destinado a sus graduados, con la
finalidad de fortalecer la interaccion, la participacién, y el desarrollo de actividades en
conjunto.

Articular actividades académicas de postgrado, con docentes y graduados,
en el marco de un proyecto de formacion y actualizacion permanente.

Mejorar continuamente la calidad educativa de la universidad,
realimentando el sistema con conocimientos adquiridos por los graduados
en sus organizaciones.

Promover la extension y cooperacion interinstitucional buscando la
vinculaciéon con empresas, industrias, asociaciones profesionales y otras
entidades como forma de integracion al medio socioproductivo.
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Colaborar en la implementar el sistema de gestion SlU-Kolla para
graduados (seguimiento y evaluacion de los graduados, registro de
egresados y su actualizacion, insercion laboral)

Construir un canal de dialogo y comunicacién fluido con el Centro de
Graduados para llevar adelante las actividades que propicien y que
impliquen abrir espacios para la generacion y el desarrollo de proyectos de
interés para los graduados.

Canalizar la demanda de profesionales solicitada por las instituciones y
empresas del medio, a través del Centro de Graduados.

La Universidad Nacional de San Luis brinda los siguientes beneficios a los
graduados:

Disponer de la Obra Social de la Universidad Nacional, donde los
egresados de la Universidad Nacional de San Luis o de otras universidades
nacionales pueden incorporarse como afiliados adherentes universitarios
(Estatuto DOSPU, Articulo 27° 1. Titulares: G) Adherente — Universitario).

Implementacion del Sistema de Préstamo para Graduados el cual brinda la
posibilidad de acceder a la Biblioteca de la Unidad Académica (Resolucion
N° 531/85, Articulos 21).

Actualmente se estan desarrollando las gestiones correspondientes para
facilitar el uso del Camping La Florida ubicado en San Luis para los
graduados y su familia como asi también el uso de los servicios del
Comedor Universitario.
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Dimension 4. Analisis de la situacion actual de la carrera

La Facultad cuenta con una capacidad educativa en recursos humanos,
infraestructura de aulas y laboratorios con equipamiento adecuado, gabinetes de
computacion de modo de garantizar a los estudiantes una formacion de calidad.

Existen mecanismos de seguimiento de los alumnos a través del Sistema de
Ingreso y Permanencia (SIOE), de la Oficina de Estadistica y del Departamento de
Alumnos que realizan analisis de la informacion sobre rendimiento y egreso.

Por otra parte se han aplicado medidas efectivas de retencién de estudiantes
gue han mejorado los respectivos indicadores.

Los trabajos practicos, informes de laboratorios, monografias, informes
técnicos que realizan los alumnos en las diferentes actividades de distintas
asignaturas estan documentados y se resguardan tres afios como minimo.

Los alumnos tienen acceso tendiente a favorecer y facilitar su rendimiento
académico tales como tutorias, asesoria pedagogica, orientacién profesional.

También tienen acceso a material bibliografico en cantidad suficiente y de
buena calidad.

En la Facultad existen mecanismos, entre otros otorgamiento de becas,
tendientes a estimular la incorporacion de los alumnos a actividades de
investigacion, vinculacion y extension.

Mediante asignaturas y actividades especificas se fomenta a los estudiantes
una actitud proclive al aprendizaje permanente.

Existen mecanismos tendientes a la actualizacion, formacién continua y
perfeccionamiento profesional de graduados.
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Dimensién 5. Infraestructura y equipamiento

5.1. Estimar si los derechos de la institucion sobre los inmuebles donde se
desarrolla la carrera proporcionan una razonable seguridad de permanencia.
Evaluar el grado de accesibilidad y comunicacion entre los distintos inmuebles en
gue se desarrolla.

En 1994 la Universidad Nacional de San Luis inauguré, en un predio de su
propiedad ubicado en Ruta Provincial N° 55 extremo norte, el edificio donde
actualmente funciona el Campus Universitario de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias EconOmico-Sociales. En el afio 2000 se terminé de construir la
infraestructura necesaria para el dictado de las asignaturas correspondientes al Ciclo
Bésico y algunas asignaturas del Bloque de las Tecnologias Basicas de las carreras
de Ingenieria.

En el afio 2011, se finalizara la construccion de laboratorios destinados a
actividades de docencia e investigacion; asi como de los espacios fisicos necesarios
para oficinas de 40 (cuarenta) docentes de las carreras de Ingenieria.

La Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales a su vez cuenta con
dos edificios, de su propiedad, uno ubicado en Avenida 25 de Mayo 384, donde se
desarrollan algunas actividades administrativas y otro a 300 metros del Campus
Universitario sobre Ruta Provincial N° 55, donde se dicta la carrera de Ingenieria
Agronémica.

El hecho que la UNSL sea propietaria garantiza el normal desarrollo y dictado
de la carrera y su seguridad de permanencia.

La Universidad Nacional de San Luis es propietaria de 28 ha con una
superficie edificada de 16.000 m®. Los predios o espacios que componen la Unidad
Académica béasicamente son 3 (tres), destinados fundamentalmente a aulas,
laboratorios, oficinas para docentes, oficinas administrativas, campo experimental y
dependencias conexas:

- Edificio ubicado en Av. 25 de Mayo 384 (Decanato), que posee una superficie
de 0,34 ha con una area cubierta de aproximadamente 2700 m?.

- Edificio ubicado en Ruta Provincial 55 (Campus Universitario), que posee una
superficie de 8 ha con una area cubierta de aproximadamente 10.000m?.

- Edificio ubicado en Ruta Provincial 55 (Cs. Agropecuarias), que posee una
superficie de 20 ha con una area cubierta de aproximadamente 3310 m?.

Existen otras dependencias menores, ubicadas en el centro de la ciudad,
como dos cedes la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles y Bienestar Universitario
(SsAEBU) ubicadas en Rafael Cortez 99 y en calle Junin 140 y la Direccién de la
Obra Social para el Personal Universitario (DOSPU) ubicada en Buenos Aires 122.

Ademas, existen otros espacios fisicos de la Universidad Nacional de San
Luis (dependencias de Rectorales) destinadas a la comunidad universitaria y de la
region.
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- Edificio ubicado en Rafael Cortez 99 (SubSecretaria de Asuntos Estudiantiles
y Bienestar Universitario - SSAEBU)

- Edificio ubicado en Buenos Aires 122 (Direccién de Obra Social para el
Personal Universitario - DOSPU)

- Edificio ubicado en Junin 134 (Centro Cultural Universidad Nacional de San
Luis - Sociedad Italiana) (Administrado por derecho real de usufructo)

- Predio ubicado en Las Heras 116 (Polideportivo Universitario)
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5.2. a) Analizar si la infraestructura y el equipamiento disponibles permiten el
correcto desarrollo de la misién institucional en lo concerniente a educacion,
investigacion, extension y difusion del conocimiento. Evaluar la cantidad,
capacidad y disponibilidad horaria. Detectar la necesidad de introducir mejoras,
describirlas sintéticamente y sefialar cuales son las carreras mas afectadas por
esas deficiencias. Establecer claramente la diferencia entre mejoras
imprescindibles a corto y mediano plazo y mejoras para la excelencia.

b) Incluir en el Anexo de Carrera una copia de las certificaciones
correspondientes al cumplimiento de las condiciones de seguridad e
higiene de los ambitos en los que se desarrollan las actividades de la carrera.
Listar en este punto todas las certificaciones presentadas. (Las citadas
certificaciones deberan estar emitidas por los organismos competentes.)

c) Especificar si existe una instancia institucionalizada responsable de la
implementacién y supervisiéon de las condiciones de seguridad e higiene
mencionadas en el inciso precedente.

La carrera cuenta con la infraestructura y equipamiento necesario para el
correcto desarrollo de la mision institucional en lo concerniente a educacion,
investigacion, extension y difusion del conocimiento.

Los laboratorios destinados a garantizar la formacién practica experimental y
respaldar las tareas de investigacién y vinculacion son:

Laboratorio de Fisica, Laboratorio de Quimica, 5 (cinco) Gabinetes de
Informatica, Gabinete de Disefio, Laboratorio de Mecatronica, Laboratorio de Control
y Automatizacion, Laboratorio de Electricidad, Laboratorio de Electronica,
Laboratorio de Mecanica, Laboratorio de Energias Alternativas, Laboratorio de
Maquinas Térmicas, Centro de Investigacion y Ensayo de Materiales.

Una Planta Piloto de Elaboracion de Productos Frutihorticolas, ubicada en el
predio del Departamento de Ciencias Agropecuarias.

En los afios 2010/2011 se realizaron las siguientes inversiones:

1° Etapa de Laboratorios y Boxes (600 m?) destinados a desarrollar
actividades relacionadas con el area de Ingenieria Quimica e Ingenieria en
Alimentos. Su ejecucién esta a cargo de la firma Pedro Madeddu y Cia.
SRL, aprobada mediante Decreto N° 236/2009. La inversion total fue de
$1.295.877 para los Laboratorios.

2% Etapa de Laboratorios y Boxes (240 m?) destinados a desarrollar
actividades relacionadas con el area de Quimica y Alimentos (Proyecto
aprobado en la convocatoria PRIETEC realizada por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva Resolucion N° 309/09 Codigo
099). La inversion total fue de $550.000

. 3%@ Etapa de Laboratorios y Boxes (600 m?) destinados a desarrollar
actividades relacionadas con el area de Quimica y Alimentos (Proyecto
aprobado por la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de
Educacion Resolucion SPU N° 819/09 Expediente N° 14508/09). La
inversion total fue de $ 1.426.385
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Como también los boxes de los docentes/investigadores que desempefian
sus tareas en los distintos proyectos.

De acuerdo a lo descripto en el punto 1.8 del presente informe, se cuenta con
las instalaciones y el acceso al INTI San Luis ubicado en el predio del Campus
Universitario.

Como un plan de mejora para el crecimiento y consolidacion de las carreras
se han desarrollado las siguientes acciones:

o Acciones Vinculadas con la Carrera Ingenieria Electronica

e Obras ejecutadas en el afio 2009 - 2011

Puesta en funcionamiento de la Planta Piloto de la Unidad Académica y
construccion de bafios y vestuarios correspondientes. La inversion
realizada en infraestructura y equipamiento fue de $1.000.000

Sala de Posgrado, ubicada en el Campus Universitario. Esta sala posee las
siguientes caracteristicas: Superficie cubierta 75 m? Obra muros de
Durlokc (resistente al fuego). Capacidad 60 butacas en pana. Paredes
revestidas con cortinados. Alfombra alto transito. Puertas de emergencia.
lluminacion y sefializacion para emergencia. Mobiliario. Equipamiento
Proyector de multimedia, notebook, impresora, pantalla interactiva para
proyeccién y escritura con salida a impresora, retroproyector ultraliviano,
pantalla retractil, pizarron. Equipo para Video Conferencia. Equipo de
audio, parlantes, consola de mezclado y micr6fonos inalambricos. La
inversion realizada fue de $300.000.

Ascensor. Puesta en funcionamiento, ubicado en el edificio del Campus
Universitario. La inversion realizada fue de $150.000

Construccion de una nueva Aula de Informatica, con capacidad para 15
computadoras.

Galpones para Vehiculos y Maquinarias Agricolas ubicado en el predio de
Ciencias Agropecuarias Licitacion Privada N° 04/08 adjudicada a la
empresa Tecnomer SRL. La inversién realizada fue de $121.198,92.

Obra Depositos Agroquimicos ubicado en el predio de Ciencias
Agropecuarias Licitaciéon Privada N° 09/08 adjudicada a la empresa Indeco
SRL. La inversion realizada fue de $35.032,20.

Instalacién de un sistema de riego para el Jardin Botanico y otros espacios.
Instalacion de un sistema de riego para el campo experimental.

Construcciéon en el Campus Universitario del Comedor Universitario
(800m?). Su ejecucién estuvo a cargo de la firma Pedro Madeddu y Cia.
SRL, aprobada mediante Decreto N° 245/2009. La inversion total es de
$898.877.

En el proyecto presentado por el CIN ante la Secretaria de Politicas
Universitarias se ha resuelto mediante Resolucion SPU N° 217/06 otorgar a
la Universidad Nacional de San Luis, con destino al Centro Universitario
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Villa Mercedes, el financiamiento para la construccion de una Escalera de
Acceso y Emergencia (Edificio Campus Universitario). En proceso de
adjudicacién a la empresa Drago SRL. La inversion total fue de $545.873.

Aula-Taller de Usos Mdltiples (250 m?) de uso comin para todos los
laboratorios y proyectos de investigacion, ubicado en el Campus
Universitario. En este mismo lugar se ubicara el Laboratorio de Mecénica.
La inversion total fue de $570.000.

Sala de Lectura (60 m?% que se ubicard en predio de Ciencias
Agropecuarias. La inversion total fue de $210.000.

Pintura y reparacién del 2° piso del Campus Universitario. La inversion
total fue de $120.000

e Obras en proceso de licitacion

Pintura y reparacion del exterior del edificio campus universitario.
Financiamiento aprobado $100.000

Cambio del sistema actual de cloacas por galeria filtrantes al sistema de
cloacas municipal. El presupuesto asignado para esta obra es de
$1.500.000.

En relacion a las obras menores, con una inversion de $300.000, dirigidas
principalmente: a preservar el edificio, que a través de un programado
mantenimiento preventivo y correctivo ayuda a conservar la estructura y la seguridad
estructural del edificio como asi también en el tiempo implica una reduccion en los
costos de mantenimiento; a mejorar la imagen institucional, no solo para la propia
comunidad universitaria de la UNSL, sino también ante la comunidad local, visitantes
y evaluadores/acreditadores de carreras o institucionales; a mejorar la climatizacion
de ambientes, es decir para alcanzar un grado de confort térmico adecuado en
determinados espacios tendiente a mejorar el bienestar y la comodidad de sus
ocupantes (alumnos y personal docente y no-docente) y a mejorar la infraestructura
y equipamiento necesario para el correcto desarrollo de las actividades de docencia
e investigacion, se pueden enumerar las siguientes:

Pintura de pasillos, hall central, laterales, aulas y frente del edificio de
Ciencias Agropecuarias.

Pintura de pasillo y hall planta baja del edificio del Campus.

Construcciéon de oficinas para docentes de Ing. Quimica e Ing.
en Alimentos.

Acondicionamiento de los espacios destinados a:

Secretaria Académica, Asesoria Pedagogica, Asesoria Psicologica y
Centro de Estudiantes.

Acondicionamiento, colocacion de cortinas y reparacion aire acondicionado
en Aula Magna.

Reparacion completa de los bafios de todos los edificios de la Unidad
Académica.
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Se concreto la reparacion de la capula (lucernario) del edificio del campus
universitario, incluyendo la adquisicion de una escalera especial necesaria
para su mantenimiento.

Se realiz6 la instalacion de gas y se colocaron calefactores en las aulas del
ala este, tanto en las orientadas al sur como al norte del edificio del
campus.

Se realiz6 la adquisicion e instalaron equipos individuales de aire
acondicionado para todos los boxes del primer piso ala este

Instalacién de una oficina de Mesa de Entradas en el Campus para facilitar
y agilizar la tramitacion de expedientes.

Instalacibn de una placa especial para comunicacion gratuita con los
internos del Edificio del Rectorado, utilizando el interno 362 del conmutador
del edificio de 25 de Mayo.

Habilitacion de hotspots (comunicacion Internet inalambrica mediante wi-fi)
en todos los edificios de la Unidad Académica.

Reparacion de las bombas de circulacion de agua de la caldera destinada a
calefaccion. Adquisicion de dos bombas de achique para desagotar los
subsuelos.

Acondicionamiento del parque del Campus y del predio de Cs.
Agropecuarias, con la instalacion de recipientes para residuos, bancos y
mesas, reparacion de estructuras (albafileria y pintura), reparacion y
colocacion de luminarias exteriores.

Construcciéon de Oficina para el personal de vigilancia. Entrega de
indumentaria e identificaciones para dicho personal.

Acondicionamiento de la oficina de Seccién Alumnos.

Finalizacion del montaje de los Laboratorios de Mecatronica, Electrénica,
Electrénica de Potencia y Optoelectronica.

Sala para fotocopias y libreria en el edifico de Ciencias Agropecuarias

La Unidad Académica ademas esta trabajando en la elaboraciéon de nuevos
proyectos, los cuales se encuentran en diferentes etapas, como asi también en la
obtencion del financiamiento correspondiente.

En relacion a adquisicion de equipamiento e instrumental destinado para los
laboratorios de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales se han
ejecutado acciones que forman parte de una estrategia de crecimiento de la FICES,
algunas ya concretadas, que han sido impulsadas con mayor apoyo institucional a
partir de la autoevaluacion de las carreras de ingenieria en vista a sus procesos de
acreditacion.

En Tabla 5.2.1, para el periodo 2005-2010, se da el detalle de los montos
invertidos en bienes inventariables correspondiente a Informatica (computadoras,
equipamientos multimedia, periféricos y accesorios informaticos), Mobiliario
(muebles de oficina), Equipamiento (calefactores, aire acondicionado) e Instrumental
(instrumentos, magquinas, equipos de laboratorio, dispositivos y actuadores)
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Montos invertidos en bienes inventariables
Informética| Mobiliario |Equipamiento | Instrumental

Ao [$] [$] [$] [$]
2005 138.921,16 9.432,00 0,00f 236.488,40
2006 57.034,86 0,00 0,00 66.672,81
2007 106.690,25 0,00 0,00 12.518,00
2008 138.872,88 13.530,70 0,00| 246.813,57
2009 44.556,48 11.163,00 52.901,90 42.735,33
Total 486.075,63 34.125,70 52.901,90 605.228,11

Los bienes inventariables adquiridos por la Unidad Académica, con fondos
provenientes de la Institucion y de los Programas de Mejoras (PROMEI, PROMEI I,
Técnicos Universitarios en Informética Industrial) durante el periodo 2006 — 2010
fueron destinados a laboratorios y asignaturas que implementan actividades de
formacion préactica experimental.

Estas inversiones fueron para los siguientes laboratorios: Fisica, Quimica
General, Centros de Cémputos (Matemética, Técnicos Informaticos, Computacion,
Quimica), Dibujo Técnico, Mecatrbnica, electrénica y Planta Piloto y por lo tanto
impactaron en forma directa en la carrera, dado que todos estos laboratorios son
utilizados en asignaturas del Plan vigente.

Todo el equipamiento adquirido tiene impacto directo sobre la calidad de la
formacion practica impartida a los alumnos.

En relaciébn a las certificaciones correspondientes al cumplimiento de las
condiciones de seguridad e higiene de los ambitos en los que se desarrollan las
actividades de la carrera, en la provincia de San Luis no se cuenta con autoridades u
organismos competentes, tales como Ministerio de Trabajo, Municipalidad,
Bomberos, etc. que certifiquen las condiciones de seguridades de establecimientos
nacionales dedicados a la educacion universitaria.

Si bien existe este impedimento, la Universidad Nacional de San Luis
controla, implementa y supervisa, mediante la Unidad de Gestion de Riesgo
(UGR), las acciones y necesidades en materia de seguridad e higiene.

A tal efecto se cuenta con las siguientes certificaciones, otorgadas por las
empresas proveedoras de los servicios:

Mediciones de puesta a tierra
Calidad de agua para consumo

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electrénica 144
Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 5 — Infraestructura y equipamiento

Calidad de agua en sanitarios
Control de estado y recarga de matafuegos
Control de estado y funcionamiento de caldera

En la Universidad Nacional de San Luis existe una instancia institucionalizada
responsable de la implementacidon y supervision de las condiciones de seguridad e
higiene, estableciendo el Marco Normativo necesario para alcanzar los estandares
regulados por las directrices de gestion en salud y seguridad promovidas por la
Organizacion Internacional de Trabajo y aceptadas por la Superintendencia del
Riesgo del Trabajo.

En este marco, se estan desarrollando las siguientes acciones:

o Creacion de la Unidad de Gestién de Riesgos (UGR) en la UNSL y
creacion del Comité Interno de Seguridad (CIS) de la FICES

Mediante la Ordenanza CS N° 31/05 se dispuso la creacion de la Unidad de
Gestidn de Riesgos (UGR) en el ambito de la Universidad Nacional de San Luis,
dependiente de Rectorado, que tiene como objetivo primario: promover que todas
las actividades a desarrollar en la Universidad se den en condiciones 6ptimas y con
la mayor seguridad posible, constituyéndose en un eje integrador que atraviese
transversalmente todas las actividades realizadas.

Asimismo, mediante la Ordenanza CS N° 15/06, se dispone que toda
actividad, propuesta, o asistencia técnica especifica de la UGR, llevada adelante por
sus organismos integrantes o relacionados, y en el cumplimiento de sus principios,
objetivos, funciones, estrategias y competencias, sean consideradas de prioridad en
su desarrollo, observancia, y ejecucion por todos y cada uno de los niveles
involucrados en las mismas.

Mediante Ordenanza CS N° 29/07 se afirma la institucion de la UGR en el
ambito de la UNSL estableciendo el reglamento de funcionamiento y estructura.

ESTRUCTURA UGR
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COIS: Comité Intormo do Seguridad
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o Creacion del Servicio de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente
Laboral y del Servicio de Medicina del Trabajo, dentro de la estructura
de la UGR

Mediante Ordenanza CS N° 30/07 se crea en el ambito de la UNSL el
Servicios de Medicina y el Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo que
tienen como objetivo fundamental prevenir en sus respectivas areas, todo dafio que
pudiera causarse a la vida y a la salud de los trabajadores por las condiciones de su
trabajo.

En cumplimiento de la normativa que exige la ley, la Universidad Nacional de
San Luis ha puesto en vigencia los servicios de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente Laboral, y de Medicina del Trabajo.

- Servicio de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente Laboral
Responsable: Ing. Elisabeth Ufano
Titulo: Ingeniera Laboral

- Servicio de Medicina del Trabajo
Responsable: Dr. Nelson Capeluto
Titulo: Doctor en Medicina - Médico del Trabajo

o Constitucién del Comité Interno de Seguridad

Por su parte, la FICES en el marco de la UGR, designé mediante Resolucion
CD N° 076/08 su Comité Interno de Seguridad (COIS) integrado por los 4 (cuatro)
Directores de Departamento y 4 (cuatro) docentes especializados en el area de
seguridad e higiene laboral con una afectacion de hasta el quince por ciento (15%)
de su dedicacion.

El COIS de la FICES, en concordancia con la UGR, esta abocado a la tarea
de relevar -mediante encuestas al personal docente y no docente- la situacion de
seguridad del medioambiente de trabajo. Asimismo, se releva la situacion de los
laboratorios y de los agentes de riesgo en los laboratorios mediante sendas
encuestas a sus responsables. Dentro de las actividades desarrolladas la principal
ha sido intensificar las medidas de prevencion de siniestros y minimizacion de
riesgos en todas las instalaciones.

o Plan Integral de gestion de la Seguridad y la Salud

En el ambito de la UNSL, mediante Ordenanza N° R-05/09 se aprobaron las
normas técnicas de seguridad y fueron incorporadas al manual de procedimiento de
prevencion de riesgos.

Las mismas han sido publicadas en un manual que considera todos los
ambitos de trabajo de la institucion y las actividades y/o operaciones que en cada
uno se realizan.
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5.3. En caso de haberse producido un aumento de la matricula en los ultimos
afos, analizar el grado de afectacion en la adecuacion de la infraestructura fisica
destinada a la atencion de los alumnos.

Cantidad de alumnos
gue iniciaron el
cursado del primer
afo de la carrera
~ Cantidad de
Ano
Ingresantes
2003 53
2004 41
2005 40
2006 28
2007 37
2008 15
2009 27
2010 18

La Unidad Académica inaugur6 en el afio 2000, en el edificio ubicado en el
Campus Universitario, la construccién de 2640 m? de infraestructura consistente en
laboratorios, oficinas para profesores, gabinetes para cOmputos destinado
especificamente a las carreras de Ing. Electromecanica, Ing. Industrial e Ing.
Electrénica, y la construccién de 1320 m? de aulas y biblioteca de uso comin con
otras carreras de la Facultad.

En el punto anterior se han detallado nuevas inversiones realizadas en
infraestructura para el desarrollo de actividades docentes.

Estas construcciones fueron planificadas con una proyeccién futura que
contemplaba un aumento en la cantidad de alumnos y en la oferta educativa de la
Unidad Académica.
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5.4. Evaluar la adecuacién de los ambitos donde los alumnos realizan su
formacion practica.

Indicar como se asegura la proteccién en relacion con la exposicion a riesgos
fisicos, quimicos y bioldgicos.

Los laboratorios y gabinetes mencionados en el punto 5.2 cumplen con las
medidas de seguridad correspondientes, que consisten en proteccion diferencial,
matafuegos, salidas y luces de emergencia, sefialéctica, duchas y lavaojos, y
elementos de proteccion personal (guardapolvos, anteojos, guantes).

Por otra parte, los espacios destinados a estas actividades son adecuados en
capacidad y cuentan con acondicionamiento del ambiente (iluminacion, calefaccion y
refrigeracion).

La institucidn realiza las siguientes acciones a efectos de cumplimentar con
las necesidades en materia de higiene y seguridad.

Riesgos fisicos
- Adecuacién de puertas y salidas de emergencia
- Colocacion de carteleria indicatoria
- Provision de matafuegos
- Provisién de ducha lavaojos
- Compra de elementos de proteccién personal

- Adecuacién de instalaciones eléctricas (Colocaciéon de llaves
termomagnéticas, disyuntor diferencial y puesta a tierra

Riegos Quimicos

- Compra e implementacién de uso de Elementos de Proteccion
Personal

- Habilitacion de droguero en lugar separado de laboratorio
- Colocacién de carteleria indicatoria
- Capacitacion a los alumnos mediante charla de induccién

Riesgos Bioldgicos

- No existen riesgos biolégicos en el desarrollo de la docencia e
investigacion en el marco de la Carrera de Ingenieria Electronica.
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5.5. Evaluar la dotacion y disponibilidad de equipamiento teniendo en cuenta
los diversos planes de estudio y los proyectos de la carrera (tener presente las
observaciones realizadas por los equipos docentes en las Fichas de Actividades
Curriculares). Si corresponde, identificar los principales problemas relacionados
con este aspecto como asi también indicar las previsiones tomadas por la
institucion al respecto. Establecer la diferencia entre mejoras imprescindibles y
mejoras para la excelencia.

La carrera dispone del equipamiento necesario y adecuado en cantidad y
calidad para la realizacion de las actividades practicas previstas en las distintas
actividades curriculares.

En Anexo se adjunta el listado de los bienes adquiridos destinados
principalmente a los laboratorios de la carrera de Ingenieria Electrénica (periodo
2005-2010). En Tabla 5.5.1, se da un detalle del principal equipamiento e
instrumental adquirido.

Tabla 5.5.1 Detalle del principal equipamiento e~|nstrumental adquirido
en los dltimos afios

Equipamiento Laboratorio
Microscopio para Metalografia CIEM
Durémetro multiescala CIEM
Proyector multimedio EPSON S5 Gabinete de Computacién

35 PC Sempron + con disco de 80 GB + memorias | Gabinete de Computacion
1GB USB y monitor de 15"

14 PC Athlon 1400+ con disco de 40 GB, Gabinete de

USB y monitor de 15" Computacion de
Ingenieria

21 Computadora Personal AMD Athlom 1,68 GHz | Gabinete de

254 Mb, disco rigido 40 GB Computacion de
Matematica e ldioma

21 Auriculares con micréfono incorporado Gabinete de

Computacion de
Matemaética e ldioma

15 PC procesador Sempron 2 Ghz+256 mb Gabinete de

RAM+40Gb HD monitor 15" Computacion de Quimica
17 PC core2duo+disco 160GB+memoria Gabinete de Disefio
1Gb+monitor LCD 17"

15 PC Core2duo+disco de 160GB +memdria Gabinete Informatica
1GB+monitor LCD 17" Tecnicaturas

Placa de Adquisicion de Datos National Laboratorio de Control y

Instruments NI-6024E, Puente LCR BK, Punta de Automatizacion (LCA)
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Prueba Ldgica BK Precision DP-52, Programador
Universal de Dispositivos, Generador de
Funciones marca BK 4017A, Fuente DC,
Multimetro digital BK 2880A, Pinza volt-
amperomeétrica Good Will GCM-036

Multimetro digital Mastech
MS8201GDMM, Meghdmetro digital
Standard Electric Works,

Laboratorio de Electricidad

15 PC procesador Sempron 2 Ghz+256 mb
RAM+40 Gb HD monitor 15"

Retroproyector marca 3M 1608AHAI, Termometro
IR digital INSTRU INO1389, Fuentes de
alimentacion Elenco XP605, Multimetros digitales
Fluke 112/179, Multimetro digital Good Will GDM
450A, Multimetros Mastech YX-360TRA, Analizador
de redes Fluke 41B, Osciloscopio Good Will GRS
6032 A, Analizador de redes Ducati Mach 30,
Cosfimetro anal6gicos BAW CP-96PF1

Gabinete de
Computacion de Quimica

Probador de circuitos integrados digitales GW,
Generador barras color TV PAL NTSC XTEX,
Puente RLC - Probador Trans y diodos Meterman
LCR 55, Probador de semiconductores BK
Precision 520 C, Multimetro digital BAW UT 33 D,
Generador de RF digital Ramsey RSG - 1000B,
Generador de funciones / RF con frecuencia BK
Precision 040A, Fuente de alimentacion 0-30 V 6A
- GW GPR 3060 D, Frecuencimetro digital portatil 3
GHz — Elenco F 2800, Generador RF - GW GRG-
450 B, Programador universal de
microprocesadores BK Precision 864, Medidor
potencia RFy ROE agujas cruzadas Daiwa CN
801, Multimetro de banco digital 51/2dig - BK
Precision 5492, Frecuencimetro 2,7 GHz - Lutron —
FC 2700, Osciloscopio 2 canales 100 MHz Instek
GW GOS 6112, Generador de funciones 10 MHZ
- BK Precision 4017, Osciloscopio 2 canales 20
MHz Instek GW GOS 620, Multimetro digital portatil
- BAW UT 33 D, Generador de funciones Instek
GW GFG 8217 A, Osciloscopio 2 canales 100 MHz
Instek GW GOS 6103, Medidor de intensidad de
campo Promax MC- 360B, Osciloscopio doble
trazo 100 Mhz — Goldstar OS .911 D

Laboratorio de Electronica

Generador de Van der Graaff PASCO SF-9722,
Conjunto para la comprension de fenomenos
fisicos de electricidad y magnetismo PASCO CA-
6783A, Conjunto para experiencias de Fisica
PASCO 750 (contiene interfaz, conectores y
sensores para experiencias en electricidad y

Laboratorio de Fisica
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mecanica), Software DataStudio, Video filmadora
digital8 Sony DCR- TRV260, Balanza digital 200
g x 0,1 OHAUS CS200, Multimetro digital con
termocupla tipo K Mastech MS8210G,

Proyector de transparencias 3M M-1700, Proyector | Laboratorio de Fisica
de multimedia Sony VLP-ES1, Fuente de
alimentacion autoregulada digital 10 A 35 V GW
GPR-3510HD, Reproductor de DVD Sony DVP-
NS50P, Tableta grafica con lapiz Packard Bell GT-
150, Placa editora de video pinnacle 700-USB,
Conjunto para experiencias en mecanica, PC con
multimedia (varias

Fresadora Futura G1A-Gauchito 582.200, Laboratorio de Mecéanica
Torno paralelo manual Marca Gauchito
Modelo T-280

Motores Brushless con driver, Robot didactico, PLC | Laboratorio de Mecatronica
S-7-200 y S-7-300, Motores Paso a Paso Sanyo
Denki, Driver para motores Paso a Paso, Equipo de
desarrollo para microcontroladores Basic Stamp,
LOGO! (Siemens), Punta de Prueba, Multimetro
digital, Tablero Neumatico Festo con componentes,
PC — AMD SEMPRON, Osciloscopio Analégico,
Osciloscopio Digital, Osciloscopio Portétil

Laboratorio de Mecatrdnica

Butirometro tipo Gerber, Picnometro, Alcohometro | Laboratorio de Quimica
0,100°, Balanza Analitica Denver, Turbidimetro General para Ingenierias
Escala de 0-200, Refractometro 0-53% Brix,
Peachimetro 0- 14, Hidrometro 0-30%,
Viscosimetro Copa Ford- Leone, Estufa de
Secado, Extractor Soxhlet, Termometro digital -
160/850°C, Heladera con Freezer, Lava pipetas,
Medidor de Temperatura 18 a 275°C, Termémetro
digitales de puncion -50°C a 150° C, Bafio
ultrasonico Ney Tech, Salinometro centecimal,
Bomba de vacio Dosivac, Inversores de Corriente
300W,

Baterias 12V 200A, Pirheliométro con seguidor | Laboratorio de Energias
solar, Generadores Eolicos 1000W, Bafio | Alternativas
termostatico con recirculacion Vicking

Tanque con agitador, Intercambiador / Planta Piloto
condensador, Sensor indicador de
posicionamiento, Filtro de Placas con tanque
agitador, Bomba dosificadora manual para liquidos,
Pelapapas Foodmech 3 HP, Horno deshidratador
solar para frutas y verduras, Bandeja extractora de
envases, Torre de enfriamiento, Camara frigorifica
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de media temperatura ICEGROUP, Selladora de
envases, Paila con camisa de calefaccion, Tolva
de acero inoxidable, Hidrolavadora, Cilindro
dosificador, Dosificador de fluidos, Equipo
ablandador de agua

Fresadora Futura G1A-Gauchito 582.200, Laboratorio de Mecanica
Torno paralelo manual Marca Gauchito

Modelo T-280
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5.6. Evaluar la suficiencia de los convenios que permiten el acceso y uso de
infraestructura y equipamiento.

La carrera de Ingenieria Electronica no ha realizado convenio de estas
caracteristicas, debido a que la Unidad Académica cuenta el equipamiento e
infraestructura necesaria para el correcto desenvolvimiento de la misma.
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5.7. Evaluar la suficiencia de libros y de publicaciones periédicas
relacionadas con las tematicas de la carrera que permitan asegurar las
necesidades de las actividades curriculares y de las actividades de investigacion.
Si corresponde, considerar la adecuacion de las obres en soportes alternativos
(CD, microfilms, videos, grabaciones, bases de datos, etc.).

En la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales se conformé la
“Comision Central de Biblioteca” (Ordenanza D N° 001/06) que tiene como
mision, garantizar una mejora efectiva en el uso y adquisicion del acervo bibliografico
de todas las carreras de la FICES. Ademas de contribuir al cumplimiento de los
compromisos asumidos por la Unidad Académica con los procesos de acreditacion
de las carreras y con Programas de Mejoras aprobados por la Secretaria de Politicas
Universitarias - Ministerio de Educacion.

Entre sus funciones se encuentran, establecer cronogramas para la solicitud
de material bibliografico, elaborar los pliegos de licitacion, implementar mecanismos
para difundir en la comunidad universitaria el material disponible, supervisar la
actualizacion, la biblioteca electronica, promover la capacitacion del personal de
biblioteca, generar acciones para mejorar el acceso al sitio Web de la biblioteca.

En la tabla 5.7.1 se muestra el detalle de la bibliografia adquirida entre 2005 y
2010, para cada Actividad Curricular.

Tabla5.7.1 ‘ INFORME BIBLIOGRAFICO
Asignatura Can.tldad de Cantidad de
libros autores
Algebra 1 129 13
Analisis Matematico 1 71 4
Quimica General Aplicada 81 13
Fundamentos de Ingenieria 11 5
Algebra 2 78 11
Fisica 1 174 23
Computacion | 20 8
Dibujo Técnico 52 11
Comprension y Produccion de 19 14
textos
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Analisis Matematico 2 98 14
Fisica 2 106 10
Probabilidad y Estadistica 40 11
Computacion 2 17 4
Matematicas Especiales 112 11
Fisica Electronica y Dispositivos 27 13
Semiconductores
. - . 5 2
Analisis de las Sefiales y Sistemas
Ingles Técnico 53 10
Electrotecnia 41 9
Campos Electromagnéticos y Ondas 14
Calculo Numerico 22 6
Laboratorios de Mediciones
. 39 8
Electrénicas
Teoria de los Circuitos 44 12
Conversion Electromecanica de la 31 10
Energia
Sistemas de Control 30 7
Electrénica Aplicada 1 12 2
Laboratorio de Mediciones
Circuitos Digitales 23 !
Electronica Aplicada 2 33 6
Computadores Digitales
Electrénica Industrial 19 6
245 19

Org. de Empresas y Legislacion
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Procesamiento Digital de las Sefiales 16 6
Higiene, Seguridad Industrial y 29 13
Instalaciones Eléctrico-Electrénicas 40 13

Se ha garantizado el acceso a los servicios que suscribe la Biblioteca
Electronica de Ciencia y Tecnologia a articulos completos de publicaciones periodi-
cas cientificas y tecnologicas, bases de datos referenciales, resimenes y demas in-
formacion bibliografica nacional e internacional de interés para los docentes e in-

vestigadores.

Informe de Acreditacion Carrera Ingenieria Electronica 156

Universidad Nacional de San Luis - Facultad de Ingenieria y Ciencias Econémico Sociales — 2011



Dimension 5 — Infraestructura y equipamiento

5.8. Evaluar la calidad de la prestacion de los servicios de los centros de
documentacion (superficie de las salas, cantidad de empleados, dias y horarios
de atencion) y el acceso a redes de informacion. Estimar si se cuenta con
personal suficiente y calificado. Analizar la adecuacion del equipamiento
informético disponible y la funcionalidad de los espacios fisicos. Considerar la
adecuacion del tipo de servicio ofrecido: préstamo automatizado, préstamo
manual, correo electrénico, Internet, préstamos interbibliotecarios, servicio de
fotocopias, bases de datos on line o conexiones a otras bibliotecas, etc.).

En relaciéon a la Biblioteca, a continuacién se brindan datos generales, los
servicios que ofrece y los aspectos que la caracterizan:

]

Datos generales

Denominacion: Biblioteca del “Centro de Villa Mercedes”
Tipo: Biblioteca

Inmueble: Campus Universitario FICES - UNSL
Denominacion: Departamento de Biblioteca FICES

Dependencia: Universidad Nacional de San Luis — Direccion General de
Biblioteca / Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales —
Secretaria Académica

Director: Belén Latino

Formacion: Bibliotecaria (FFyL-UBA)

Afo de inicio en su funcién: 1993

Dedicacion en horas semanales: 35 hs.

Jefe Departamento: Ramon Gonzalez

Formacion: Técnico Univ. en Administracion Publica (FICES-UNSL)
Afio de inicio en su funcién: 2008

Dedicacion en horas semanales: 35 hs.

Empleados y horario de atencion:

Empleados: 1 (un) Jefe de Departamento, 2 (dos) Jefes de Division y 1 (un)
administrativo.

Horario de atencion: Turno manana: 8:00 hs. a 13:00 hs.
Turno tarde: 15:00 hs. a 19:30 hs.

La Sala de Lectura permanece abierta de 8:00 a
13:00 hs y de 15:00hs. a 19:30 hs.

Direccion: Campus Universitario FICES — Ruta Provincial N° 55, extremo
norte. Localidad: Villa Mercedes. Provincia: San Luis. CP: 5730. Teléfonos:
54-2657-434545 int. 123 e-mail: bibliot@fices.unsl.edu.ar. Web Site:
http://server-enjpp.unsl.edu.ar/website/vm/bibvm-new.html
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o Servicios
Préstamo automatizado: si
Préstamo sistema manual: no
Catélogo de consulta automatizado: si
Acceso abierto a libros digitalizados a través de OPAC: si
Catélogo de consulta manual: si
Correo electronico: si
Internet: si (por cable y wi-fi)
Pagina web de la biblioteca: si
Préstamos interbibliotecarios: si
Conmutacion bibliografica: si

Adquisicion de préstamos complementarios (Revistas en el exterior, etc.):
si

Busqueda bibliografica (Bases de datos): si

Cursos de entrenamiento a usuarios: si

Obtencion de textos completos (libros o revistas): si

Préstamo en Sala: si

Préstamo en domicilio: si

D§I, Servicio de referencia, busqueda bibliografica (cita mas resumenes):
Si

DSI, Servicio de referencia, alerta bibliogréafica (citas): no

DSI, Otros recursos de difusion (carteleras, diskettes con listados, acceso a
listas de e-mail, gacetilla, medios de informacion general): si

o Superficie de Biblioteca
Salas de Lectura: 1 (una) Sala Parlante
Superficie de las salas en m2: 56,25 m?
Asientos: 30 (treinta)
Disponible para consulta de alumnos: idem
Disponible para consulta de docentes: idem
Disponible para depésitos:
Superficie en m% 112,50 m?
Capacidad total de Depdsitos: 19.000 documentos
Cantidad estimada total de libros de la biblioteca: 17.134 (26/02/2010)
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o Equipamiento informéatico

Se dispone de 6 (seis) computadoras para consulta de Internet ubicadas en
la Biblioteca. 2 (dos) computadoras para trabajo interno de Biblioteca
(multimedia con lector y reproductor de CD-ROM para trabajo interno de
Biblioteca y consulta bibliogréafica). 3 (tres) computadoras para Atencion al
Publico. 2 (dos) impresoras laser. 1 (uno) scanner color. 5 (cinco) lectores
de codigo de barra. 5 (cinco) lectores de tarjetas magnéticas. Cantidad
total: 9 (nueve) computadoras

o Capacitacion de personal

En lo relativo a la capacitacion del personal que se desempeiia en la
Biblioteca, se realizd el curso de Capacitaciéon “Marc 21, reglas de catalogacion
anglo-americanas 2 — aacr2 (tercera revisibn 2003), descripcion y acceso a los
recursos — RDA y software Catalis”, Resoluciéon D N° 722/08.

La capacitacion estuvo a cargo del Personal de la Direccion General de
Biblioteca de la UNSL, y se refirié al manejo del software Catalis que permite crear
catalogos de acuerdo con los estdndares AACR2 (Normas de Catalogacion Anglo
Americanas 2 y MARC 21 (Formato para Registros).

Esta capacitacion responde a la necesidad de implementar el Sistema SIU de
Bibliotecas, en el Dpto. de Biblioteca de la FICES y ajustarse a las pautas impartidas
en la Resolucion CS N° 237/2004. De esta manera se respondera a las normas
internacionales que garantizan integridad y consistencia en los datos y ademas
promocién de competitividad y excelencia. EI concepto de normalizacién de registros
implicard ventajas tales como: importacién y exportacion de registros, evitando la
duplicacién de tareas, mayor eficiencia en el servicio y rapidez. Como parte del
Proyecto del SIU, este software permitira implementar el Proyecto Chimenea entre
todas las bibliotecas universitarias integrando la Catalogacion con la Biblioteca del
Congreso de Estados Unidos y OCLC (Online Computer Library Center).

o Acceso a bibliotecas

Se mejoré el acceso a la informacion del website de la biblioteca. En tal
sentido en la pagina institucional de la FICES, se encuentra un link de acceso directo
a la biblioteca, donde tanto alumnos como docentes tienen acceso a las bases de
datos, bibliotecas electronicas, etc. En el primer caso permite entre otras cosas la
basqueda bibliografica por titulo, autor y tema. Esto ultimo se ha implementado en
formato MARC21 en el sistema de catalogacién de material documental desde
marzo 2007. Esta nueva forma de trabajo llevO a que se tomara la decision de
implementar dos alternativas para las busquedas en linea en sus bases de datos:

La ya conocida por muchos de los usuarios, que permite buscar en varias
bases de datos a la vez y un solo tipo de material documental.

- Libros Biblioteca Central

- Tesis Biblioteca Central

- Donaciones Biblioteca Central

- Libros Biblioteca Escuela
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Y la nueva alternativa: buscar en una sola base, diferentes tipos de material
documental:

- Libros: (Material monografico no manuscrito.)

Tesis: (Material textual manuscrito.)

CD: (Discos compactos de audio / datos -usualmente material que
acompana a libros de texto-)

Videos: (Material audiovisual -Videoteca-)
- Revistas: (Publicaciones seriadas -Hemeroteca-)
Ambas instancias cuentan con su respectiva ayuda.

Para la implementacion del formato MARC21 se actualiz6 y amplio el
equipamiento informatico con la adquisicion de 5 (cinco) computadoras de escritorio,
2 (dos) impresoras laser, 5 (cinco) lectores de cédigo de barras y 5 (cinco) lectores
de tarjetas magnéticas. Esto permite una mayor consistencia y agilidad en el
préstamo del material bibliografico. Los alumnos ingresantes disponen de tarjetas
magnéticas que son entregadas cuando cumplimentan todos los requisitos de
alumnos regulares.

Para facilitar el acceso a Internet de los alumnos, la FICES dispone de 6
PCs conectadas a Internet en el Departamento de Biblioteca. Adicionalmente, los
alumnos cuentan con turnos en los 5 gabinetes informéticos que poseen entre 15y
30 equipos cada uno, para realizar esas tareas.

Con la intencién de facilitar a los alumnos la mayor informacion necesaria
para sus desempefios la Unidad Académica complementariamente ha implementado
un espacio de aprendizaje y trabajo virtual (Plataforma Claroline). En este sitio los
docentes pueden generar un espacio para cada asignatura, y en el mismo subir
material de consulta, guias de trabajos practicos, comunicaciones, responder
consultas tedricas y practicas.

Se implementaron mecanismos para difundir en la comunidad universitaria el
material disponible resultante de las compras realizadas con el presupuesto ordinario
de la Unidad Académica, de la Institucion, de los que ingresan a los grupos de
investigacion por Ciencia y Técnica y por cualquier otro proyecto institucional
financiado. Cada vez que se realiza una compra de material bibliografico e ingresa a
biblioteca, mediante correo electronico se procede a difundir las adquisiciones
realizadas a la comunidad universitaria. El acceso a la pagina web de la Biblioteca
Central de la UNSL es http://server-enjpp.unsl.edu.ar/website/baea/baea-new.html.

A partir del afio 2003, la Biblioteca de la Institucion permite el acceso a la
Biblioteca Electréonica de Ciencia y Tecnologia, un portal de la Secretaria de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Productiva de la Republica Argentina que
suministra acceso por Internet a los textos completos de articulos, de publicaciones
periddicas cientificas y tecnoldgicas, nacionales e internacionales en las diversas
areas del conocimiento, como asi también a bases de datos de referencia,
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resumenes de documentos y otras informaciones bibliograficas de interés para el
Sistema de Ciencia y Tecnologia.

El total de titulos de revistas es de 11.000 y los servicios ofrecidos son:

IEEE/IET Electronic Library (IEL): revistas cientificas y de divulgacion,
actas de conferencias, estandares internacionales en texto completo de
IEEE e IEE en los campos de la electricidad, la electronica, las
telecomunicaciones, la computacion y las ramas afines de estas disciplinas

Engeering Village (Elsevier): incluye las bases de datos bibliograficas
Compendex y Referex especializadas en ingenieria

IOP Journals: revistas en texto completo de la editora Institute of Physics

JSTOR: revistas en texto completo en ciencias sociales y humanidades con
acceso retrospectivo

OVID SilverPlatter: Biological Abstracts, CAB Abstracts, FSTA (Food
Science and Technology Abstracts), MathSci, PsycINFO, EconLit

OVID Journals Full Text: revistas biomédicas y la revista Nature del editor
Nature Publising Group

Science Direct (Elsevier): revistas en texto completo en todas las areas del
conocimiento de la editora Elsevier

Science Magazine
Scopus: base de datos referencial

Springerlink: revistas y libros electrénicos en texto completo en todas las
areas del conocimiento de la editora Springer

Wilsonweb: bases de datos especializadas y generales en humanidades y
ciencias sociales, algunas de ellas retrospectivas y otras corrientes con texto
completo.

Estos servicios estan disponibles para investigadores, profesores y auxiliares
docentes que se dedican a la investigacién, permanentes, temporarios y visitantes,
becarios y personal de apoyo a la investigacion, estudiantes de grado, y de
posgrado. Los docentes e Investigadores de la Unidad Académica no requieren
claves ni contrasefias si se accede desde una PC disponible en la institucion
habilitada, dado que el acceso se valida por reconocimiento de direccion IP.

En relacion a publicaciones periodicas la Biblioteca de la UNSL dispone de
una cantidad de 3500 titulos, obtenidos por a compra, canje y donacion. A
continuacion se brinda un listado de algunos de los titulos adquiridos en soporte
papel durante los afios 1995-2001.

Advances in Agronomy

American Mathematical Monthly 0002-9890
Biological Abstracts 0006-3169

Botanical Review 0006-8101
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Catalysis Reviews Science and Engineering 0161-4940

Chemical Abstracts & Index 0009-2258

Chemical Engineering

Computer and Control Abstracts & Indexes 0036-8113

Corrosion Science 0010-938X

Current Contents Agriculture, Biology and Environmental... 0090-0508
Current Contents Engineering, Computing and Technology 1079-1450
Current Contents Physical, Chemical and Earth Sciences 0163-2574
Educacion-Revista Interamericana de desarrollo Educativo 0013-1059
Engineering and Mining Journal 0095-8948

English for Specific Purposes 0889-4906

Ensefianza de las Ciencias 0212-4521

Horticultural Abstracts 0018-5280

IEEE Transactions on Robotics and Automation 1042-296X

Industrial and Engineering Chemistry Research

International Journal of Science Education

Journal for Research in Mathematics Education &..

Journal of Food Protection 0362-028X

Journal of the American Chemical Society 0002-7863

Mathematics Teacher & NCTM News Bulletin - National Council of Teachers
of Mathematics  0025-5769

National Geographic  0027-9358

Physics Abstracts & Indexes 0036-8091
Review of Agricultural Entomology 0957-6762
Review of Educational Research 0034-6543
Science Education 0036-8326

Publicaciones Periddicas en formato papel disponibles en: http://server-
enjpp.unsl.edu.ar/website/baea/baea-new.html?p=3&url=1

El Sistema de Biblioteca (Intranet) permite para uso interno del personal y en
el icono que corresponde al Departamento de Circulacion, visualizar e imprimir
estadisticas, historial de un usuario e historial de un ejemplar, operaciones diarias,
listado diario de operaciones, consulta de ejemplares prestados, listado de libre
deuda emitidos, de esta manera se registran estadisticas de uso, personas y
ejemplares.
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La modernizacion educativa requiere un cambio en la biblioteca, ya que es un
elemento indispensable en el desarrollo cultural y educativo de nuestra comunidad
universitaria. Ante un compromiso de tanta relevancia y responsabilidad, es una
necesidad apremiante eliminar barreras, abrir estanterias y poner al alcance del que
lo requiera, toda la riqueza cultural contenida en los materiales documentales.

Consecuentemente la Facultad de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Sociales
como politica institucional ha decidido modificar el actual sistema de funcionamiento
de “Biblioteca de estanteria cerrada” a un sistema de “Biblioteca de estanteria
abierta”, sobre la base de determinados conceptos tedricos como por ejemplo, el
expresado por George Little (Little, George. School and Collage libraries. Report of
the Commnisier for Education, 1985.2:24.) “Un estudiante mueve de la estanteria 4
0 5 libros sobre un mismo tema, da una mirada a sus contenidos y selecciona uno,
esto sirve mas a sus propositos ya que no solo toma lo mas importante, si no que
avanza un peldafio, y se dirige a un experimento, y al anhelo de la informacion.
También emplea sus facultades de la mejor manera se adapta y refuerza su poder
critico estimulando su percepcion de la realidad”.

La Biblioteca de estanteria abierta, situada en el Campus Universitario de la
Unidad Académica, constara de:

Sala conjunta de lectura y consulta con capacidad aproximada para 30.000
ejemplares (libros y revistas) y acceso a 100 personas.

Mobiliario nuevo y adecuacion del existente.

Adecuacion del sistema de iluminacion, acondicionamiento de aire y
medidas de seguridad.

Sistema de control y seguridad electrénico.

Terminal para establecer la busqueda bibliografica por los usuarios.
Guarda bolsos individuales con un sistema de seguridad propio.

Servicio de sistema de alarma de proteccién en ventanas y puertas
Computadoras para consulta con acceso a Internet y acceso a impresora.
Sistema de sefializacion de los libros por materia/carrera.

Capacitacion del personal de biblioteca.

La implementacion de un sistema de Biblioteca de estanteria abierta
requiere de la adecuacion edilicia del actual espacio fisico de la biblioteca,
la adecuacion de las distintas areas, adquisicion de estanterias, sistema
anti-hurto y de vigilancia, entre otros.

La institucion, a través de recursos propios y externos (Fundacién ROCCA,
Ministerio de Educacion-Secretaria de Politicas Universitarias y Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Pesca) solventara los gastos correspondientes destinados a
la modificacion de la biblioteca que aproximadamente seran de $300.000
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5.9. Analizar la actualizacién y suficiencia del equipamiento informético,
mencionando los centros o actividades en los que su uso resulta imprescindible.

La actualizacion y cantidad de equipamiento informético es adecuada para el
normal desarrollo de las tareas de docencia e investigacion.

En Tabla 5.9.1, se muestra un detalle de los Gabinetes de Computacién y sus
caracteristicas disponibles para su uso por la carrera de Ingenieria Electrénica.

Tabla 5.9 1 Gabinetes de Computacién d@sponibles para su uso
e por la carrera de Ingenieria Electrénica

Capacidad
de alumnos

Laboratorio Edificio y o Equipamiento
Superficie

del aula
[m?]

1 Proyector multimedia
8 PC core2duo, disco 160 GB,
1 GB RAM, monitor LCD 17”
Gabinete de Disefio (2008)

o . C 64 / 34 .
(Dibujo — 2do piso) ampus 9 PC sempron, disco 80 GB ,
512 MB RAM, monitor 15”
(2007)

Sala con Internet con cable

Gabinetes de 15 PC core2duo, disco 160
Ati GB, 1GB RAM, Monitor LCD

Inform_atlca do Campus 30/35 ”

(Tecnicatura — 2 177 (2009)

Piso) Sala con Internet inhalambrica

1 Proyector multimedia
1 PC Athlon 2400, disco 160

Gabinetes de GB, 1 GB RAM, monitor 15”
Informéatica (2008)
. Campus 66 / 105
(C(_)mputamon — Pta. P 33 PC Sempron, disco 80 GB,
baja) disco 1 GB RAM, monitor 15”
(2007)

Sala con Internet con cable

1 Proyector multimedia

14 PC Athlon 1400, disco 40
GB, 1 GB RAM, monitor 15”
(2003 / act. 2007)

Gabinetes de
Informatica Campus 30/25
(Ingenieria — 1° Piso)
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Sala con Internet con cable

1 Impresora
Gabinetes de 21 PC AMD Athlon 1700, disco
Informatica Campus 40/50 40 GB, 254 MB RAM, Monitor
(Matematica — 1°" Piso) 15” (2003 / act. 2007)

Sala con Internet con cable

Gabinetes de GB, 254 MB RAM, Monitor 15’
Informatica Campus | 25/50 | 5003/ act. 2007)

(Ingenieria — 1 Piso)

15 PC Sempron 2000, disco 40

Sala con Internet con cable

Total 255/ 299 116 computadoras

Todos los Gabinetes de Computacién se utilizan para el dictado de clases
tedricas/practicas de diversas asignaturas y cursos de posgrado, y fuera de los
horarios de uso regular, se encuentra habilitado para el uso individual de los
alumnos bajo supervision de personal técnico del Taller de Informatica. En el mismo
sentido, se actualizaron los equipos de uso de docentes y del personal
administrativo.

Todas las oficinas destinadas a docentes, no docentes y gabinetes de
computacion poseen acceso a Internet por cable y ademas se habilitaron hotspots
en todos los edificios de la Unidad Académica los cuales permiten comunicacion
Internet inalambrica mediante wi-fi.

Este incremento en el parque informatico implicé la necesitad de aumentar la
velocidad de los accesos a Internet, pasando un acceso de 512 Kbps a 2 Mbps y
dos accesos de 1 Mbps a 3 Mbps, como asi también los enlaces inalambricos entre
edificios de la Unidad Académica.

Las asignaturas, areas curriculares y gabinetes de computacién han adquirido
proyectores de multimedia que permiten aumentar las prestaciones de estos
Gabinetes de Computacion.

Las acciones emprendidas sumadas a la decision institucional de destinar
fondos para la actualizacién del equipamiento, garantizan la disponibilidad de
equipos y los ambitos para el desarrollo adecuado de las actividades académicas y
administrativas.
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Dimension 5. Analisis de la situacion actual de la carrera

La infraestructura que la Facultad dispone para la carrera de Ingenieria
Electrénica, cuya disponibilidad esta garantizada ya que la Universidad Nacional de
San Luis es propietaria, es adecuada en cantidad, capacidad y disponibilidad horaria
a las actividades curriculares que se dictan y a la cantidad de estudiantes, docentes
y personal administrativo y técnico.

Para ello se dispone de los espacios fisicos (aulas, gabinetes, laboratorios,
talleres, administracion, biblioteca, oficinas para todos los profesores) y los medios y
equipamiento necesarios para el desarrollo de las distintas actividades de
ensefianza que la carrera requiere. La Facultad brinda a los docentes de la carrera
el equipamiento didactico necesario de acuerdo con las metodologias de la
ensefianza que se implementan.

Alumnos, docentes y graduados de la carrera tienen acceso a las bibliotecas
de la Instituciébn que dispongan de un acervo bibliografico pertinente, actualizado y
variado. Ademas se posibilita al acceso a la Biblioteca Electronica de Ciencia y
Tecnologia principalmente destinada a los integrantes de los grupos de
investigacion.

La direccion y administracion de la biblioteca a la que tenga acceso la carrera
debe esta a cargo de personal profesional suficiente y calificado, brindando a los
usuarios un adecuado servicio. Para su funcionamiento se dispone del equipamiento
informatico necesario, acceso a redes de base de datos y se cuenta con un registro
actualizado de los servicios de préstamos y del nUmero de usuarios.

La carrera, a través de los diferentes Gabinetes de Computacion, posibilita el
acceso a equipamiento informatico actualizado y en buen estado de funcionamiento,
acorde con las necesidades de la misma y el nimero de alumnos a atender.

Los alumnos de la carrera, a través de los laboratorios, tienen acceso a
espacios destinados al montaje e instalacion de equipos, construccién, reparacioén o
fabricacion de objetos, permitiendo la interaccion con técnicos, docentes e
investigadores y se cuente con herramientas y materiales adecuados. El
equipamiento disponible en los laboratorios es coherente con las exigencias y
objetivos educativos del plan de estudios.
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